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ORDRE DU JOUR DE L’ASSEMBLEE GENERALE
DE LA LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE DE HANDBALL

09h30: Début de I’accueil des représentants des clubs avec accueil café + émargement et pointage des
présences

10h00:  Début des travaux
= 10h00 : Ouverture par le Président de ligue
= 10h10 : Votes de début d’AG
v" Rapport de I’AG 2019
v Rapport moral du Secrétaire Général
v Rapport des commissions (sans présentation orale, sauf pour finances)
% Commission ‘’finances’’
¢ Commission ‘’discipline’’
¢ Commission ‘’qualification-licences-mutations’’
% Commission ‘’médicale’’
% Commission Territoriale d’ Arbitrage
% Commission ‘’organisation des compétitions’’
= 10h30 : Présentation du projet territorial 2020-2024

11h30:  Apéritif
12h15: Repas

13h15:  Reprise des travaux de I’AG de ligue
= 13h15 : Echanges autour des questions des clubs sur le projet territorial
= 14h00 : Votes pour la mise en place de la nouvelle équipe dirigeante (bulletins secrets)
= 14h30 : Etude des veeux des clubs et des commissions + vote
= 14h50 : Vote du budget et des tarifs
= 15h15 : Annonce du résultat des votes pour la nouvelle équipe dirigeante
= [5h20 : Remise des récompenses
= 15h45 : Allocutions
= 16h15 : Fin des travaux de I’AG

16h30:  Organisation du Conseil d’ Administration pour ventilation des missions des bénévoles

17h30 : Fin des travaux



MOT DU PRESIDENT

C'ETAIT IL Y A BIEN LONGTEMPS, au royaume de « PAILLE » ou une balle et des buts
suffisaient pour jouer a «La balle a la main» (traduisez Handball). Les régles étaient
simples et chacun prenait plaisir a participer.

Au fil du temps le jeu ou plutot I'environnement s’est modifié.
Mais pourquoi faire simple quand on peut compliquer la tdche ? et nous I'avons compliquée......

En 2016, nous nous sommes imposé quelques contraintes comme passer de 114 a 140 clubs et
faire disparaitre les soucis d’arbitrage. En résumé, une réussite puisque nous en sommes a 138
et nous avons nettement progressé dans le secteur arbitrage. Ce choix politique a nécessité un
réel investissement, mais nous allons a partir de septembre 2020 commencer a entrer dans le
positif.

Nous avons aussi lancé le grand chantier de nos futurs locaux a Saran et réalisé les travaux afin
de doter la Ligue d’un outil fonctionnel (bureaux administratifs, salle de formation, salle de
réunion).

La mandature 2016 — 2020 s’est relativement bien passé avec cependant une crise sanitaire liée
a la pandémie de la covid-19, qui a été la cause d’une fin de saison difficile et pénible.

Mais cet arrét brutal nous a obligés a nous pencher sur le futur et donc a avancer dans la notion
de territorialité.

Notre souhait, qui est le coeur du projet que nous vous présentons, est d’apporter un meilleur
service aux clubs et aux licenciés de la Région Centre-Val de Loire. Chaque licencié, quelque soit
son lieu de pratique sur le territoire doit bénéficier des mémes prestations pour un méme codt.

- Pour cette saison nous ne modifierons pas les tarifs et nous continuerons nos travaux pour
aller vers une proposition plus égale sur I'ensemble du territoire régional.

- Dans le cadre du projet présenté, nous souhaitons prendre en charge financierement des
formations pour aider les clubs a mieux former leurs cadres. Cette aide s’ajoute a l'affiliation -
part fédérale ramenée a 0, a I'équipement fourni par la centrale etc...

Le projet montre notre mobilisation a poursuivre notre progression et, bien que « plus petite
région de la Métropole » nous saluons les clubs qui portent la vingtaine d’équipe senior dans les
compétitions nationales, ce qui se situe bien au dessus de la moyenne nationale.

Mais, bien évidemment, nous rencontrons également des problemes, nous devons par exemple
rester trés attentifs au secteur financier, toujours fragile, malgré un effort toujours constant de
nos partenaires institutionnels et privés. Il est difficile de faire jeu égal avec des régions qui
comptent trois fois plus de licenciés de nous.

Mais, nous allons continuer a nous battre pour nos clubs et nos licenciés, pour le développement
du Handball, pour une meilleure détection de nos talents et leur formation, pour une meilleure
formation de nos entraineurs de nos arbitres.

J'espére étre en mesure de garder ma place mais ce n’est pas la personne qui compte, c’est le
groupe qui avance sans faiblir et qui travaille avec et au plus prés des clubs, de tous les clubs.

Je termine cette entrée en espérant que le handball reprenne vie et que le soleil d’aolt, arrosé
par les gouttes de septembre, aménera une récolte de qualité et de quantité.

Encore une fois merci a nos partenaires institutionnels, au Conseil Régional qui se montre
novateur et ambitieux dans le secteur sportif, a la DRDISCS qui avec des moyens réduits reste
une aide précieuse, aux Conseils Départementaux du 45 et du 28 pour l'aide aux poéles, au
CROS Centre Val de Loire et a tous ceux qui nous aident a aller de I'avant.

Bonne AG a tous et ne nous détournons pas de notre route, il reste encore beaucoup a faire.

Michel BARBOT
Président Ligue Centre Val de Loire de handball



L.C.V.L.H.B. : 520 mandats

ASSEMBLEE GENERALE 2019/2020
DECOMPTE DES MANDATS PAR CLUBS

CLUBS Mandats| [CLUBS Mandats| |CLUBS Mandats
18 28 36
OMehunHB | 3] Dreux AC | 8 | | USLaChate | 4
E Vierzon HB 6 Mainvilliers-Chartres HB 9 AC Issoudun 5
US ST Florent 4 AST Chateauneuf 9 US Argenton 3
SC St Amand 5 HBC Toury 5 AS Levroux-Valengay 3
Aubigny CN HB 1 CO Vernouillet 5 EB Ardentes 3
AL La Guerche | 1 | |OC Chateaudun | 3 HBC Vatan | 3
HE Germinois | 2 | [NogentPercheHB | . 4 || HBCLeBlane | 2
SNérondes | 2 || CHBAuneau | 6 | | ASPTT Chateauroux | 6
SStDoulchard | 6 | |[MSDChartres | - 4 | US Montierchaume | 2
Bourges HB 18 | 9 | |PSenonchoisHB | 3] | HBC Ambrault | 1
HB Loisir 18 1 UP Illiers 5 Chatillon HBC 1
AS Avord HB 3 ES Nogent le Roi 5
JS Boulleret HB 4 A Epernon 5 45
Val d'Aubois HB 6 Courville HBC 3 CJF Fleury HB 9
Avenir de Ligniéres HB | 2 || HBCorpo Dreux/Vernouillet | 4 | | CSMSully [ 6
HBC en Terres Vives | 1 || HB Corpo district Chartrain | 0 || USOrléans | = 10
Angillhand | 3 | | HBC Vallée dAvre | 4 | USM Montargis | 5
Vailly HB Pays Fort | 0 | |ASHBBrezolles | 2 || HBC Gien Loiret | 7
HB Chapellois 18 1 FJ Champhol 5 EC Orléans/ St Hilaire 5
HBC de Gracay 2 Stade Loupéen 2 Jargeau S 6
HBC Dunois 1 HBC de la Beauce d'Orgéres 2 USM Saran 6
HB Berry Grand Sud 1 Voves HB 3 US La Ferté St Aubin 5
Leg Hand HB 1 HBC Phitiviers 5
Tremblay HBC | 3| | HBC Chateaau-Renard | 4
37 [HBC Bonnevalais | 2 || BAmilly | 3
US Joué les Tours | 10 | [LuisantACHB | 2 || HBC Chevilly | 3
Nazelles Négron HBC | - 4+ | HBC Lorris | 5
Bléré Val de Cher HB 9 HBC St Denis en Val 4
HBC Vouvrillon 6 HBC Malesherbes 4
Azay Veretz HB 7 HB 45 Loisir 1
HBC St Martinois | 3 SMOC St Jean de Braye | 7
US Avoine Beaumont | - 4 L AOCO Bazoches | 3
HB Sainte Maure | st ESCALE Orléans | 6
ToursHB37 | s AS Trainou | 4
Chambray/Touraine HB | 9 41 Ouzouer/Loire HB | 4
Loches AC HB 4 US Vendéme HB 9 Beaugency HB 6
ESVI Veigné 8 FL St Aignan 4 St Pryvé Olivet HB 5
St Avertin SHB 8 AC Romorantin 5 Amhanda Montargis 4
AS Pays Racan HB 2 A Salbris SHB 3 SLC Chatillon Coligny 0
Langeais CinqMars HB | 6 | [USSellessCher | 5 | [ValdeSologneHBF | 3
HB Chateaurenaudais | 30 HC Blaisois | 8 | | CSCHB Briare | 3
HB Gatine Choisilles | 2 || Les Dragons de S Georges HB | 2 || A Montargis HB Education | 2
AthéeHB | 4 | [HBLoisirdl | 0 || ES Gatinaise =~ | 1
Peuilly HBC 2 HBC Onzain 3 HBC St J'hand Blanc 2
St Cyr HB 7 HBC Montoire 2 Argonne Orléans HB 2
HBC Ridellois 1 HBC Val du Beuvron 4 Cléry HB 2
Chateau Valli¢re HB 3 APT Sologne des Etang 3 Ascoux Sport HB 1
CO Beaumont la Ronce 1 | [SIDHandbal | 2 | Chatillon/Loire HB | 2
HB Amboise 3 | |[LunayHB | 1| ASPuiseaux HB | 2
HBLoisir37 | o CO Chilleurs au Bois | 1
La Riche HB 2 Chateauneuf/Loire HB 1
Autry le Chatel hb 1
TOTAL DES MANDATS PAR COMITE
CD 18 64 CD 28 104 CD 36 33
CD 37 118 CD 41 51 CD 45 150




ADAM Annie

GEFFRIAUD Xavier
LAURENT Murielle
MESSIBAH Kamel

ADAM Laurent
BRANCOURT Philippe
CONSEIL Hervé

GAPIN Henri
PERILLAUD Christophe

COMITE 18
FERNANDES Caroline

COMITE 28

AFOUADAS Jamal
DERVIN Frédéric
LECLERC Vanessa
WITTMANN Jean-Marie

COMITE 36

ALEM Morgan
FRERARD Jéréme
MINDET Renaud

COMITE 37

BAUNARD Francois-dulien
LE DIAGON Raphaél
PIERRON Leéa

COMITE 41

ADAM Julien
DELVALLEE Eric
JOLY Steven
VIOLLEAU Vanessa

COMITE 45

ANDRIEUX-BERTHIER Florence
DADOUN Pascale

LAVIE Christelle

THIERRY Karine

MEDAILLES

THEVENET Nicolas

MEDAILLES DE BRONZE

LEBRET Franck

BOUDER Keévin
EBERSPECHER Stéphanie
MICHEL Claire

BOUTTEMANT Matthias
GUIGNAT Enzo
PIQUET Beénédicte

DA COSTA Veéronigue
MAKSIMOQV Philippe
PINSON Ophélie

AUMON Denis
FLORENT Marthe
LACROIX Arnaud

BELLIERE Maéva
ERARD Jean
MARINIER Frédéric

Saison 2019/2020
MEDAILLES D’OR
BILAINE Daniel CORDONETS Stéphane
GRAS Michele HAYQOTTE Régine
LEMAIRE Pascal MARQUES Guillaume
PEREIRA Stéphane
MEDAILLES D’ ARGENT

AUMON Jacqueline BOIZARD Rémy
BROUARD Alain CHAPEAU Louis-Vincent
CUQ Karine DEBOUCHAUD Yoann
GUILBERT Cédric LOCHON Pascal

THIBAUD Didier

BRANLE Jean-Claude
HOYAU Coranthin
POYER Christelle

DROUIN Yann
HENRIET Pierre
POSTIC Paul

LEBOSQUAIN Perrine
MARTINEAU Mathilde
ZEHR Philippe

CHARPENTIER Arnaud
GALERA Vincent
MARTEAU Francois

COUTURIER Marjorie
GUERARD Sylvain
STROINSKI Cédric



Compte-rendu de I'assemblée générale du 25 mai 2019 a Nouan le Fuzelier

A 14h00, le quorum (avec 388 mandats sur 516) étant atteint, le président Michel Barbot ouvre la 60°™ Assemblée
Générale de la Ligue du Centre-Val de Loire de Handball en présence Monsieur Michel Godard, représentant de la Fédération
Francaise de Handball, de Monsieur Mohamed Moulay vice-président du Conseil Régional chargé des sports et de Monsieur
Jean-Louis Desnoues président du CROS.

Le président Michel Barbot présente I'AG 2019 en rappelant que les actions a venir doivent répondre aux missions
préconisées par nos institutions et celles pour lesquelles il a été élu avec tous les membres de sa liste.

Par la suite, il a été procédé aux votes institutionnels :
= Le procés-verbal de I’Assemblée Générale du 24 mai 2018 a Orléans la Source est adopté a I'unanimité.
= Le rapport moral du secrétaire général pour la saison 2018-2019 est adopté a l'unanimité.
= Pour le rapport du trésorier :
Frangois Médiavila (trésorier) et Rémi Prunier (commissaire aux comptes) présentent les comptes financiers.
Le bilan financier a été adopté a I'unanimité.
Le résultat de I'exercice affecté sur le fond de réserve a été adopté a l'unanimité.
La reconduction du cabinet ORCOM (commissaire aux comptes) pour une durée de six ans a été adoptée a
I'unanimité.
= Pour les rapports d'activités de la saison 2018-2019 :
Le rapport de la commission Organisation des Compétitions est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission des Réclamations et Litiges est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission de Discipline est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission statuts et réglement est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission de Désignation d’Arbitre est adopté a l'unanimité
Le rapport de la commission de Qualification-licences-mutations est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission ‘médicale” est adopté a l'unanimité
Le rapport de la commission Territoriale d’Arbitrage est adopté a I'unanimité

ANENENEN

AV N N N N N YN

14h48 : Allocution de M. Jean-Louis Desnoues, président du CROS Centre-Val de Loire
Allocution de M. Mohamed Moulay, Vice-président de la Région Centre-Val de Loire, chargé des sports.

15h30 : début des ateliers
= CMCD-Gest’hand (André Dhuivonroux)
= CNDS (Stéphane Nicol)
= La refonte des formations des éducateurs sportifs (Olivier Weber)
= L’arbitrage (Mathieu Delhaye)
= Les compétitions (Benoit Guillon)

17h20 : retour en pléniére pour I'’étude du budget prévisionnel (adopté a I'unanimité) et des tarifs 2019/2020 (adoptés a
I'unanimité).

17h34 : remise des récompenses (individuelles et challenge Frangois Quiniou) :

= Les médailles d’argent (13) et de bronze (44) sont remises aux présidents de comités qui les remettront aux
récipiendaires, sauf pour celle d’argent attribuée a Dominique Autenzio (argent)

= Celles d’or (7) ont été remises par Michel Godard, Daniel Vilain et Daniel Gougeon

= Une récompense fédérale (platine) a été remise lors de I’AG Fédérale a M. Daniel Gougeon

= Médailles Fédérales : Bénédicte Baricault (argent), Nathalie Delarue bronze), Frangois Mediavila (bronze), Benoit
Guillon (bronze), Jérémie Perrin (bronze), Chantal Bertrand (argent) et Marc Pons (bronze)

= Le trophée Francois Quiniou a été remis a Eric Da Costa du club de Dreux AC.

Etudes et votes des veoeux :

N° du voeu POUR CONTRE ABSTENTION Résultat

VOEU N°1 DU CLUB DU HBC TOURY : Trois joueurs 10 372 0 Reieté
"licenciés FFHB" pouvant doubler par feuille de match. ]

5 — — -
VOEU,N 2 DE.LA CDA 2,8 : |\ndemn,|sat|on des a.rbltres 350 16 22 Adopté
lors d’un forfait annoncé apreés le départ des arbitres

o .
VOI?U N. 3 .DE LA CD,A 28 : remboursement des 61 327 0 Rejeté
arbitres : paiement de I'autoroute
VOEU N°4 DE LA CDA 28 : basculement des L,
arbitresT1-T2 en T3 si examen non réussi 29 265 24 Rejete
VOEU N°5 DE LA CDA 28 : durcissement des sanctions
individuelles pour les arbitre ne remplissant par leur / / / Non voté
obligation
VOEU N°6 DE LA CDA 28 : dématérialisation des / / / Non Voté
feuilles de remboursement des arbitres

17h50 : Allocution de Michel Godard représentant la fédération.

A 18h00, le président Michel Barbot déclare la cloture de I’Assemblée Générale 2019,

Pascal Gauthier
Secrétaire Général de la Ligue du Centre-Val de Loire de Handball



RAPPORT MORAL 2019-2020

Bonjour,
Je vous souhaite la bienvenue ainsi qu’aux nouveaux clubs et adhérents.

Nous sommes rassemblés pour cette derniére saison de l'olympiade 2016-2020 a Orléans la
Source, ou nous allons passer un moment pour retracer le passé mais surtout préparer la
prochaine olympiade 2020-2024. Celle-ci se terminera par les JO de PARIS, donc de beaux
challenges en perspectif.

L'année derniére, nous espérions faire I'assemblée générale dans les locaux a Saran. Aprés un
aménagement pendant les vacances, la ligue en a pris possession pleinement cette semaine
donc ce sera pour I'année prochaine.

Cette fin de saison a été trés particuliére avec la crise sanitaire dont nous avons tous été
victimes. Ayons une pensée pour ceux qui nous ont quittés pendant cette période, sans oublier
ceux qui nous ont quittés cette saison.

La commission territoriale des compétitions a fait de son mieux pour vous présenter plusieurs
scénarii de compétition pour la saison prochaine. Il n‘est pas facile de prédire I'avenir mais il
est important de faire jouer I'ensemble de nos licenciés dans les meilleures conditions pour
leur santé. Alors, c’est tous ensemble que nous pourrons vaincre ce virus dans le respect des
protocoles. Bravo a toute I’équipe pour leur ingéniosité a trouver des formules qui permettra
de valider les champions le plus équitablement.

Toujours et toujours, nous devons rester trés vigilants sur les débordements hors du terrain et
sur le terrain qui continue a se voir sur des matchs de jeunes. Le respect qui est une de nos
valeurs doit étre au rendez-vous de toutes les rencontres.

Merci a tous ceux qui ceuvrent a la formation de nos jeunes joueuses et joueurs au quotidien
dans vos clubs pour les amener vers le haut niveau.

Cette assemblée générale laissera place a |'assemblée élective ou une nouvelle équipe va étre
élue avec son projet. Nous devrons étre encore plus acteurs, comme nous l‘avons été les
années précédentes, pour la réussite de ce projet sur cette prochaine olympiade.

Je tiens a remercier :
- Nos institutions pour leurs aides, sans elles nous ne pourrions mener a bien tous nos
projets.
- Vous, dirigeant(e)s, qui étes nos relais pour le projet territorial, et serez nos relais pour
les actions a venir.
- Tou(te)s les licencié(e)s qui ceuvrent tous les jours, toute I'année, tous les ans dans les
gymnases et en dehors pour que notre discipline soit reconnue a sa juste valeur.

Que cette assemblée nous permette d'échanger dans la convivialité pour évoluer et montrer
notre territoire a étre ambitieux tout en se faisant plaisir a servir le handball.

Un grand merci a vous tou(te)s. Bonne assemblée générale.

Pascal Gauthier
Secrétaire Général



Ligue du Centre Val de Loire de Handball
Assemblée Générale 2019/2020

RAPPORT

- Commission Equipe Technique Régionale
- Commission Organisation des Compétitions
- Commission Discipline

- Commission Médicale

- Commission Territoriale Arbitrage

- Commission Qualification

- Relevé des Licences

- Commission des Finances



RAPPORT DE L'ETR
Saison 2019/2020

Vous trouverez dans les pages qui suivent le bilan des actions menées par I'ensemble des services qui
composent notre ETR.

Je remercie vivement I'ensemble des bénévoles et des salariés de la ligue, des comités et des clubs partenaires
qui ont permis la bonne mise en place de I'ensemble de ces actions, et tout particulierement dans la deuxiéme
partie de saison marquée par la crise sanitaire du Covid-19.

Stéphane NICOL, CTS coordonnateur de I’'ETR

A / FILIERE FEMININE

I / LES SELECTIONS DE LIGUE

1.1 Equipe de Ligue de la génération 2005
Encadrement : Delphine Huard et Pascal Trefault

Suite a la crise sanitaire, la compétition Interligues n’a pas eu lieu.
La totalité des jeunes filles qui auraient pu étre concernées par cette compétition étant en structure Pdle
Espoirs cette année, aucun regroupement supplémentaire n'a été effectué.

1.2 Equipe de Ligue de la génération 2006
Encadrement : Delphine Huard, Pascal Trefault et Noas Devaux

Activités de la saison :
1) Fin du processus de détection lors des interdépartementaux du 31 octobre 2019
2) Stage en décembre 2019 au CRJS de Chartres
3) Stage Profils en février 2020 au CREPS de Bourges
4) Le stage d’avril 2020 n'a pas pu avoir lieu

II / LE CENTRE D'ENTRAINEMENT REGIONAL (CER)
Responsable : Delphine Huard

5 joueuses étaient inscrites cette année au CER

La réforme du Projet de Performance Fédéral nous a amené a modifier le fonctionnement du CER depuis la
rentrée 2017. En effet, la possibilité d’inscrire dés l'année d’age de 3°™® de nombreuses joueuses dans le
programme Accession du Pdle Espoirs a entrainé un rajeunissement des jeunes filles du CER. Les objectifs du
CER sont donc doubles : )

1. Permettre aux joueuses de l'année d'age de 4°™ de la région qui présentent des capacités et qualités
susceptibles de répondre aux exigences du haut niveau de se préparer progressivement a gérer les
contraintes scolaires et sportives que requiert I'entrée en Pdle Espoirs )

2. Permettre aux joueuses d'un bon niveau régional de bénéficier d'une formation de qualité de la 3°™ a la
terminale pour alimenter les clubs nationaux de la région.

III / LE POLE ESPOIRS FEMININ

Le pdle était composé cette année de 22 joueuses dans le programme Accession et de 16 joueuses dans le
programme Excellence.

Accession : 1 joueuse née en 2006, 11 joueuse née en 2005 et 10 joueuses nées en 2004
Excellence : 4 joueuses nées en 2004, 4 joueuses nées en 2003 et 8 joueuses nées en 2002

Le Pdle Espoirs est une structure labellisée par le Ministére des Sports et la FFHB permettant aux joueuses qui
présentent des capacités et qualités avérées pour |'accés au haut niveau de bénéficier de 5 a 7 entrainements
par semaine.

Les objectifs de cette structure d'accés au haut niveau sont :
= Donner des bases solides pour accéder au plus haut niveau
= Etre sélectionnée en Equipe de France Jeunes, puis France Juniors
= Rejoindre a la fin du cycle les centres de formation des clubs de D1 pour les meilleures et au moins les
clubs de D2 et N1 pour les autres

Résultats individuels :

Le CER et le Pble Espoirs féminin de la Ligue Centre-Val de Loire de Handball continuent a trés bien se porter
comme en témoignent les excellents résultats scolaires et sportifs des athlétes de cette structure d’accés au
haut niveau inscrite dans le PPF de la Fédération Frangaise de Handball :

Sélection France A :
= Pauletta FOPPA, 2000 (Brest BHB, anciens clubs USM Montargis HB et Fleury Loiret HB) : Championne
d’Europe 2018
= Constance MAUNY, 1998 (Brest BHB, ancien club Chambray Touraine HB)
= Aissatou KOUYATE, 1995 (ES Besancon F, anciens clubs MSD Chartres et Fleury Loiret HB)



Sélection France Juniors 2000-2001 :
= Mélina PEILLON (Fleury Loiret HB, anciens clubs HBC Toury et CHB Auneau)
= Suzanne WAJOKA (Fleury Loiret HB, ancien club AS Mont-Dore Nouvelle-Calédonie)
= Audrey DEMBELE (Fleury Loiret HB, ancien club Paris Galaxy Handball Féminin)

Sélection France Jeunes et France Jeunes Développement 2002-2003 :
= Leslie AYONG (St Michel Sport, ancien club Chambray Touraine HB)
= Cassidy CHAMBONNIER (Fleury Loiret HB, ancien club AS Dumbea Nouvelle-Calédonie)
= Norah FOLITTU (Fleury Loiret HB, ancien club ASPTT Nouvelle-Calédonie)

Sélection France Jeunes Développement 2004 :
= Clémence NKINDANDA (Chambray Touraine HB)

Stage National U16 2004-2005 : ce stage n’'a pas pu se dérouler

Stage National U18 2002/2003 :
= Leslie AYONG (St Michel Sport, ancien club Chambray Touraine HB)
= Cassidy CHAMBONNIER (Fleury Loiret HB, ancien club AS Dumbea Nouvelle-Calédonie)
= Norah FOLITTU (Fleury Loiret HB, ancien club ASPTT Nouvelle-Calédonie)
= Laura INGALA (Aubervilliers)

Nous tenons a remercier tous les acteurs qui ceuvrent quotidiennement au développement de la filiere féminine
ainsi que les clubs qui font de la détection et de la formation des jeunes joueuses leur priorité. Ces
performances valident a nouveau l'ensemble du dispositif du service Excellence Sportive de la Ligue. Le futur
projet territorial de la Ligue aura vocation a maintenir et amplifier ces résultats avec la mise en place d’un
accompagnement encore plus individualisé de nos plus gros potentiels. Le travail avec les clubs nationaux
permettra, quant a lui, de proposer aux joueuses de niveau national amateur une formation adaptée a leur
progression.

Jonathan MOUTON
CTS Handball en région Centre-Val de Loire
Responsable de la filiére féminine et du programme Excellence

Delphine HUARD
Responsable du programme Accession

B / FILIERE MASCULINE

I / LES SELECTIONS DE LIGUE

1.1 Equipe de Ligue de la génération 2005
Encadrement : Jér6me Auclerc (CTF 37) et Fabrice Rouyer (entraineur ligue)

La compétition inter ligues n’a pas eu lieu et la FFHB proposera certainement un tournoi géographique national
a la fin du mois de septembre 2020 afin d’évaluer les joueurs pour le prochain stage national qui devrait se
dérouler au mois de novembre 2020).

1.2 Equipe de Ligue de la génération 2006

Encadrement : Alexis Poirier (entraineur Saran) et Fabrice Royer (entraineur ligue)

Nous nous appuyons sur le travail des comités pour détecter les potentiels et favoriser leur intégration au podle
ou au CER l'année suivante.

Cette saison, 35 joueurs ont été détectés a l'issue des différentes opérations menées en janvier et février 2020.
16 joueurs nés en 2006 et 2007 devront rentrer I'année prochaine dans notre filiére.

1.3 Le stage ‘'profils’’ des 2007
Ce stage a été annulé.

II / LE POLE ESPOIRS ET LE CER MASCULINS

Encadrement de la structure : Frédéric SALMON Coordonnateur P6le/CER
Fabrice ROUYER Adjoint P6le/CER

Intervenants : Alexis POIRIER Saran Loiret HB
Xavier GEFFRIAUD US Orléans
Sébastien OSTERTAG Mainvilliers/Chartres
Ricardo CANDEIAS Intervenant GB C'CMHB
Yann LEMAIRE C'CMHB
Pierre GOMEZ C'CMHB Préparateur Physique

Les joueurs de la structure :

Génération 2002 : OUZROUR Younes Chartres Mainvilliers
VILLAIN Léo Chartres Mainvilliers
TOLLERON Evan US Ivry
BONNEY Jules GB Saran Loiret HB
VIGUIER Matéo Saran Loiret HB




PETIT Maxime US Ivry

Génération 2003 : DABILLY Thibaud Chartres Mainvilliers
GANNAC-GENTILS Charlélie Saran Loiret HB
BERTRAND Antonin Chartres Mainvilliers
TUILLIER Enzo Saran Loiret HB
MARTIN Joran Chartres Mainvilliers
SAINT MARTIN Thomas St Cyr Loire HB
CHERVALIER Baptiste Chartres Mainvilliers
KARRANSING Djebryl Chartres Mainvilliers

Génération 2004 : SIMONNET Alban Saran Loiret HB
DUCOAT Quentin Chartres Mainvilliers
GRANDINEAU Mathias Chartres Mainvilliers
CANUTO Ruben Chartres Mainvilliers
GILLET Jean Saran Loiret HB
BOUCHE Eliot Saran Loiret HB
WORONKIEWICZ Adrien
FAVRIL Pierre Alexis Chartres Mainvilliers
JARDINIER Edouard Chartres Mainvilliers

Génération 2005 : BASSOUMBA Heltier Chartres Mainvilliers
SOKENG Emmanuel
PEYLET Armand Saran Loiret HB
SIONNEAU Evann St Cyr Loire HB
MBIANDA Lohann- Olivier
JARNIGON Matéo
GOHIER Edgar St Cyr Loire HB
MARTIN Jonah
ELLEBOOD Baptiste St Cyr Loire HB
SERVAT Sacha Chartres Mainvilliers
KAPENDE Cliver
GARCIA Ariel
GARIER Quentin
BARBEAU (2006) Sacha St Cyr Loire HB
DEMIERE Romain St Cyr Loire HB

La compétition des Inter-pbles 2020 a été annulée.

Notre représentation au sein des équipes de France :
France jeunes 2002/2003 : Léo VILLAIN Mainvilliers/Chartres

France Cadet 2004/2005 : Alban SIMMONET Saran Loiret HB

Circulation des joueurs vers les clubs de Lidl Star ligue et de Proligue en sortie de cursus Podle :

= Matéo VIGUIER : Saran Loiret HB en 2019-2020 vers le Saran Loiret HB pour 2020-2021

= Jules BONNET : Saran Loiret HB en 2019-2020 vers le Saran Loiret HB pour 2020-2021

= Léo VILLAIN : Mainvilliers/Chartres en 2019-200 vers le PSG (CFCP) en 2020-2021

= Evan TOLLERON : US Ivry en 2019-2020 vers I'USAM Nimes en 2020-2021

= Antonin BERTRAND : Mainvilliers/Chartres en 2019-2020 vers Cherbourg HB en 2020-2021

= Maxime PETIT : US Ivry en 2019-2020 vers US Ivry en 2020-2021

=  Younes OUZROUR : Mainvilliers/Chartres en 2019-200 vers Pontault Combault en 2020-2021

= Djebryl KARRANSING : Mainvilliers/Chartres en 2019-2020 vers Mainvilliers-Chartres en 2020-2021

III / BILAN FILIERE MASCULINE

Malgré une année sportive qui s’est arrétée vers le 12 mars 2020, nous pouvons dire que nos objectifs ont été
atteints. En effet, nous avons réussi a tisser des relations plus étroites entre le Pdle/CER et des cadres
techniques des clubs de notre région de participer a la formation de nos potentiels. Cette collaboration avait
pour but d’accueillir un cadre référent afin de participer a I'animation des séances d’entrainement. Nous
essayerons de continuer dans ce sens-la la saison prochaine. Je tiens donc a remercier les clubs de Saran,
Orléans et Mainvilliers-Chartres pour avoir contribué a cette réussite.

L'accueil des jeunes reste trés qualitatif également grace aux partenariats mis en place avec tous les
établissements scolaires qui nous permettent de répondre au cahier des charges d’un Pé6le Espoir.

Je remercie également tous les acteurs institutionnels qui nous soutiennent chaque année pour le bon
fonctionnement de nos structures.

Nous allons rentrer dans une nouvelle olympiade avec son plan quadriennal qui sera orienté vers davantage de
proximité et de relations entre la Ligue, les comités et les clubs.

Frédéric SALMON
CTF - Coordonnateur de la filiere masculine LCVLHB



C / SERVICE COMMUNICATION

I / REFONTE DU SITE INTERNET DE LA LIGUE

Le travail de refonte du site internet de la Ligue s’est terminé le 13 mars avec le lancement. Ce fut de longs
mois de travail permettant d’arriver a notre objectif : moderniser I'image de la Ligue et faciliter la prise de
contact pour les clubs et licenciés avec les différentes instances qui la compose (les comités, les commissions,
les services, les salariés). Dans la continuité de notre ancien site, nous avons souhaité intégrer les sites internet
des 6 comités, ainsi qu’une cartographie de I'ensemble de nos clubs, avec une fiche détaillée pour chacun
d’entre eux. Ce module permet de trouver un club par comité, ville et méme par les offres de pratique qu’il
propose.

Un module de recherche des actualités par thématiques et par comité a aussi été développé afin de faciliter la
recherche des informations pour l'internaute.

Le fait qu’il soit responsive (c’est-a-dire adapté pour le smartphone et les tablettes aussi) a permis une
augmentation nette du trafic sur celui-ci de +50% depuis son lancement, par rapport a I'lancien site internet.

II / DEVELOPPEMENT DES RESEAUX SOCIAUX : ARRIVEE SUR INSTAGRAM

La Ligue a souhaité étendre sa présence sur les réseaux sociaux et continuer a moderniser son image avec son
arrivée sur Instagram.

Du contenu plus interactif, destiné a une communication plus jeune et moins institutionnelle que sur la page
Facebook ou Twitter a été mis en place.




Evidemment, comme pour les autres services, la crise sanitaire que nous avons subie nous a obligés a annuler
certains événements, notamment les finalités du Challenge et du Championnat de France des Intercomités.
Malgré tout, le service a continué a fonctionner, notamment avec la mise en place de d’'un webinaire ‘"Mieux
gérer sa communication associative” en lien avec le service Formation et la diffusion de lives ‘‘Rencontres avec
des joueurs de haut-niveau” en lien avec le service Excellence Sportive.

Camille BOULLARD
Chargée de communication LCVLHB

D / SERVICE FORMATIONS

I / PREAMBULE

Aprés deux années de préparation qui nous ont amené a étre habilité par la FFHandball, nous avons pu
proposer I'ensemble des modules constitutifs du Titre a Finalité Professionnelle “"Educateur de HB” et les
formations en lien avec l'arbitrage. Pas moins de 17 modules de formation, organisés parfois en plusieurs
sessions, ont ainsi été déployés sur I'ensemble du territoire pour développer les compétences de tous les
acteurs des clubs, qu’ils soient dirigeants, de I'encadrement sportif, de I'arbitrage.

Par ailleurs, une premiére promotion de stagiaires en formation professionnelle a été accueillie au CREPS
Centre-Val de Loire a Bourges pour suivre sur un parcours continu de 2 ans une formation bi-qualifiante, en vue
de l'obtention du TFP VEducateur de HB" et du BPJEPS Activités physiques pour tous.

Quel premier et rapide bilan peut-on faire aujourd’hui ?

Si I'on s’en tient aux chiffres qui vous sont présentés ci-aprés, celui-ci n‘est pas a la mesure des attentes
espérées et de I'ambition de ce nouveau dispositif. Quelles qu’en soient les raisons (communication,
compréhension, co(t, ...), les conclusions ne doivent pas étre trop hatives, mais il convient d'ores et déja
d’envisager les régulations nécessaires pour améliorer cet état de fait.

Si I'on s’en tient aux retours des stagiaires inscrits sur nos formations, le bilan qualitatif est quant a lui positif.
Merci d’ailleurs a tous les formateurs, salariés ou bénévoles qui se sont encore investis cette saison au sein de
I’équipe territoriale de formation.

Nous ne pouvons omettre bien entendu de parler de cette fin de saison sous le signe de cette crise sanitaire
sans précédent, impactant toute notre activité, au point de la stopper totalement depuis mars. Le service
formations ne s’est pour autant pas arrété de fonctionner et des solutions ont été proposées pour garder le
contact avec les stagiaires. Modules spécifiques en distanciel, classes virtuelles, etc..., ont ainsi été mis en
ceuvre pour assurer a minima une continuité pédagogique, visant a ne pas prendre trop de retard sur les
formations ajournées. Tout sera mis en ceuvre pour terminer en début de saison prochaine |I'ensemble des
formations commencées et arrétées a cause du Covid-19.

II / LES FORMATIONS DE L'ANIMATION SPORTIVE

2.1 Certificat 1 “'Contribuer a I'animation sportive de la structure’’

Inscriptions CD 18 | CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
Module 1
‘"Accompagner les
pratiquants”’ 0 1| b | b I b 2|5 b
6 sessions de formation (1 club) (1 club) (2 clubs) (10 clubs)
(une par comité)




Module 2
“Assurer l'intégrité et la
sécurité des pratiquants

sur et en dehors du
terrain”’
6 sessions de formation
(une par comité)

1
(1 club)

7
(4 clubs)

2
(1 club)

10
(6 clubs)

Sessions réalisées

Ces 2 modules de premier niveau, organisés dans chaque département, n‘ont pas drainé quantitativement le
nombre d’inscriptions escomptés, amenant fréguemment la non-ouverture des sessions par manque de

candidats.

A noter que 4 stagiaires ont passé avec succes le certificat validant les compétences liées a ces 2 modules.

2.2 Certificats 3 et 4 “"Animer des pratiques socio-éducatives et sociétales’’

Pour chacun de ces modules, 1 session de formation territoriale a été planifiée et réalisée.

Inscriptions CD18 | CD28 |CD36 | CD37 CD41 | CD 45 S;:Z Totaux
Module
Transversal YAgir dans
différents milieux 0 0 0 0 0 0 0
socio-éducatifs et
sociétaux’’
Bab hanNcII(;cll-IuBlelers Pas (?; (1 cllub) 0 (1 cllub) (1120 (22 20
y clubs) clubs) clubs)
Module MiniHB/Hand a 0 1 0 3 0 1 5
4 (1 club) (3 clubs) (1 club)
. 1 3 3 1
Module Handfit (1 club) 0 0 | (2clubs) | (2 clubs) | (1 club) 9
1 1
Module Handensemble (1 club) 0 0 0 0 (1 club) 3

IITI / LES FORMATIONS DE L'ENTRAINEMENT SPORTIF : certificats 5 et 6 ‘Entrainer des adultes /

jeunes en compétition”’

Inscriptions CD 18 CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
Module
Transversal
. 1 2 5 1 6
“YEntrainer des 0 15
joueurs/arbitres et des (1 club) (2 clubs) (5 clubs) (1 club) (6 clubs)
arbitres/joueurs”’
1 1 2
Module Adultes (1 club) 0 0 0 (1 club) (2 clubs) 4
2 1 3 9 7
Module Jeunes (2 clubs) | (1 club) 0 (3 clubs) | (6 clubs) | (7 clubs) 22

Remarques :

¢ Le module transversal “Entrainer des joueurs/arbitres et des arbitres/joueurs’” est aussi constitutif de la
qualification YAnimateur Ecole d’Arbitrage”. Ceci qui explique le nombre important d’inscrits. Compte
tenu des demandes, il était par ailleurs envisagé une 2" session qui n‘a pu se dérouler & cause de la
crise sanitaire Covid-19.
e La crise sanitaire ne nous a pas permis de terminer les modules Adultes et Jeunes et des
aménagements ont été prévus notamment favorisant le distanciel (module FOAD “'Gardien de but” par

exemple).

IV / LES FORMATIONS DE DIRIGEANTS ASSOCIATIFS

4.1 Certificat 2 “"Contribuer au fonctionnement de la structure”’

Ce certificat est constitué de 2 modules :
1. Module 1 “'Participer a l|’élaboration et la gestion du projet associatif” :

territoriale

1 session de formation

2. Module 2 "Valoriser et promouvoir les activités” : 1 session de formation territoriale

3.
Malgré une organisation favorisant le distanciel, ces sessions ne se sont pas déroulées, faute de candidats (1
seul inscrit sur toute la région !).

Le service Formations a malgré tout ouvert au plus grand nombre deux classes virtuelles initialement prévues
dans ces modules. Résultat : 48 personnes ont assisté a ces 2 séquences pendant la période de confinement
autour de thématiques axées sur I'environnement du handball et la communication associative.



4.2 La formation des officiels de table de marque

Plusieurs sessions ont ainsi été mises en place au cours de la saison permettant a 94 personnes de répondre
aux exigences des compétitions de niveau régional et national.

Inscriptions CD 18 CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
6 19 5 12 17 34
O™ (1club) | (Sclubs) | (1dub) | (7clubs) | (5clubs) | (10 clubs) 94

La session prévue dans I'Indre (19 inscrits) n‘a pu se dérouler a cause de la crise sanitaire, elle est donc
reportée en début de saison 2020/2021.

V / LES FORMATIONS DE L'ARBITRAGE
5.1 La formation des Juges Arbitres (JA)

Pour les T1-T2:

Ce sont 13 stagiaires issus de 8 clubs de la région qui ont suivi cette formation territoriale pour améliorer leurs
compétences dans la lecture du jeu, les techniques d’arbitrage, et viser le plus haut niveau régional, voire le
Championnat de France.

Au cours des 4 modules de formation, contrble continu, mise en situation pratique, analyse vidéo, ... ont été
associés pour former et évaluer ces arbitres. A noter que le dernier module s’est déroulé entiérement en
distanciel a cause de la crise sanitaire Covid-19.

Pour les mémes raisons, leurs suivis en situation de match a la suite de la formation par le groupe de Juges
Accompagnateurs Territoriaux devraient débuter a la reprise des championnats en 2020/2021, afin de les
positionner sur les niveaux de pratique régional, voire national (R2F/R3M = PNM/N3F).

Pour les T3 :

Cette formation, harmonisée sur I'ensemble du territoire, s’est organisée plus localement sur 4 bassins de
pratique, et se décline en 5 modules de 3 heures autour de compétences liées a la gestion administrative et
matérielle de la rencontre, a la protection des joueurs et aux techniques d’arbitrage.

Inscriptions CD 18 CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
4 3 9 12 2 7
JA. T3 (2 clubs) | (2clubs) | (2clubs) | (7clubs) | (2clubs) | (4 clubs) 37

Le nombre de formés est moins important qu’a I'habitude. Deux hypothéses principales :
* La crise Covid-19 n’a pas permis la mise en place de sessions supplémentaires comme a I’habitude dans
certains comités.
¢ La modification de la CMCD Arbitrage en vigueur depuis 2 ans ne favorise pas (plus) la mise en
formation d’arbitres sur ce 1* niveau.

5.2 La formation des Accompagnateurs d’école d’arbitrage

Cette formation est désormais incluse au sein du module ‘“"Accompagner les pratiquants”. Mais le service
Formations souhaite maintenir aussi une formation spécifique plus courte pour accompagner spécifiquement les
J.AD

La mise en place de la formation “YAccompagnateur Ecole d’Arbitrage” s’est donc déroulée dans chaque comité
dés septembre avec une matinée théorique, finalisée par un temps pratique durant les Coupes de I’Avenir ou
directement en club.

Inscriptions CD 18 CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
AccomEiz?:ateur o 2 1 4 7 3 17
d’Arbitrage (1 club) (1 club) (1 club) (6 clubs) (2 clubs)

En bilan a ce jour, 17 accompagnateurs (auxquels s’ajoutent les 25 stagiaires du module “'Accompagner les
pratiquants’) pourront étre certifiés dés qu'ils auront effectué 5 suivis de JAJ. Ceci devrait permettre a
I'’ensemble des clubs du territoire d’améliorer encore I'encadrement de ces écoles d’arbitrage et de répondre
favorablement aux obligations de la nouvelle CMCD Arbitrage.

5.3 La formation “'Faire vivre son Ecole d’Arbitrage’’

Ce module est constitutif, au méme titre que les modules “"Accompagnateur Ecole d’Arbitrage” et “Entrainer des
joueurs/arbitres et des arbitres/joueurs’”, de la qualification fédérale “'Animateur Ecole d’Arbitrage”.

Ainsi, une session d’une journée combinée a un parcours en FOAD, a été planifiée sur tout le territoire
permettant a 15 stagiaires d’acquérir les compétences de futurs techniciens de I'arbitrage.

Inscriptions CD 18 CD 28 CD 36 CD 37 CD 41 CD 45 Totaux
son Ecole ! 2 ! 2 5 4 15
d’Arbitrage (1 club) (2 clubs) (1 club) (2 clubs) (5 clubs) (3 clubs)

La certification est a ce jour en cours par la production du projet d’école d’arbitrage du club du stagiaire et
d’une séquence de formation formalisée destinée a des JA) T3.




5.4 La formation “Accompagnateur territorial JA”’

Dans le cadre de la réforme de l'arbitrage, le service Formations en collaboration avec la CTA a engagé le
chantier de la formation des Accompagnateurs Territoriaux pour étoffer les équipes territoriales destinées a
assurer les suivis de tous les juges-arbitres formés dans notre région.

Aprés deux sessions de recyclage en janvier et avril 2019 des anciens Juges Superviseurs Départementaux, une
réflexion a été menée sur les contenus, les outils de suivi, I’hnarmonisation de I'accompagnement des juges-
arbitres en formation, l'organisation pédagogique..., pour proposer cette formation en conformité avec les
réglements fédéraux.

Celle-ci devrait étre proposée, aprés habilitation par la FFHandball a la rentrée prochaine.

5.5 La formation des Juges Arbitres Jeunes (JAJ)

Plusieurs formules nous ont permis de former les jeunes arbitres, de les qualifier aux niveaux Jeunes Arbitres
Régionaux et d'apporter des connaissances technique et tactique du jeu pour les plus confirmés. Ce dispositif
constitue ce que nous avons appelé : le Parcours d’Excellence Régionale du Juge Arbitre Jeune.

Ce dispositif, comme pour les jeunes joueurs a été organisé autour des circonstances suivantes :

= Stage JAJ T1 : samedi 30 novembre et dimanche 1°" décembre 2019 a Tours

= Stage JAJ T2 : dimanche 02 février 2020 a Saran

= Stage JAJ T1 : samedi 07 et dimanche 08 mars 2020 a Orléans

= Les compétitions supports :
v Le tour régional des Interdépartementaux
v Les différents tours des Inter Comités organisés dans la région Centre Val de Loire
v Les compétitions de Nationale 3 Féminine et Prénational masculine

Liste des jeunes en formation JAJ au niveau de la ligue :

| Nom |  Prénom |Datedenaissance] €D |  Club |
OUHAMMOU Woikyll 09/10/2001 28 DREUX AC
MOREAU Maxime 04/05/2001 VERNOUILLET
MARTINEAU Mathilde 12/11/2001 37 CHAMBRAY TOURAINE
PIERRON Léa 06/04/2001
BODIN Adeline 09/02/2000
BERTHET Lucille 26/01/2001 4 US SELLES SU CHER
DUPORT Anthony 27/05/2000
PEREZ No& 24/06/2000 45 A MONTARGOISE HBA
CHAMFORT Clément 27/07/2002
CHENE Gauvain 23/09/2002 18 E VIERZON HB
BLAIN Lucie 03/11/2003 BOURGES HB18
DA COSTA Flavie 07/10/2002
DIMBAMBU Andy 05/02/2001 45 ST PRYVE OLIVET
REAU Aurélien 09/01/2002 MAINVILLIERS CHARTRES
GAILLARD Benjamin 26/07/1998 VERNOUILLET
OULD EL HADJ Sami 28/02/1999
BELORGEY Typhenn 02/05/2003 AST CHATEAUNEUF
SAINT PEE Gabin 26/06/2003 28
CORBIERE-GAVACHE Lou 25/07/2001 DREUX
GUILLOTIN Lou-Ann 06/01/2003
LEBLANC Matéo 02/03/2002 AST CHATEAUNEUF
MARTINEAU Quentin 15/01/2001 CHAMBRAY TOURAINE
CALMEL Enzo 29/07/2001
MENDES Mélody 08/03/2002
STEPHAN Adéle 01/07/2001
CHOFFY Pierre 04/03/2004 37 US JOUE LES TOURS HB
ADGNOT Thibaud 13/06/2004
BACON MATHIEU 18/10/2001 CHAMBRAY TOURAINE
VIGOUROUX Adrien 11/02/2002 US JOUE LES TOURS HB
BROSSARD Lucas 30/03/2004
- 41 FL ST AIGNAN
BROSSARD Simon 30/03/2004
BOUKHEROUK Sabrina 27/07/2003 FLEURY LOIRET HB
NOEL Dorine 14/07/2002 45
MASSON William 07/08/2003
MORCHOISNE Théo 15/04/2003 HBC TOURY




Bilan et résultats :

= Une relation sur tout le territoire entre les comités et la ligue a été établie pour les désignations mais
aussi pour la formation.

= Suite a la crise sanitaire, tous les tournois Inter Comités devant étre organisés sur notre territoire ont
été annulés, ainsi que les tournois Interligues masculins et féminins auxquels certains de nos binbmes
devaient y participer.

= De nombreux matches ont été arbitrés par les binbmes JAJ Régionaux, du -12 ans départemental au -
18 championnat national.

VI / LA FORMATION PROFESSIONNELLE : TFP 4 + BPJEPS ACTIVITES POUR TOUS

Pour la premiére fois, avec l'arrivée des nouveaux diplomes professionnels délivrés par la FFHandball et I'IFFE
(titres a finalité professionnelle), le CREPS Centre-Val de Loire et la Ligue du Centre-Val de Loire de Handball
ont proposé dés cette saison 2019-2020 une formation bi-qualifiante, destinée a I'obtention du Titre a Finalité
Professionnelle de niveau 4 “Educateur de HB" et du BPJEPS ‘“'Activités Physiques pour Tous’, sur 2 ans
consécutives.

Dans cette promotion 2019/2020, 11 stagiaires ont démarré en septembre cette formation. A ce jour, aprés
abandon et/ou réorientation, 7 candidats a ces diplomes professionnels sont encore présents et enchaineront
dés la rentrée leur 2" année de formation au CREPS Centre-Val de Loire & Bourges. La crise sanitaire Covid-19
a bien entendu fortement impacté le parcours de ces jeunes stagiaires par la fermeture de tous les organismes
de formation et I'arrét de I'activité dans les structures d’alternance. La fin de cette saison a donc été consacrée
a tenter de combler le retard sur les séquences présentielles, pour ne pas trop impacter le calendrier de la
rentrée.

VII / LES AUTRES FORMATIONS

7.1 La formation "Animateur de formation”’

Le service Formations est depuis cette saison habilité a porter cette formation de premier niveau du dispositif
fédéral des métiers de la formation. Afin d’étoffer son équipe de formation pour déployer le plus possible son
offre en proximité, le service Formations a sollicité les clubs et comités employeurs pour mettre a disposition
leur éducateurs professionnels, afin de suivre cette formation et porter ensuite sur leurs bassins de pratique les
modules “'Accompagner les pratiquants’ et “"Assurer I'intégrité et la sécurité des pratiquants sur et en dehors du
terrain”.

13 clubs ont répondu favorablement, auxquels se sont joints 2 ligues limitrophes pour inscrire leurs salariés a
cette formation fédérale, soit 15 personnes pour cette 1™ session.

La crise sanitaire Covid19 n’a malheureusement pas permis un démarrage de cette formation comme prévu en
avril. Toutefois, afin d’étre opérationnels dés la rentrée, ces éducateurs ont pu suivre une 1°¢ partie en
distanciel en juin et juillet, le reste de la formation étant programmé dés la rentrée en septembre. Chacun
pourra ensuite ceuvrer pour proposer une offre de formation au plus prés des clubs dans les bassins de
pratique.

7.2 La validation d’expériences et validation des acquis de I'’expérience

La procédure harmonisée de validation de l’expérience sur l’ensemble du territoire régional, a pour but
d’attribuer par équivalence les qualifications fédérales dans I'encadrement sportif et le champ de I'arbitrage.

La reconnaissance de qualification au regard de toutes les expériences d’animation et/ou d’entrainement vécues
peut étre demandée par le candidat aprés constitution d’un dossier normalisé.

Cette procédure a été momentanément ajournée cette saison. En effet, le changement de larchitecture
fédérale avec le portage de titres professionnels modifie I'organisation de cette procédure, qui passe de
validation d’expériences (V.E.) a validation des acquis de I'expérience (V.A.E.).

L'ouverture de parcours d’acquisition des titres et certificats professionnels par la voie de la V.A.E. est bien plus
exigeant :
= Pour l'organisme de formation : accompagnement des candidats, jury spécifiquement formé a I'étude
des dossiers V.A.E, ...
= Pour les candidats : une éligibilité a la procédure V.A.E. plus complexe, un niveau d’exigence dans la
constitution du dossier trés important (compétences professionnelles a expliciter), une procédure plus
longue, ...

Le service Formations compte se doter des compétences nécessaires |'année prochaine pour proposer a
nouveau ce dispositif aux licenciés.

Marc PONS et Olivier WEBER

E / SERVICE AUX CLUBS

Le service aux clubs s’est engagé a mener des actions pour répondre a plusieurs objectifs :
= La pérennité de nos clubs par leur accompagnement et leur développement au quotidien
*= La création de nouvelles structures
= Les relations avec les acteurs du milieu scolaire
= Le développement des offres de pratique




= L’emploi au service des projets des clubs
= L’insertion sociale par le déploiement du dispositif Service civique et les actions sur les territoires
prioritaires

I / LA CREATION ET L’ACCOMPAGNEMENT DES CLUBS
La Ligue a la fin de cette saison comptera 139 affiliations avec 8 créations de clubs. En effet, dans le cadre de
son projet, I'ensemble du territoire a réussi a créer :
= Handball Berry Sud (18) club satellite parrainé par St Amand Montrond HB
=  Dun sur Auron (18)
= La Riche (37)
= Azay le Rideau (37)
= Lunay (41)
= Chateauneuf sur Loire
=  Chilleurs en Bois
= Autry le Chatel

Trois clubs ne se sont pas réaffliés cette année :
= Muides sur Loire
= Mettray Handball
= Marmagne Handball

Ce sont une quarantaine de clubs qui ont eu la possibilité de bénéficier d'un accompagnement personnalisé tout
au long de l'année.

II / LES ACTIONS DE COHESION SOCIALE

2.1 Les interventions dans les quartiers QPV de I'agglomération orléanaise :

Pendant la saison 2019-2020, la Ligue a effectué des interventions scolaires sur 5 écoles publiques de
I'agglomération orléanaise (Poincaré, Diderot, Romain Rolland, Kergomard, René Cadou) situées en QPV, ce qui
représente 19 classes (du CP au CM2), soit environ 480 éléves. La Ligue intervient également depuis deux
saisons sur deux écoles privées : Saint Charles et Saint-Marc. Elle a effectué des interventions auprés 10
classes ce qui représente environ 280 éléves. Parmi ces classes, quatre concernaient des éléves d’école
maternelle & qui nous avons proposés du BabyHand.

Tous les éléeves participent a des tournois scolaires interne a I'école et également a un grand tournoi de fin de
saison (Olymp’hand) ou ils rencontrent d’autres écoles. Malheureusement, au vu de la situation sanitaire, la
période d’interventions scolaires a d{ s’arréter prématurément et les tournois ont été annulés.

Un contrat a été signé avec I'établissement hospitalier Daumezon, situé a Fleury les Aubrais, afin d’intervenir
auprés des adolescents tous les mardis aprés-midi. Cela fait la troisi@me année que nous intervenons pour cet
établissement. Une séance de handfit était ainsi proposée a huit adolescents toutes les semaines (hors
vacances scolaires). Environ 30 personnes ont été touchées.

2.2 Les Rencontres Régionales du Handensemble 2020

Les Rencontres Régionales Handensemble pour leur 5™ édition ont eu lieu le samedi 15 février 2020 & la Ferté
Saint Aubin.

Elles étaient cette année parrainées par Pierre BOUBY (ancien footballeur professionnel a I'USO Foot et
consultant sur I’'Equipe 21 ainsi que membre des Grosses Tétes de RTL), Aurélien SCHEIDLER (footballeur
professionnel de I'USO Foot) et Suzanne WAIJOKA (handballeuse au centre de formation du Fleury Loiret
Handball).

Lors de cet événement, ce sont 24 matchs (12 de handfauteuil et 12 de hand adapté) qui se sont déroulés au
gymnase Paul Guérin. Au total, c’est donc 80 personnes qui ont participé a cette journée de rencontre.

2.3 Service civique
30 contrats de services civiques ont été créés cette année. Les jeunes étaient 4gés en moyenne de 21 ans.

Les principales missions exercées par les jeunes dans les clubs :
= Agir pour favoriser la relation parents-enfants par des activités sportives et para sportives
= Agir pour favoriser I'engagement et la prise de responsabilités des jeunes
= Agir pour la réussite scolaire par le handball
= Agir pour l'intégration des personnes handicapées par la pratique du handball
=  Faciliter I'accés a la pratique du handball et proposer des services au public adolescent
= Favoriser l'accés a la pratique du handball et proposer des services au public adolescent
=  Permettre l'accés a l'activité handball a des zones et publics éloignés

Pour la 2°™ année, la Ligue a mis en place une formation civique et citoyenne sur 2 jours en décembre 2019
pour 16 jeunes.

III / LES ACCOMPAGNEMENTS A L'EMPLOI

Emploi ANS :
Plusieurs clubs vont solliciter ce dispositif cette année pour de la création d’emploi. Un club dans I'Indre et Loire
et un club dans I’'Eure et Loir.




Dossier Apprentissage ANS :
Ce sont huit dossiers qui ont déposés cette année pour intégrer des jeunes sur des formations BPJEPS et le
diplome porté par notre ITFE (Titre a Finalité Professionnelle d’Educateur de Handball)

Dispositif Cap’Asso :
Ce sont aujourd’hui 40 structures qui bénéficient de ce dispositif :
= 19 projets en demande initiale
= 9 en demande de 1% renouvellement
= 5 en demande de 2°™ renouvellement
= 7 en demande de 3°™ renouvellement

C’est une enveloppe d’environ 240 000 euros qui permet a 42 emplois d’étre financés sur cette saison.

La Ligue joue toujours son r6le d’accompagnateur pour le renouvellement des dossiers ou la création de
nouveaux projets.

IV / LES ACTIONS AUTOUR DES DISPOSITIFS FEDERAUX

4.1 Génération Handballissime

La Ligue a permis a 6 joueuses et 2 encadrants de vivre une expérience handballissime a la Maison du Handball
pendant 3 jours avec des tournois de Hand a 4 et des forums d’échanges sur leur pratique. C’est le club de
I’Union Sportive Orléanaise Handball qui a été le représentant du territoire.

4.2 Hand pour Elles

Six clubs de la région ont participé aux actions Hand pour Elles, organisées par la Fédération :
= Bourges Handball 18
= Auneau HB
= ESVI Veigné
= EB Ardentes
= Val Sologne
= Auneau HB

Le club de ESVI Veigné a recgu le prix du jury 2019 en étant sélectionné parmi les 10 meilleurs projets
nationaux.

4.3 Le label fédéral babyhand

Les clubs de Briare et Nogent le Roi ont bénéficié de ce dispositif pour créer leur section baby hand (grace au
kit pédagogique et aux bons de formation pour I'encadrement).

V / LES ACTIONS AUTOUR DES ECOLES DE HANDBALL

5.1 Les tournois babyhand et mini hand de Noel

Comité Site Pratique Nbre enfants

18 Bourges Babyhand / Minihand 150
Nogent le Roi Babyhand
Janville Minihand

28 Nogent le Roi Minihand 261
Illiers Combray Babyhand

36 La Chatre Babyhand / Minihand 162
Chambray Babyhand
Langeais Babyhand
Bléré Babyhand
Chateau Renault Babyhand

37 Avoine Minihand 477
Ste Maure Toura Minihand
Veigné Minihand
Nazelles Minihand
Saint Avertin Minihand
Val du Beuvron Minihand

41 VendOme Babyhand 165
Pithiviers Babyhand
Montargis Babyhand
Val Sologne Babyhand
Malesherbes Minihand

45 Gien Minihand 468
Saint Jean le Blanc Minihand
Fleury Minihand
Cléry Minihand
Saran Minihand




Au total, 1 683 licenciés de moins de 10 ans et moins de 8 et BayHand ont participé aux différents tournois sur
le territoire. Pour la premiére fois, tous les départements ont proposé des plateaux BabyHand. La Ligue a ainsi
doté les enfants d’une gourde. Les gymnases étaient décorés sur le théme de Noél pour accueillir tous ces
enfants.

5.2 Les labels Ecole de handball
102 clubs du territoire ont répondu a la demande de labellisation fédérale et 98 ont recu cette labellisation.

Comité Or Argent Bronze Simple Aucun Nbre de clubs
label

18 2 5 2 1 0 10

28 3 10 3 2 3 21

36 1 3 4 1 1 10

37 4 6 7 4 0 21

41 1 3 0 5 0 9

45 6 11 9 5 0 31
TOTAL 17 38 25 18 4 102

Daniel GOUGEON et Jérémie PERRIN

RAPPORT DE LA COMMISSION ORGANISATION DES COMPETITIONS
Saison 2019/2020

C’est un sentiment de « pas fini » qui nous habite tous en cette fin de saison 2019-2020.

Pour autant, il nous a bien fallu faire des choix pour au plus tot clarifier, communiquer et surtout se projeter sur
les saisons futures.

C’est vrai que sportivement, cette fin de saison brutale, a pu paraitre injuste pour certains ou bien heureuse
pour d’autres. Mais je tiens a rappeler que pour essayer d’étre le moins injuste possible, nous avons suivi les
méme reégles pour tous les championnats (du niveau national au niveau le plus bas) a savoir établir un
classement sur la base des matchs joués, en respectant dans un premier temps les schémas de montée et
descente définis dans nos réglements de compétition de début de saison.

La projection vers la saison suivante est dans ces circonstances, un exercice périlleux et aléatoire. C'est pour
cela que nous avons choisi d’organiser 7 visio-conférences avec les clubs afin que chacun puisse entendre,
puisse s’exprimer et finalement nous fasse remonter dés le mois de mai leur souhait de niveau de jeu pour la
saison future.

Nous sommes conscients que le premier impératif sera de proposer une reprise de championnat a géométrie
variable, tant d’un point de vue de la date de la premiére journée que sur les aléas possibles de report,
surement plus nombreux que normal au cours de la saison, afin de tenir compte des risques sanitaires encore
bien présents aujourd’hui et cela pour une durée encore inconnue a ce jour.

En ce début du mois de juin, différents schémas sont encore envisagés et finalement sur la base du travail de la
COC, le bureau directeur de la ligue, validera la meilleure option.

Pour finir et arrivant au terme de notre mandat, je tiens a souligner le constant support au quotidien de notre
secrétaire Patricia, sans oublier la participation de plus en plus importante des secrétaires de comité, de celle
de Jérémie fidéle coordinateur de nos actions ainsi que de tous les membres de la COC, représentant des
comités départementaux.

Je souhaite plein de réussite a la nouvelle équipe qui se mettra en place a I'aube de cette nouvelle saison et je
continuerai a avoir un regard bienveillant sur cette commission au combien passionnante mais tellement
chronophage...

Benoit GUILLON
Président de la Commission.

RAPPORT DE LA COMMISSION TERRITORIALE DE DISCIPLINE
Saison 2019/2020

La Commission Territoriale de Discipline compte 15 membres représentant les 6 comités départementaux.
Le développement du module « Discipline » dans GEST'HAND, en septembre 2019, a permis de :
- Dématérialiser les procédures et documents,
- Permettre une tragabilité et un archivage de I'ensemble des dossiers,
- Faciliter et assouplir I'accés a I’ensemble des éléments d’un dossier pour les membres des commissions,
les instructeurs et le secrétariat,
- Garantir le lien automatique entre les périodes de suspensions saisies dans Gesthand et le controle des
FDME

La Commission s’est réunie 8 fois, pour étudier, débattre et statuer sur les dossiers, pour lesquels un
engagement de poursuites disciplinaires a été demandé.



* Passage de 35 dossiers pour une saison arrétée prématurément soit :
- 20 dossiers issus des championnats territoriaux
- 15 dossiers issus des championnats départementaux

* Répartition type de fautes :
- Faute a I'encontre des arbitres : 49 %
- Faute a I’encontre des autres joueurs : 37%
- Faute de la responsabilité des dirigeants et club : 14%

Deux décisions disciplinaires ont fait I'objet d’'un appel devant le jury d’appel de la Fédération.

La Commission Territoriale de Discipline rappelle :

- La Ligue et ses comités, combattent fermement tous types de comportement et de propos déplacés
envers des officiels, des arbitres, qu’ils désignent pour diriger une rencontre.

- IIs luttent également contre toutes formes d’incivilités et de gestes violents pouvant porter atteinte a
I'intégrité physique d’un licencié.

- Elle prone la tolérance « ZERO ».

Dans le code du sport, les arbitres sont considérés comme étant en mission de service public et que les
atteintes dont ils peuvent étre les victimes lors ou a lI'occasion de leur mission sont sanctionnées de peines
aggraveées.

Chaque licencié, dirigeant, joueur, arbitre, éducateur, officiel doit prendre ses responsabilités, pour assurer des
rencontres dans le respect de soi et des autres, deux des valeurs primaires de I’éthique sportive.

Je remercie vivement I'ensemble des membres de la commission, des mandataires, pour leur participation
active ; ainsi que I'ensemble des secrétariats Ligue et Comités, pour tout le travail fourni.

Michel SAULNIER
Président de la Commission

RAPPORT DE LA COMMISSION MEDICALE
Saison 2019/2020

La commission médicale travaille en collaboration avec les équipes médicales des Pbles Espoirs Masculins et
Féminins. Grace au soutien du Conseil Régional Centre-Val de Loire qui place I'intégrité physique et morale des
athlétes au centre de ses préoccupations, les jeunes de ces structures d’accés au Haut Niveau bénéficient d’un
suivi médical et paramédical de prévention de haute qualité.

Sandrine MBEMBA
Présidente de la Commission

RAPPORT DE LA COMMISSION TERRITORIALE D'ARBITRAGE
Saison 2019/2020

Avant de faire le « bilan » de cette année sportive quelque peu « spéciale », je souhaite tout d’abord remercier
I'’ensemble, des actrices et des acteurs qui oeuvrent au quotidien pour l'arbitrage (salariés, JA, JAJ, OTM, JST,
Animateurs EA, Accompagnateur JAJ, etc., etc.) sans oublier les membres de la CTA a savoir :

Marie-France DURAND, Sylvie PIZZIO, Laurent CARNEAU, Fabrice CHOFFY, Jean-Yves Danchaud, Bruno
DAUMAIN, Fabrice BELORGEY, René RENAUD, Frédéric PIERRON, Joél VILLAIN, Jean-Louis MONTEIRO.

Un GRAND MERCI a vous tous pour le travail accompli durant cette olympiade.

La saison 2019-2020 aura été plutét courte pour nous tous, passionnés de handball.

Nous n’allons pas ici refaire le film de la saison et vous dire que les JAJ et les JA ont dignement représenté le
corps arbitral durant cette année tronquée...

Non, nous allons plutét parler d’avenir car ce qui a été fait est derriere nous et mieux vaut se projeter vers
I'horizon 2020-2024.

Un petit rappel du rapport de la commission d’arbitrage en 2019 :

« En mai 2018, la commission d’arbitrage s’est restructurée et depuis la derniére AG Ligue en juin 2018, elle a
oeuvré pour mettre en place son projet de développement validé par le Bureau Directeur mais également celui
voté en AG fédérale a Nancy en 2016 sur la mise en place des Commissions Territoriales d’Arbitrages et nous
en reparlerons trés prochainement car j'ai la volonté de fonctionner en Commission Territoriale d’Arbitrage dans
les plus brefs délais... »

Durant cette saison sportive 2019-2020, la Commission d’Arbitrage s’est réunie plusieurs fois en
visioconférence (notamment en mars-avril...confinement aidant !) et a donc fortement fait avancer le dossier
CRA-CDA en passage CTA.

Un nouveau réglement intérieur territorial encadrant un mode de fonctionnement en configuration Commission
Territoriale d’Arbitrage sera mis en place dés septembre 2020.

Ce réglement intérieur et ce mode de fonctionnement seront les points d’appui et la ligne conductrice de la
commission en mode CTA pour l'olympiade 2020-2024 dont vous aurez connaissance trés prochainement.

Le renouvellement de notre élite régionale mais également départementale suit son cours mais comme j'aime a



le dire, il ne faut pas aller trop vite. Le changement doit se faire progressivement avec toutes les actrices et
tous les acteurs de |'arbitrage et bien sir, tout le monde a sa place dans cette restructuration quelle que soit sa
compétence en arbitrage.

Nous ne reviendrons pas sur le nombre de personnes formées a l'arbitrage que ce soit des JA, des JAJ, des
accompagnateurs de JA T3, de JAJ, d’officiels de table régionaux, nationaux et Elite pour 6 d’entre eux, le
service formation l'ayant fait précédemment.

Le travail fait de nouveau cette année main dans la main entre le service formation et la commission d’arbitrage
ne peut que nous faire avancer et il faut poursuivre ainsi, nous en sommes convaincus et j’en serais toujours le
garant.

POLE ACCOMPAGNEMENT DES ARBITRES :
Durant cette saison, 46 suivis ont été réalisés (compte arrété au 7/03). 43 paires d’arbitres classés T1 - T2 -
T3 en formation T2 ont été vues. La priorité a été mise sur les JA T2 a potentiel.

Un effort d’accompagnement a également été fait sur les JAJ T1/T2 qui ont sifflé le Championnat de France -18
Féminin et Masculin, PNM, R2M, N3F et N2F. IIs représentent I'avenir de notre élite régionale.

Les Juges Superviseurs Territoriaux de JA et JA) se sont réunis le jeudi 16 avril afin de faire le bilan des
accompagnements, d’évaluer les prestations des bin6mes et de promouvoir certains binbmes au grade
supérieur.

POLE DESIGNATION :

Durant cette saison 2019/2020, toutes les rencontres sous désignation CTA ont été couvertes avec, en plus, la
reprise des désignations en PNF.

Le pdle désignation travaille en étroite collaboration avec le péle accompagnement des arbitres afin de faciliter
la désignation des Juges Superviseurs sur les binbmes a potentiel. Nous remercions aussi les présidents des
CDA avec qui nous avons collaboré pour optimiser les désignations de nos championnats respectifs.

Enfin, nos plus sincéres remerciements sont adressés a la trés grande majorité des arbitres qui ont intégré les
régles de qualification (test physique obligatoire) et les régles de fonctionnement de la CTA (désignation a 21
jours minimum, pas de refus d’arbitrer certains clubs, pas de modification d’arbitres ou de binémes a l'initiative
des arbitres, ...).

Nous comptons sur vous pour nous soumettre d’éventuels axes d’amélioration et pour vous préparer au mieux
pour la saison prochaine.

MERCI A TOUS.
ARBITRALEMENT
Mathieu DELHAYE
Président de la Commission.

RAPPORT DE LA COMMISSION DE QUALIFICATION
Saison 2019/2020

Beaucoup de licences retournées cette année car pas vérifiées par les clubs avant validation.
Nous rappelons aux clubs qu’avant de valider une demande de licence, il faut vérifier :

- Le certificat médical qui doit étre conforme (fait aprés le 1°" Juin 2020)

- La piece d’identité

- L'autorisation parentale
Nous avons enregistré 837 mutations dont 106 moins de 12 ans (mutations gratuites).
Ci-dessous le tableau des licences par clubs et par catégories.

Annick LAIZEAU
Présidente de la Commission.
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RAPPORT FINANCIER 2019

Cette année a vu le transfert de nos bureaux de Fleury a ceux de Saran. Les travaux se
poursuivent malgré un démarrage chaotique mais en septembre nous serons installés dans
notre nouvelle maison.
Pour rappel I'acquisition et les travaux représentent un budget de 600 000€ environ,
financé par un emprunt de 320 000€ (Crédit Mutuel) et nos fonds de réserves.
L’acquisition s’éléve a 400 000€ dont 50 000€ affecté au terrain (non ammortissable). Le
résultat de 1 363€ montre que notre trésorerie est saine, grace :

- Alapoursuite de la création de clubs

- Maintien voir 1égere augmentation. des subventions

- Un suivi des dépenses au jour le jour

Les subventions restent globalement stables année malgré les bruits alarmistes mais nous
avons sauvé une saison avec une participation plus importante du Conseil Régional et la
bonne présentation de nos dossiers. L'action « Mécénat » au podle espoir Féminin se poursuit
pour un montant de 4100 €.

Il faut maintenant confirmer

Le Trésorier,

Frangois MEDIAVILA

RAPPORT MORAL DU TRESORIER 2019

Sur l'exercice 2019, nous arrivons a un bénéfice de 1 363 €.

Ce résultat sera affecté au Fonds de Réserves.

Pour rappel ces fonds de réserve s’élevent a 625 433€ et serviront pour financer les travaux
des bureaux de Saran qui devront se finaliser en septembre pour le démarrage de la saison.
L’utilisation des conférences et réunions vidéo permet de minimiser les frais de
déplacements des différentes commissions.

Le Trésorier,

Frangois MEDIAVILA
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice clos au 31/12/2019

En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de |'association LIGUE DU

I'exercice clos le 31/12/2019, tels qu'ils sont joints au présent rapport. Ces comptes ont

Conseil d’administration le 17/04/2020 sur la base des éléments disponibles a

cette date dans un contexte évolutif de crise sanitaire liée au Covid-19.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et do des opérations
I'association LIGUE DU

ala fin de cet

Fondement de l'opinion

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous



Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie

01/01/2019 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous

tologie de la profession de commissaire

s articles L.823-9 et R.823-7

by

justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les suivantes
qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour 'audit des comptes

annuels de 'exercice.

Dans

d’investissement ainsi que des licences sur l'exercice comptable 2019.

contexte de l'audit des comptes annuels pris

, arrétés dans les conditions rappelées précédemment, et de la

notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’ sur des éléments de ces comptes

France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

dans le rapport financier du Trésorier arrété le 17/04/2020 et

comptes relatifs aux effets de la crise liée au Covid-

I’Assemblée Cénérale appelée a statuer sur les comptes.



Responsabilités de la direction et des personnes constituant la gouvernance associative

aux regles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle
estime nécessaire a ['établissement de comptes annuels

significatives, que celles-

la

3 . . . ,
a poursuivre son exp|0|tat|on, de presenter

I'association ou de cesser son activité.
le
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels

Notre objectif est d’obtenir
comptes annuels

d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans

garantir rmément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement toute provenir de fraudes

ou sont considérées comme significatives
Y

s'attendre a ce qu’elles puissent

économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par |'article L.823-10- ication des

France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

significatives, que celles-
ceuvre des procédures d'audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime



e il prend

o s comptables retenues et le caractére

raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les

o de la convention comptable

en cause la capacité de Cette appréciation

d’exploitation. S'il conc

refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait a ORLEANS, le 29 Avril 2020

Commissaire Jux comptes



BILAN DE L'ANNEE 2019

SITUATION DEFINITIVE AU 31 DECEMBRE 2019

TOTAL N-1 12 MOIS

TOTAL N-1 12 MOIS

ACTIF TOTALAU 31.12.19 12 PASSIE TOTALAU 31.12.19 12
mois MOIs
ACTIF IMMOBILISE 468 060 € 114 023 € |CAPITAUX PROPRES 710 460 € 765 544 €
Valeus Total des Valeurs nettes
d'acquisition Amortissements Jcomptables FONDS ASSOCIATIFS 83 664 € 83 664 €
Construction/immo corpor 691 989€ 223944 € 468 045 € 111 548€
Immos financiéres 15€ 15€ 2475 € |RESULTAT DE L'EXERCICE 1363 € 34488 €
FONDS DE RESERVE 625433 € 590945 €
SUBVENTIONS 36825 € 56 447 €
ACTIF CIRCULANT 760 511 € 791 517 € SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 36825 €
ICLUBS DEBITEURS 101061 € 89209 € 223237 €
PROVISIONS SUR CREANCES - 11852€ DETTES LT 305651€
DEBITEURS DIVERS 10 000 € EMPRUNT 305651 €
FOURNISSEURS DEBITEURS 16 467 €
\VALEURS DE PLACEMENT 380973 € 214 429 €
DISPONIBILITES 263 862 € 353 851 € |DETTES 376376 € 337640 €
DETTES COMITE ET CLUBS 33267€
DETTES FOURNISSEURS 278 822 € 185384 €
CREDITEURS DIVERS 2027 €
ORGANISMES SOCIAUX 17 388 € 15838 €
CHARGES A PAYER 48 578 € 66 641 €
DETTES SOCIALES 31588¢€ 34483 €
ICOMPTES DE REGULARISATION ACTIF 241572 € 253704 €
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 206 786 € 197 092 € |[COMPTES DE REGULARISATION PASSIF 40831 € 56 060 €
[PRODUITS A RECEVOIR 34786 € 76 599 € [PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 40831 € 56 060 €
10 000 € |[CHARGES A PAYER
13 €
TOTAL ACTIF 1470143 € 1159244 € TOTAL PASSIF 1470143 € 1159244 €




LIGUE DU CENTRE DE HANDBALL

CHARGES 2019 2019
60 ACHATS 468 726 € 443 348 €
60110 LICENCES FFHB 357088 € 337717 €
60140 BULLETINS DOCUMENTATIONS FFHB 14874 € 14630 €
60130 AFFILIATIONS FFHB 8821¢€ 8625¢€
60170 MUTATIONS FFHB 50 960 € 45285 €
60180 DROITS DE FORMATION 4108€
60181 DROITS ENGAGEMENTS 2800€ 2600€
60512 ALARME SIEGE LCHB 634 € 634 €
60610 EAU-GAZ-ELECTRICITE 3689€ 3192¢€
60630 FOURN ENTRETIEN PETIT EQUIPEMENT 1673€ 664 €
60640 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 6454 € 4486€
60681 FOURNITURES ET MATERIEL SPORTIF 21500€ 20693 €
60684 PHARMACIE-MEDICAL POLES 233€ 714 €
61 SERVICES EXTERIEURS | 44853 €] 39 607 €
61311 LOCATION LOCAL LIGUE FLEURY 8917€ 11741€
61312 LOCATION GARAGE LIGUE FLEURY 600 € 600 €
61320 LOCATION SALLE 11€
61330 LOCATION VEHICULES 348 €
61350 LOCATION DYATONIS ORANGE 1630€ 1630€
61400 CHARGES LOCATIVES ET COPROPRIETE 168 € 215€
61520 ENTRETIEN IMMOBILIERS 11714 € 2113€
61540 ENTRETIEN REPARATION VEHICULES 9275€ 10852 €
61560 ENTRETIEN MAINTENANCE MATERIELS 2089€ 2542€
61600 ASSURANCES 10101 € 9914 €
6 AUTRES SERVICES EXTERIEURS | 523233 € 434629 €|
62110 DIVERS PRESTATAIRES 49177 € 8812€
62260 HONORAIRES 57893 € 72663 €
62330 ACTIONS DE PROMOTION 177 474 € 165572 €
62340 COUPES-RECOMPENSES 1578€ 1580€
62400 FRAIS TRANSPORT POLES 9068 € 14702 €
62250 MEDICAL POLE ESPOIRS CHARTRES 17833 €
62260 MEDICAL POLE ESPOIS ORLEANS 23449 €
62510 FRAIS DEPLACEMENT 64698 € 50 947 €
62512 DEPLACEMENT ET HEBERGEMENTS SPORTIFS 48251 € 62198 €
62520 DEPLACEMENT ARBITRES 12177 € 11150 €
62530 PEREQUATIONS SPORTIVES 31281€ 23836 €
62540 DEPL-HEBERG-REPAS 19841€ 15671 €
62610 FRAIS TIMBRES ET FRAIS POSTAUX 559 € 1080€
62620 FRAIS TELECOM 6602€ 5396 €
62700 FRAIS BANCAIRES 2679€ 277 €
62830 COTISATIONS ASSOCIATIONS 673 € 745 €
63 IMPOTS TAXES | 19 063 €] 12 257 €]
63100 TAXES SUR SALAIRES 6309€ 4989€
63330 FORMATION CONTINUE 4585€ 2789€
63500 AUTRES IMPOTS 8169 € 4479€
64 CHARGES DU PERSONNEL | 395 068 €| 390631 €|
64100 SALAIRES 298 485 € 284524 €
6412 CONGES PAYES ET CS SUR CONGES PAYES - 3236€ 1817€
64510 COTISATIONS URSSAF 54059 € 63482€
64520 COTISATION CHORUM PREVOYANCE 1694 € 1640€
64530 COTISATION REUNICA RETRAITE 14918 € 17900 €
64540 COTISATION POLE EMPLOI 11868 € 11949 €
6458 COMPLEMENTAIRE SANTE 3341¢€ 3037¢€
6471 SERVICE CIVIQUE 1334€ 1718€
64750 MEDECINE DU TRAVAIL 876 € 1024€
64780 LE CHEQUE DEJEUNER 11729 € 7174€
65 CHARGES DIVERSES GEST.cour. | 66 309 €| 121452 €|
65400 PERTES CREANCES IRRECOUVRABLES -€ 3143€
COTISATIONS DONS 245¢€
65800 CHARGES DIVERSES GEST COUR 30€ 41¢€
65810 AIDE A LA FORMATION 66 034 € 118 268 €
6 CHARGES FINANCIERES | 3881€] |
6616 INTERETS BANCAIRES 3844€
AUTRES CHARGES 37€
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES | 34982 €| 59 555 € |
6715 SUBVENTIONS ACCORDEES 10448 € 59 555 €
6752 VNC IMMO CORPO CEDEES 24403 €
672 CHARGES EXCEPTIONNELLES 131€
6756 CAUTION LOCAUX
64 DOTATION AUX AMORTISSEMENTS | 69 287 €] 37416 €]
68112 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 58439 € 36120€
68174 DOTATIONS CREANCES 10848 € 1296€
JTOTAL CHARGES | 1625402 €] 1538896 €]




PRODUITS 2019 2014
7 VENTES 950 260 € 935 399 €
70110 LICENCES 566 168 € 564 832 €
70120 DOCUMENTATIONS - FFHB 12305 €
70130 AFFILIATIONS 29434 € 17765 €
70151 AIDE AU DEVELOPPEMENT 6989€ 6673€
70170 MUTATIONS 85843 € 76 060 €
70180 DROITS DE FORMATION 51972€ 47015 €
70410 BULLETINS INFO 11472 € 11278 €
70420 FRAIS SECRETARIAT 5817€ 5755€
70600 PRESTATIONS SERVICES 2473€ 2489€
70620 DROITS D'ARBITRAGE 35273 € 21500€
70640 DROITS ENGAGEMENTS 65620 € 86 815 €
70810 COC-AMENDES 6220€ 6930€
70820 PERAQUATIONS SPORTIVES 28404 € 23836 €
70831 PARTICIPATION-REMBOURSEMENTS 51556 € 41177 €
70889 EQUIPEMENTS-MATERIELS SPORTIFS 3018¢ 8270€
709 REMISE ACCORDEE 2699€
74 SUBVENTIONS 367 456 €| 342 681 €|
74100 DRIS BOP SPORT 22481€ 13600 €
7411 SUBVENTION CONSEIL DPT 28 1600€
74200 CNDS 63368 € 76333 €
74300 SUBVENTIONS FFHB 129804 € 140346 €
74400 CONSEIL REGIONAL 122130 € 103402 €
74600 SUBVENTIONS VILLE D'ORLEANS 400 € 1000€
74700 CONSEIL DEPARTEMENTAL 8000€ 8000€
748 SUBVENTION CROS 6666 €
74900 SUBVENTION ERASMUS 13007 €
75 PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 4305€] 3420€|
754 MECENAT POLES 4100€ 3400€
75800 PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 205 € 20€
7¢ PRODUITS FINANCIERS 17 679 €] 614 €]
76100 PRODUITS FINANCIERS 17679 € 614 €
7] PRODUITS EXCEPTION. DE GESTION 41082 €] 21758 €]
775 PRODUITS CESS ELEM ACTIFS 21460 €
77520 PRODUITS/IMMOBILISATION CORPORELLES 5500€
77700 QUOTE PART SUBV INVEST 19622 € 16 258 €
74 REPRISES SUR PROVISION | 5975 €|
78174 REPRISES SUR CREANCES 5975€
78750 REPRISES SUR PROV/RISQUES CHARGES
79 TRANSFERT DE CHARGES 245983 €] 263 536 €
79100 REMBOURSEMENT FFHB 175349 € 198 051 €
79110 DIVERS REMBOURSEMENT 1152€ 7808 €
79131 REMBOURSEMENT CREPS 30179 € 22839€
79132 REMBOURSEMENT AGEFOS/UNIFORMATION 24802€ 16 907 €
79133 REMBOURSEMENT CROS CENTRE 3827¢€ 24645 €
79140 DRFIP-EMPLOI AVENIR ET SERVICE CIVIQUE 10674 € 15286 €
JToTAL PRODUITS 1626 765 €] 1573383 €]
]
RESULTAT EXERCICE 2019 1363 €
IlRESULTAT EXERCICE 2018 34488 €
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LIGUE CENTRE VAL DE LOIRE HANDBALL 31 Décembre 2019

ANNEXE AU BILAN ET AU COMPTE DE RESULTAT
(Décret n® 83-1020 du 29-11-1983 - articles 7, 21, 24 début, 24-1, 24-2 et 24-3)

Faits caractéristiques

L'exercice comporte une durée de 12 mois, recouvrant la période du 1* janvier au 31
décembre 2019.

L’exercice précédent comportait une durée de 12 mois.
Régles et méthodes comptables

Les notes ou tableaux ci-apres font partie intégrante des comptes annuels.

Les comptes annuels sont établis conformément a la réglementation frangaise en
vigueur.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des ¢léments inscrits en comptabilité est
la méthode des cofits historiques.

Notes liées a ’actif du bilan

Immobilisations corporelles

Les immobilisations sont évaluées a leur cotit d’acquisition (Prix d’achat et frais
accessoires).

Les amortissements pour dépréciation sont calculés selon le mode linéaire en
fonction de la durée d’utilisation prévue.

Comptes de régularisation : 241 572 €
Ce poste comprend notamment les éléments suivants :

- Charges constatées d’avance : 206 786 €
- produits a recevoir (subventions, Mutations...) : 34 786 €
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LIGUE CENTRE VAL DE LOIRE HANDBALL 31 Décembre 2019

Notes liées au passif du bilan

Capitaux propres : 710 460 €

- le résultat de ’exercice : 1363 €
- Fonds Associatif : 83 664 €
- Fonds de réserve : 625433 €

Dettes a long terme : 305 051 €
Dettes : 376 376 €

Les dettes comprennent les postes suivants :

- dettes sur congés payés : 31 588 €
- dettes sur charges sociales : 17 388 €
- charges a payer : 48 578 €
- dettes fournisseurs : 278 822 €

Comptes de régularisation : 40 831 €

Ce poste comprend les éléments suivants :
- produits constatées d’avance (Licences, Subventions) : 40 831 €

Notes liées au compte de résultat

« Evénements survenus postérieurement a la cléture de I’exercice —
Crise sanitaire «

Compte tenu de 1’absence d’alerte mondiale par I’OMS au 31 décembre 2019,
les comptes arrétés a cette date n’ont pas lieu de faire I’objet d’ajustements
particuliers liés a la crise du COVID 19.

Si les baisses d’activités liées au confinement ont engendré pour notre
Association des conséquences financieres au cours de 1’année 2020, celles-ci
n’entrainent pas au jour d’arrété des comptes un risque significatif sur la
continuité d’exploitation.
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LIGUE DU
Siege social : B.P. 210

:316 973 395

R C AUX C

R ! ! N
E 31/12/2019

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre association, nous vous présentons notre
rapport sur les conventions réglementées visées a l'article R.612-5 du code de commerce, qui ont été

passées au cours de I'exercice, en application de l'article R.612-7 dudit code.

caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont n

bien-fondé ni a rechercher I'existence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de

I'article R.612-6

onale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces

13



Conventions soumises a I'approbation de I'asse

dispositions de l'article L 612-5 du code de

ORLEANS, le 29 Avril 2020

Commissaire auff comptes

Associé
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Ligue du centre val de loire de Handball
Assemblée Générale 2020
ORLEANS

COMMISSION DES FINANCES

Nous mettons aux voix de ’Assemblée Générale les Résolutions suivantes
- APPROBATION DU CR DE L’AG DE 2019
- APPROBATION DU RAPPORT MORAL ALLANT DU 1/1/2019 AU 31/12/2019

- APPROBATION DU RAPPORT FINANCIER ET DU RAPPORT DES COMMISAIRES AUX
COMPTES ALLANT DU 1/1/2019 AU 31/12/2019

- APPROBATION DES COMPTES ALLANT DU 1/1/2019 AU 31/12/2019

- DECISION D’AFFECTERLE RESULTAT DE L’EXERCICE 2019 AU FONDS DE RESERVE SOIT
1363 EUROS

Pour
Contre

Abstention
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DEUXIEME. PARTIE

LA PROCHAINE
SAISON AVEC LES
CHANGEMENTS DUS
A LA MISE EN PLACE
DU PLAN 2020 - 2024



LIGUE DU CENTRE DE HANDBALL

CHARGES 2019 2020 (prévisionnel
60 ACHATS 468 726 € 475 440 €
60110 LICENCES FFHB 357088 € 370000 €
60140 BULLETINS DOCUMENTATIONS FFHB 14874 € 15000 €
60130 AFFILIATIONS FFHB 8821¢€ 9000€
60170 MUTATIONS FFHB 50 960 € 51000 €
60180 DROITS DE FORMATION 0€
60181 DROITS ENGAGEMENTS 2800€ 2820€
60512 ALARME SIEGE LCHB 634 € 620 €
60610 EAU-GAZ-ELECTRICITE 3689€ 4500€
60630 FOURN ENTRETIEN PETIT EQUIPEMENT 1673€ 2000€
60640 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 6454 € 1500€
60681 FOURNITURES ET MATERIEL SPORTIF 21500€ 18500 €
60684 PHARMACIE-MEDICAL POLES 233€ 500 €
61 SERVICES EXTERIEURS | 44853 €] 36550 €
61311 LOCATION LOCAL LIGUE 8917€ 7000€
61312 LOCATION GARAGE LIGUE FLEURY 600 € 600 €
61320 LOCATION SALLE 11€ 0€
61330 LOCATION VEHICULES 348 € 500 €
61350 LOCATION DYATONIS ORANGE 1630€ 1450€
61400 CHARGES LOCATIVES ET COPROPRIETE 168 € 0€
61520 ENTRETIEN IMMOBILIERS 11714 € 6000€
61540 ENTRETIEN REPARATION VEHICULES 9275€ 10000 €
61560 ENTRETIEN MAINTENANCE MATERIELS 2089€ 2000€
61600 ASSURANCES 10101 € 9 000€
62[AUTRES SERVICES EXTERIEURS | 523 233 €] 491 850 €|
62110 DIVERS PRESTATAIRES 49177 € 50 000 €
62260 HONORAIRES 57893 € 60 000 €
62330 ACTIONS DE PROMOTION 177 474 € 180000 €
62340 COUPES-RECOMPENSES 1578€ 1800€
62400 FRAIS TRANSPORT POLES 9068 € 9000€
62250 MEDICAL POLE ESPOIRS CHARTRES 17833 € 17000 €
62260 MEDICAL POLE ESPOIS ORLEANS 23449 € 23000 €
62510 FRAIS DEPLACEMENT 64698 € 32000 €
62512 DEPLACEMENT ET HEBERGEMENTS SPORTIFS 48 251 € 52000 €
62520 DEPLACEMENT ARBITRES 12177 € 9000€
62530 PEREQUATIONS SPORTIVES 31281€ 31000 €
62540 DEPL-HEBERG-REPAS 19841€ 20000 €
62610 FRAIS TIMBRES ET FRAIS POSTAUX 559 € 500€
62620 FRAIS TELECOM 6602€ 5500€
62700 FRAIS BANCAIRES 2679€ 300 €
62830 COTISATIONS ASSOCIATIONS 673 € 750 €
63 IMPOTS TAXES | 19 063 €] 18 000 €]
63100 TAXES SUR SALAIRES 6309€ 6000€
63330 FORMATION CONTINUE 4585€ 3000€
63500 AUTRES IMPOTS 8169 € 9000€
64 CHARGES DU PERSONNEL | 395 068 €| 412 600 €|
64100 SALAIRES 298 485 € 305 000 €
6412 CONGES PAYES ET CS SUR CONGES PAYES - 3236¢€ - 3400€
64510 COTISATIONS URSSAF 54059 € 55000 €
64520 COTISATION CHORUM PREVOYANCE 1694 € 1800€
64530 COTISATION REUNICA RETRAITE 14918 € 15500 €
64540 COTISATION POLE EMPLOI 11868 € 14000 €
6458 COMPLEMENTAIRE SANTE 3341¢€ 3500€
6471 SERVICE CIVIQUE 1334€ 1500€
64750 MEDECINE DU TRAVAIL 876 € 900 €
64780 LE CHEQUE DEJEUNER 11729 € 12 000 €
65 CHARGES DIVERSES GEST.cour. | 66309 €| 75 000 € |
65400 PERTES CREANCES IRRECOUVRABLES -€ 5000€
COTISATIONS DONS 245¢€ 0€
65800 CHARGES DIVERSES GEST COUR 30€ 0€
65810 AIDE A LA FORMATION 66 034 € 70 000€
66 CHARGES FINANCIERES | 3881€] 1000€|
6616 INTERETS BANCAIRES 3844€ 1000€
AUTRES CHARGES 37¢€ 0€
67] CHARGES EXCEPTIONNELLES | 34982 €] 24 500 € |
6715 SUBVENTIONS ACCORDEES 10448 € 24500 €
6752 VNC IMMO CORPO CEDEES 24403 € 0€
672 CHARGES EXCEPTIONNELLES 131€ 0€
6756 CAUTION LOCAUX 0€
68 DOTATION AUX AMORTISSEMENTS | 69 287 €] 80000 €]
68112 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 58439 € 70 000 €
68174 DOTATIONS CREANCES 10848 € 10000 €
JTOTAL CHARGES | 1625402 €] 1614 940 €]




PRODUITS 2019 2020 (prévisionneﬂ
7 VENTES 950 260 € 987 940 €
70110 LICENCES 566 168 € 587 940 €
70120 DOCUMENTATIONS - FFHB 0€
70130 AFFILIATIONS 29434 € 30000 €
70151 AIDE AU DEVELOPPEMENT 6989€ 7000€
70170 MUTATIONS 85843 € 90 000 €
70180 DROITS DE FORMATION 51972€ 50 000 €
70410 BULLETINS INFO 11472 € 12000 €
70420 FRAIS SECRETARIAT 5817€ 6000€
70600 PRESTATIONS SERVICES 2473€ 2000€
70620 DROITS D'ARBITRAGE 35273 € 42000 €
70640 DROITS ENGAGEMENTS 65620 € 70 000 €
70810 COC-AMENDES 6220€ 6000€
70820 PERAQUATIONS SPORTIVES 28404 € 30000 €
70831 PARTICIPATION-REMBOURSEMENTS 51556 € 50 000 €
70889 EQUIPEMENTS-MATERIELS SPORTIFS 3018¢ 5000€
709 REMISE ACCORDEE 0€
74 SUBVENTIONS 367 456 €| 333 500 €|
74100 DRIS BOP SPORT 22481€ 0€
7411 SUBVENTION CONSEIL DPT 28 1600€ 3000€
74200 CNDS 63368 € 58 000 €
74300 SUBVENTIONS FFHB 129804 € 126 000 €
74400 CONSEIL REGIONAL 122130 € 131000 €
74600 SUBVENTIONS VILLE D'ORLEANS 400 € 2000€
74700 CONSEIL DEPARTEMENTAL 8000€ 6000€
748 SUBVENTION CROS 6666 € 7500€
74900 SUBVENTION ERASMUS 13 007 € 0€
75 PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 4305€] 5000 €|
754 MECENAT POLES 4100€ 4500€
75800 PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 205 € 500 €
76 PRODUITS FINANCIERS 17 679 €] 2500€]
76100 PRODUITS FINANCIERS 17679 € 2500€
77 PRODUITS EXCEPTION. DE GESTION 41082 €] 40 000 €]
775 PRODUITS CESS ELEM ACTIFS 21460 € 20000 €
77520 PRODUITS/IMMOBILISATION CORPORELLES 0€
77700 QUOTE PART SUBV INVEST 19622 € 20000 €
7§ REPRISES SUR PROVISION | 0€|
78174 REPRISES SUR CREANCES 0€
78750 REPRISES SUR PROV/RISQUES CHARGES
79 TRANSFERT DE CHARGES 245983 €] 246 000 €]
79100 REMBOURSEMENT FFHB 175349 € 175000 €
79110 DIVERS REMBOURSEMENT 1152€ 1000€
79131 REMBOURSEMENT CREPS 30179€ 31000 €
79132 REMBOURSEMENT AGEFOS/UNIFORMATION 24802€ 25000 €
79133 REMBOURSEMENT CROS CENTRE 3827¢€ 4000€
79140 DRFIP-EMPLOI AVENIR ET SERVICE CIVIQUE 10674 € 10000 €
JToTAL PRODUITS 1626 765 €] 1614 940 €]
]
RESULTAT EXERCICE 2019 1363 €
a
RESULTAT PREVISIONNEL EXERCICE 2020 0€
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TARIFS ADMINISTRATIFS SAISON 2020/2021

[1- AFFILIATION REAFFILIATION [

1,1,1 : REAFFILIATION FFHB Handmag || Approches FFHB Ligue Sec TOTAL
total Info Web general

Club départemental 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 120,00 € 376,00 €

Club régional 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 120,00 € 376,00 €

Clubn ational 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 120,00 € 376,00 €

Club Corpo 65,00 € 65,00 € PC 130,00 € - £ 10,00 € 220,00 €

Club HBL (Comité) 65,00 € 65,00 € PC 130,00 € - € 10,00 € 140,00 €

Club Moins de 12 50,00 € 65,00 € PC 115,00 € - £ 10,00 € 140,00 €

Club Loisir 220,00 €

1,1, 2 : AFFILIATION
[[Nouveau club | Gratwit ]| es00€]| 4600€] 111,00¢€] I [ 111,00¢€]

1,1,3 : Abonnements
Abonnement Handmag 65,00 €
Approches 46,00 €

Création de club : Aide FFHB de 1300 € (remboursable par le comité la deuxieme année en cas d'arrét)
Pour la création de club, voir avec le comité ou la Ligue afin de bénéficier des aides spacifiques accordées par la LCVL dans le cadre de
I'opération "Objectif 140". Club satellite etc... Mesures territoriales auquelles s'ajoutent des mesures nationales

||Les 20 premiéres licences lére saison gratuites La part assurance et Maison du Handball restent dues ||

[2 - LICENCES [

1/ Le tarif de la part fédérale de la licence, acte par lequel est reconnu le lien juridique entre une personne physique et la fédération,
est le méme par catégorie de licence et par catégorie d’age.

ATTENTION

Depuis la saison sportive 2010-2011, une modificationimportante est apportée a la tarification« assurance »

. En effet, le Code du sport impose de dissocier dans le tarif de I'assurance la part « responsabilité civile (RC) » obligatoire, de la part «
inviduelle accident (IA) » facultative.Assurance RC obligatoireConformément a I'article L 321.1 du Code du Sport, les associations, les
sociétés et les fédérations sportives sont dans I'obligation de souscrire pour I'exercice de leur activité des garanties couvrant leur
responsabilité civile (RC), celle de leurs proposés salariés ou bénévoles et celles des pratiquants du sport.Assurance IA facultativeLes
fédérations sportives sont tenues d’informer leurs adhérents de I'intérét que présente la souscription d’un contrat d’assurance de
personnes couvrant l'indi-viduelle accident (IA) —dommages corporels — auxquels leur pratique sportive peut les exposer.

Pour ce faire, la FFHB a souscrit auprés de MMA un contrat d’assurance collectif de base comprenant une adhésion facultative a un
régime d’assurance de personnes incluant une assistance

2/ Suite aux problémes de la saison passée, le certificat médical qui devait Aétre valable 3 ans repart a 0 et il vous faut donc le refaire a
une date postérieure au 31/05/20.

3/Pour 20/21, le Président s'est engagé a ne pas modifier les tarifs, cela s'avére impossible si nous suivons le chemin proposé par le
plan 20/24. Vous aurez donc le choix a I'AG de retarderd'un an ou d'appliquer de suite. La grille des tarifs qui suit est celle de la saison
passée

4/En ce qui concerne le facturation, nous rencontrons trop de difficultés et nous souhaitons revenir a4 ou 5 appels

LIGUE COMITE TOTAL TOTAL
FFHB Modif Modif 2019/2020 |[2020/2021
Plus de 16 33,00 € 15,90 € - £ 13,00 € - £ 61,90 € 61,90 €
12-16 ans 21,00 € 15,90 € - € 10,75 € - € 47,65 € 47,65 €
COMPET Moins de 12 16,00 € 13,10 € - £ 9,00 € - £ 38,10 € 38,10 €
Blanche joueur 33,00 € 15,90 € - € 13,00 € - € 61,90 € 61,90 €
Corpo 27,00 € 2,85 € - £ 5,50 € - £ 35,35 € 35,35€
Loisir 26,00 € 8,85 € - € 11,50 € - € 46,35 € 46,35 €
NON Handfit 26,00 € 8,85 € - £ 11,50 € - £ 46,35 € 46,35 €
COMPET handensemble 13,00 € 8,35 € - € 11,50 € - € 32,85 € 32,85 €
Babyhand 16,00 € 13,10 € - £ 9,00 € - £ 38,10 € 38,10 €
||Dirigeant 18,00 € 11,75 € 5,50 € 35,25 € 35,25 €
"Blanche dirigeant 18,00 € 6,75 € 5,50 € 30,25 € 30,25 €
0,15 € ([Evenementielle A charge F(Q 0,20€ - € - € - € 0,20€ 0,20€
Couverture complémentaire MMA
Opion 1:59€ voir dossier MMA sur MMA HANDBALL

Option2::99 €
Option 3:159 € Option centre de formation



[3. - AIDE AU DEVELOPPEMENT [|A compléter apres I'AG

AIDE au TARIF LCVLHB TARIF LCVLHB
Developpement 2019/2020 Frais de AIDE au 2020/2021
50% reversé CD | DOSSIER AUGMENT [Dével AUGMENT
LNH 1251,00 € 50,00 € - €] 1201,00€ - € 1251,00 €
"N 1M 576,00 € 50,00 € - € 526,00 € - € 576,00 €
||N2M 398,00 € 50,00 € - € 348,00 € - € 398,00 €
||N3M 365,00 € 50,00 € - € 315,00 € - € 365,00 €
"LFH 643,00 € 50,00 € - € 593,00 € - € 643,00 €
"DZF 643,00 € 50,00 € - € 593,00 € - € 643,00 €
"NlF 354,00 € 50,00 € - € 304,00 € - € 354,00 €
"NZF 232,00 € 50,00 € - € 182,00 € - € 232,00 €
||N3F 222,00 € 50,00 € - € 172,00 € - € 222,00 €
"PNM 262,00 € 50,00 € - € 212,00 € - € 262,00 €
"PNF 217,00 € 50,00 € - € 167,00 € - € 217,00 €
"RZM 212,00 € 50,00 € - € 162,00 € - € 212,00 €
"RZF - R3M 156,00 € 50,00 € - € 106,00 € - € 156,00 €

[4 - ENGAGEMENT |

(l CATEGORIE TARIF 2019/2020 MODIFICATION TARIF 2020/2021
[NV 590,00 € 590,00 €
[R2m 570,00 € 570,00 €
[R3Mm 550,00 € 550,00 €
IN3F centre - Ouest 950,00 € 950,00 €
[lPNE 480,00 € 480,00 €
[R2F 280,00 € 280,00 €
[Territorial R3F 240,00 € 240,00 €
[IMOINS DE 18 Territorial M * 210,00 € 210,00 €
[IMOINS DE 18 Territorial Fem * 210,00 € 210,00 €
[[IMOINS DE 16 Masc 190,00 € 190,00 €
[[MOINS de 14 Masc 190,00 € 190,00 €
[[MOINS de 15 Territorial Fem * 190,00 € 190,00 €
[[MOINS de 15 Territorial Fem N2 * 190,00 € 190,00 €
(IMOINS DE 13 Fem * 60,00 € 60,00 €
MOINS de 12 Masc 60,00 € 60,00 €
Coupe Masc 60,00 € 60,00 €
Coupe Fem 60,00 € 60,00 €

||5- FORMATION ARBITRAGE/TECHNIQUE/DIRIGEANT

( PARTICIPATION | 2019/2020 | MODIFICATION 2020/2021
EQUIPE EN NATIONAL 105,00 € - € 105,00 €
EQUIPE EN REGIONAL 105,00 € - € 105,00 €

|6 - DEPLACEMENT [

Tarifs divers 2019/2020 MODIFICATION 2020/2021
Remboursement déplacement 0,32 0 0,32
Simple voiturage justifié 0,32" 0 0,32
Simple voiturage NON justifié 0,16 0 0,16
Péréquation 0,32 0 0,32

|7 - ARBITRAGE INDEMNITE (voir projet arbitrage) [

INDEMNITE 2020/2021 MODIFICATION Frais Frais par
N3Fem 50,00 € 7??
PNM ET PNF 45,00 € 13 € match a domicile
R2M 40,00 € 13 €
R2F & R3M 35,00 € 13 €
Moins de 18 30,00 € 13 €
RESERVE 18,50 € tarif 100%




[8 - MUTATIONS - RETOUR des JOUEURS Frangais | TARIF LCVLHB
| 2019/2020 MODIFICATION 2020/2021
LNH - LFH 1054 € 1054 €
Plus de 16 149 € 149 €
De 13 4 16 ans 109 109 €
12 ans et moins 0 -€
Dirigeant 34,00 € 34 €




Ligue du Centre Val de Loire de Handball
Assemblée Générale 2019/2020
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Ligue du Centre Val de Loire de Handball

Assemblée Générale 2019/2020
Voaux

VOEUX CONCERNANT LA COMMISSION ORGANISATION DES COMPETITIONS

1)- VCEU N°1 DU CLUB D'AZAY VERETZ

Au vu des conditions actuelles et sans certitude de pouvoir récupérer des gymnases avec |'été, le club de
I’AVHB suggére que les compétitions ne commencent pas avant le moins d’octobre, laissant ainsi le temps a
tous les collectifs de pouvoir reprendre pleinement un niveau handballistique correcte aprés peut étre 6 mois de
tréve et éviter également de nombreuses blessures.

En espérant que ce veeu soit entendu.

Avis de la Commission : Déja pris en compte dans publication des calendriers

Avis du Bureau Directeur : Voir réponse de la COC qui a déja traité la demande

Vote A.G. : Pour: ........evns Contre : ..oovvvnnnns Abstention : ..............

Veoeu N° 1 : NON VOTE ADOPTE REJETE

2)- VGEU N°2 DU CLUB D'AZAY VERETZ

Au vu de la difficulté a pérenniser des groupes féminins sur les catégories Séniors notamment dans les
championnats Régionaux. Et du fait qu'une approche sous forme de poules de brassage avait déja été effectuée
en 2019/2020 avec un objectif de stabilisation du modéle a travers des montées et descentes annuelle.

Le club de I' AVHB suggére de garder un modeéle stable de PNF et de R2F avec les montées et descentes telles
gu'envisagées en début de saison pour la saison 2020/21. Cela pourrait permettre aux clubs de continuer leurs
projets sans se voir repartir dans une phase de qualifications, de plus cela pourrait permettre en cas de nombre
moindre d'équipes, de commencer le championnat un peu plus tard et de donner une phase de préparation
suffisante aux équipes.

Avis de la Commission : pris en compte dans publication des formules de championnat PNF
et R2F

Avis du Bureau Directeur : Voir réponse de la COC qui a déja traité la demande

Vote A.G. : Pour: ........eennn. Contre : ..oovvvnnnns Abstention : ..............

Veoeu N° 2 : NON VOTE ADOPTE REJETE

3)- VGEU N°3 DU CLUB de I'US ORLEANS

(le club appui le veeux de la COC)
Passage de la PNM a 14 joueurs sur la FDME le WE afin de s’aligner sur le championnat National (comme pour
le nombre de licence B).

Avis de la Commission : Pas défavorable, mais sans motivation du veoeu difficile de trancher,
aux clubs de vair...

Avis du Bureau Directeur : Favorable, vote soumis au vote des clubs lors de I’AG

Vote A.G. : Pour: ........eennn. Contre : ..oovvvnnnns Abstention : ..............

Veoeu N° 3 : NON VOTE ADOPTE REJETE




VOEUX CONCERNANT LA COMMISSION TERRITORIALE ARBITRAGE

4)- VGEU N°4 DE LA CTA

La CTA souhaite offrir la possibilité a I'ensemble des clubs du territoire de pouvoir régler les notes de frais des
Juges Arbitres et Juges Arbitres Jeunes par virement bancaire, pour les rencontres désignées par la CTA a
compter de la saison 2020/2021 qui sera une année test. Cette procédure existe déja sur les rencontres de
niveau national depuis la saison 2019-2020.

PROCEDURE PAIEMENT JUGES ARBITRES & JUGES ARBITRES JEUNES
SAISON 2020 / 2021

Vous trouverez ci-dessous la procédure a respecter pour un bon fonctionnement :

Le JA ou JAJ présente sa note de frais issue de Ihand (diment d

30 a 45 min avant 1’heure du match.

2 possibilités s’ offrent
au club recevant
par cheéque bancaire qui doit

étre remis au JA ou JAJ avant le par virement bancaire
début du match. dans les 8 jours.

Si le club opte pour cette
1l effectuera le virement via les
coordonnées IBAN inscrites

Passé le délai de 8
si le virement n’est pas réalisé,
le JA ou JAJ devra en

inf 1
CTAquT prendra contact avec
la Al

De plus, le club sera soumis a une
du montant de I’indemnité de

note de frais issue
A’Thand

Le club s’engage a rembourser

JA ou JAJ obligatoirement
dans les 8 jours.

Avis de la Commission :

Avis du Bureau Directeur : Favorable, vote soumis au vote des clubs lors de I'AG

Vote A.G. : Pour: ........ennn. Contre : ...oevvnnnns Abstention : ..............

Veoeu N° 4 : NON VOTE ADOPTE REJETE






