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Assemblée Générale de la L.C.V.L.H.B.

Samedi 19 JUIN 2021
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ORDRE DU JOUR DE I’ASSEMBLEE GENERALE
DE LA LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE DE HANDBALL

Accueil des clubs
Ouverture de I’AG par le Président + Rapport moral du Secrétaire Général

Présentation du rapport des commissions + rapport financier + rapport du commissaire aux
compte

Echange avec les clubs sur la saison sportive écoulée
Point d’étape sur le projet territorial : bassins de pratique, projet des différents services
Retour campagne ANS

Remise des récompenses et allocution des personnalités




MOT DU PRESIDENT

UNE AG FANTOME

Je pourrais dire : «une année sans handball, RAS» Et bien non, au contraire je vais sans doute
étre plus long que d’habitude. Tout d’abord, j'ai enregistré mon discours afin d’éviter de
bégayer, de mal articuler, de me perdre enfin de faire quelque chose de correct.

Je ne m’en cache pas, je suis au bout du rouleau mais je ne lacherais pas le fil de ma vie tant
que celui-ci tiendra le coup.

Je me suis donc attelé a réussir a terminer notre «Maison du handball régionale» et sauf
tremblement de terre, tout sera fini a Noel pour une inauguration début 2022. IL AURA DONC
fallu trois ans pour venir a bout de ce projet et tout dépasse les prévisions, des bureaux de
toutes dimensions, 5 salles de réunion de 20 a 50 places, une situation idéale a 300 m de la
sortie de I'autoroute. Nous allons y accueillir le CD 45 et dans le méme temps louer notre local
a VERNOUILLET a l'association LEG HAND.

La restructuration de la Ligue administrativement parlant suite au changement de siege social,
au départ anticipé de Stéphane Nicol vers la FFHB et a l'arrivée des nouveaux, |'organigramme
est donc remanié et nous allons vous présenter la nouvelle équipe et le mode de
fonctionnement qui en découlera.

Voyons les résultats de nos clubs qui trouverons toujours auprés de la Ligue appui et soutien,
nous avons surtout le droit d’étre satisfaits de nos clubs. Outre les six équipes qui se
proménent en N3F, nous arrivons avec en N3M, Sully, Bléré, en N2F, Vierzon, Bléré,
Chateauneuf, en N2M, Dreux maintenant USDV HB (2), St Pryvé, Saran, en N1F, Chambray et
Fleury, en N1M, Gien, Chartres- Mainvilliers, St Cyr et Vernouillet maintenant USDV HB (1) et
cerise sur le gateau 4 équipes AU PLUS HAUT NIVEAU NATIONAL soit en Masculins Chartres
Métropole rejoint par le Saran Loiret HB et en féminines, le Fleury Loiret HB et Chambray
Touraine 37. Une bagatelle de 12 équipes féminines et 11 masculines soit 23 au total. Loin de
moi l'idée de faire du triomphalisme mais quand on se situe en derniére position en terme de
licenciés/TERRITOIRE avec un taux de pénétration limite podium, ce « 4 » nous offre la
médaille d’or. Il ne faut pas oublier les excellents résultats des filles et des garcons du pole
tant au niveau individuel que collectif.

La chute vertigineuse du nombre de licenciés nous montre notre immense fragilité et nous
rappelle a l'ordre. Nous ne pouvons pas vivre dans la sécurité et toute notre action doit se
tourner vers la formation des dirigeants et des entraineurs, nous devons a tout prix trouver les
moyens de réussir ce pari, un de plus.

Maintenant il convient de faire disparaitre les années sombres que nous venons de vivre, le
cap 150/25000 est notre objectif dans les temps a venir «OBJECTIF 2024» c’est |'objectif
quantitatif, au niveau qualitatif, il faut sortir le 36 et le 41 de I'absence nationale et le 18 de
sa relative situation qui frole la fragilité. Le Handball féminin souffre mais nous avons bien fait
de laisser en place la N3F tremplin idéal vers la N2F. Il faut aussi garder a |'esprit que si nos
équipes gravissent les échelons, elles ne redescendent plus ou peu. La Ligue du Centre Val de
Loire se place donc en excellente position pour sa représentativité nationale.

Nos jeunes solidement encadrés aux poOles de Chartres pour les masculins et Orléans pour les
féminines se hissent fréquemment en sélection nationale mais il ne faut pas oublier que sur les
4 techniciens qui s’occupent de ces structures, 3 sont en droit privé donc salariés de la Ligue.



Salariés, en 1979 lorsque j'ai pris le poste de secrétaire général, je me suis battu pour créer le
premier 2 poste, il s’agissait de secrétariat. Un demi poste en 1979 pour en arriver a 12,5 en
septembre prochain MAIS 2 CTR en 1979 pour retomber a priori a 1 sauf miracle.

Le Handball se diversifie, c’est maintenant aprés le loisir, le baby-hand, le handfit, le hand a 4
ect... on finit méme par faire du beach.... C'est la chasse a la licence, la chasse au fric, la
chasse pour survivre.

Nous allons donc en septembre remettre en place nos championnats et si je ne suis pas inquiet
pour le niveau régional et si je pense que les jeunes vont continuer a affluer, je suis plus
sceptique pour la reprise de nos seniors en départemental. J'ai quelques idées mais seul, cela
ne change pas grand-chose et je me fais peut-étre de fausses idées. Mais lorsque vous jouez
pour vous amuser, que pendant deux ans vous apprenez a faire autre chose de vos Week-End,
arriverez-vous a revenir ? J’en doute.

Je ne parlerai pas du futur, nous I'évoquerons ensemble et c’est ensemble que nous viserons le
cap 150/25000. En ce qui concerne la Ligue, je regrette de ne pas étre en mesure de faire
correctement mon boulot mais je suis prét a céder ma place, la maladie ronge le BONHOMME
MAIS Daniel, Nicolas, Francgois, Chantal, aidé par Jérémie assurent parfaitement leur role,
Mathieu et Alain ont fait en silence, les autres commissions ont tourné au ralenti. Merci a vous
tous et j'invite chaque licencié a faire signer un copain, un ami, un parent afin de rattraper
notre retard actuel.

Je vais arréter maintenant en vous laissant préparer |'avenir et en souhaitant a tous une bonne
AG et a Francine qui nous quitte aprés une carriére entiére a la ligue une excellente retraite.

Michel BARBOT
Président Ligue Centre Val de Loire de handball



L.C.V.L.H.B. : 395 mandats

ASSEMBLEE GENERALE 2020/2021
DECOMPTE DES MANDATS PAR CLUBS

CLUBS Mandats | CLUBS Mandats
18 28
O Mehun HB 3 Dreux AC 7
E Vierzon HB 5 Mainvilliers-Chartres HB 7
US ST Florent 3 AST Chéateauneuf 7
SC St Amand 3 HBC Toury 4
Aubigny CN HB 1 CO Vernouillet 4
ALLaGuerche L1 | OC Chateaudun 1. 2.
HE Germinois 2 Nogent Perche HB 3
SNérones | o | | CHB Auneau | 5 |
S St Doulchard 4 MSD Chartres 3
Bourges HB 18 6 P Senonchois HB 2
HB Loisir 18 0 UP Illiers 4
AS Avord HB 1 ES Nogent le Roi 3
JS Boulleret HB 3 A Epernon 4
Val d'Aubois HB 4 Courville HBC 3
Avenir de Lignicres HB 2 HBC Vallée d'Avre 4
HBC en Terres Vives 0 ASHB Brezolles 2
Angillhand | | FJ Champhol | 5 |
Vailly HB Pays Fort 0 Stade Loupéen 2
HB Chapellois 18 1 HBC de la Beauce d'Orgeres| 1
HBC Dunois | T VovesHB 1 3.
HB Berry Grand Sud 0 Leg Hand HB 0
Tremblay HBC 2
HBC Bonnevalais 2
Luisant AC HB 1
37
US Joué les Tours 8
Nazelles Négron HBC 3
Bléré Val de Cher HB 7
HBC Vouvrillon 5
Azay VerezHB ] 5.
HBC St Mariinois |~ 2.
US Avoine Beaumont 4
HB Sainte Maure 4
Tours HB37 | . 4
Chambray/Touraine HB 7 41
Loches AC HB 3 US Vendéme HB 7
ESVI Veigné 6 FL St Aignan 3
St Avertin SHB 8 AC Romorantin 4
AS Pays Racan HB 2 A Salbris SHB 2
Langeais Cinq Mars HB 5 US Selles/Cher 4
HB Chateaurenaudais 2 HC Blaisois 6
HB Gatine Choisilles 3 Les Dragons de S Georges H 1
Athée HB ] o HBLoisirdl . U
Peuilly HBC 1 HBC Onzain 2
SLCYTHB ] A I HBC Montoire | L]
HBC Ridellois 2 HBC Val du Beuvron 3
Chateau Vallicre HB 2 APT Sologne des Etang 3
HB Amboise 1 SID Handball 0
HBLoisir37 .. ]. 0. Lunay HB 1
La Riche HB 1
TOTAL DES MANDATS PAR COMITE
CD 18 41 CD 28 80
CD 37 96 CD41 37

CLUBS

Mandats

36

US La Chatre

AC Issoudun

US Argenton

AS Levroux-Valengay

EB Ardentes

HBC Vatan

ASPTT Chateauroux

=i W I W

US Montierchaume

HBC Ambrault

Chatillon HBC

Chabris HBC Pays Bazelle

=IO IO NI

45

CJF Fleury HB

CSM Sully

US Orléans

WD in

USM Montargis

HBC Gien Loiret

EC Orléans/ St Hilaire

Jargeau S

USM Saran

US LaFerté St Aubin

HBC Phitiviers

HBC Chateaau-Renard

73 Amilly

HBC Chevilly

HBC Lorris

HBC St Denis en Val

HBC Malesherbes

SMOC St Jean de Braye

AOCO Bazoches

ESCALE Orléans

AS Trainou

Ouzouer/Loire HB

Beaugency HB

St Pryvé Olivet HB

Amhanda Montargis

Val de Sologne HB F

CSC HB Briare

A Montargis HB Education

HBC St J'hand Blanc

Ascoux Sport HB

Chatillon/Loire HB

AS Puiseaux HB

CO Chilleurs au Bois

Chateauneuf/Loire HB

Autry le Chatel hb

—_—

CD 36

27

CD45

114




LIGUE CENTRE Saran, le 01 septembre 2020
ValL DE LOIRE
FFHaAQNDBALL

COMPTE-RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE DE LA LIGUE CENTRE-VAL DE LOIRE DE HANDBALL A
ORLEANS LA SOURCE DU 29 AOUT 2020

A 10h00, le quorum (avec 322 mandats sur 520) étant atteint, le président Michel Barbot ouvre la 61éme
Assemblée Générale de la Ligue du Centre-Val de Loire de Handball en présence Monsieur Alain Jourdan,
représentant de la Fédération Francaise de Handball et de Monsieur Patrice Doctrinal, vice-président du CROS.

Le président Michel Barbot présente I'AG 2020 en rappelant que les actions a venir doivent répondre aux
préconisations des institutions et au projet territorial qu’il souhaite voir se déployer avec tous les membres de
sa liste.

DEROULE DE L'ASSEMBLEE GENERALE

1 / Le procés-verbal de I’/Assemblée Générale du 25 mai 2019 a Nouan le Fuzelier est adopté a
I'unanimité.
2 / Rapports d'activités de la saison 2019-2020 :

2.1 Le rapport moral est adopté a l'unanimité.
2.2 Rapport du Trésorier
Francois Médiavila (trésorier) et Bruno Rouillé (commissaire aux comptes) présentent les
comptes financiers.
Le bilan financier a été adopté a I'unanimité. Le résultat de I’'exercice affecté sur le fond de
réserve a été adopté a lI'unanimité.
2.3 Rapports des autres commissions
Le rapport de la Commission Organisation des Compétitions est adopté a I'unanimité
Le rapport de la Commission des Réclamations et Litiges est adopté a |'unanimité
Le rapport de la Commission de Discipline est adopté a I'unanimité
Le rapport de la commission statuts et réglement est adopté a I'unanimité
Le rapport de la Commission de Désignation d’Arbitre est adopté a I'unanimité
Le rapport de la Commission de Qualification-licences-mutations est adopté a l'unanimité
Le rapport de la Commission de Commission ‘‘médicale” est adopté a I'unanimité
Le rapport de la Commission de Commission Territoriale d’Arbitrage est adopté a I'unanimité

3 / Présentation du projet territorial 2020-2024 avec questions des clubs par Daniel Villain
4 / Vote pour la mise en place du nouveau CA

Présentation des listes : une seule liste a été déposée : celle de Michel Barbot
5 / Résultat du vote

La liste de Michel Barbot a été élue a 98.7%, soit 318 voix pour et 4 voix contre.

Suite a la proclamation des résultats du vote, il est demandé a I’AG de valider le fait que le président
nouvellement élu soit le représentant de la ligue lors de la prochaine AG fédérale.
= Validation a I'unanimité des voix (322 voix pour)

6 / Allocution de Patrice Doctrinal, vice-président du CROS.
7 / Etudes et vote des voeux :

N° du voeu POUR | CONTRE | ABSTENTION Résultat

VGEU N°1 DU CLUB D’'AZAY VERETZ : Non voté, déja pris en compte
I’AVHB suggére que les compétitions ne dans les propositions calendaires
commencent pas avant le moins d’octobre de la COC

V@EU N°2 DU CLUB D'AZAY VERETZ : Le
club de I' AVHB suggere de garder un Non voté, déja pris en compte
modéle stable de PNF et de R2F avec les dans les propositions calendaires
montées et descentes telles qu'envisagées de la COC

en début de saison pour la saison 2020/21

VCEU N°3 DE LA CTA : La CTA souhaite
offrir la possibilité a I'ensemble des clubs
du territoire de pouvoir régler les notes de Adopté
frais des Juges Arbitres et Juges Arbitres
Jeunes par virement bancaire

VCEU N°4 DU CLUB de I'US ORLEANS :
Passage de la PNM a 14 joueurs sur la Adopté
FDME le WE

8 / Budget prévisionnel
Le budget prévisionnel 2020 est adopté a I'unanimité.
Les tarifs 2020-2021 sont adoptés a l'unanimité.

LIGUE DU CENTRE-VAL DE LOIRE DE HANDBALL
14, rue Sarah Bernhardt 28500 Vernouillet & : 02.37.46.13.70
@ : 5400000@ffhandball.net & : www.centre-handball.com




9 / Présentation d’harmonisation des tarifs administratifs, sportifs et arbitrages sur I'olympiade
2020-2024 par Jérémie Perrin

10 / Point de situation sur la crise sanitaire et ses impacts sur le handball par Stéphane Nicol

11 / Remise des récompenses
Les médailles d’argent (15) et de bronze (50) ont été remises aux présidents de comités pour leurs
assemblées qui auront lieu dans le courant du mois de septembre 2020.
Celles d’or (11) ont été remises par Michel Barbot, Alain Jourdan, Daniel Vilain, Jean-Luc Bordet. Les
récompenses fédérales seront remises ultérieurement lors d’une autre cérémonie.

12 / Allocution d’Alain Jourdan, Vice-président de la Fédération Francaise de Handball.

13 / Fin des travaux de I'AG

A 16h00, et aprés l'allocution de monsieur Alain Jourdan représentant de la Fédération, le président
Michel Barbot déclare la cl6ture de I’Assemblée Générale 2020.

Aprés la fin de I'assemblée générale, le nouveau Conseil d’administration s’est réuni de 16h15 a 17h30 et a
validé la ventilation des missions que Monsieur BARBOT avait proposé et ce dernier a été élu Président de la
ligue.

Pascal Gauthier Benoit Guillon

Secrétaire Général de la Ligue Secrétaire Général de la Ligue
Centre-Val de Loire de Handball Centre-Val de Loire de Handball

Olympiade 2016-2020 Olympiade 2020-2024

COMPOSITION DU CONSEIL D'/ADMINISTRATION SUITE A L'ASSEMBLEE
GENERALE DU 29 AOUT 2020

FONCTIONS NOMS

Président BARBOT Michel

Secrétaire général

GUILLON Benoit

Trésorier

MEDIAVILA Francois

Trésoriére adjointe

BERTRAND Chantal

PONS Marc
VILLAIN Daniel
MARCHAIS Alain

GUILLOTO Jennifer
SAULNIER Michel
MBEMBA Sandrine
Membres LAIZEAU Annick
PROSPER Carole
CARNEAU Laurent
DELHAYE Mathieu
GOUGEON Nicolas
BETARE Bertille
BARICAULT Bénédicte

Le conseil d’administration nouvellement mis en place s’est réuni immédiatement aprés la cléture de
I’Assemblée Générale pour gérer les premiers dossiers du début de saison et confirmer la décision des clubs
concernant la représentativité de la ligue Centre-Val de Loire lors de la prochaine assemblée générale fédérale.

= A l'unanimité, il est décidé que la ligue Centre-Val de Loire de Handball sera représentée par son
Président, monsieur Michel Barbot, lors de I'assemblée générale de la FFHandball de 2021. Monsieur
Barbot est donc habilité a voter au nom de la ligue Centre-Val de Loire lors de cette assemblée
générale fédérale.
Les documents concernant cette assemblée générale fédérale sont donc a adresser a monsieur
Michel Barbot.

LIGUE DU CENTRE-VAL DE LOIRE DE HANDBALL
14, rue Sarah Bernhardt 28500 Vernouillet & : 02.37.46.13.70
@ : 5400000@ffhandball.net & : www.centre-handball.com




RAPPORT MORAL 2020-2021

On faisait tous le constat il y a tout juste un an que la saison avait été bien particuliére avec un
arrét des championnats en mars 2020 et nous reportions tous nos espoirs vers le mois de
Septembre.

Et bien d'un point de vue sportif et pratique du handball, nous avons sirement encore été plus
mal menés cette saison par cette crise sanitaire qui nous a fait jouer sur des montagnes russes
émotionnelles passant de I'espoir au désespoir plusieurs fois, pour finir par nous offrir un brin
d'accalmie en cette fin de saison.

Malgré tout, je trouve que chacun a son niveau a su faire preuve de résilience pour conserver
ce souffle de vie associative afin de toujours étre prét pour la suite ...

A commencer par vous clubs, dirigeants, bénévoles qui n'avaient pas laché 'affaire. Qui avait
su mobiliser a chaque fois que nécessaire les forces vives pour que malgré la difficulté de
pratique des solutions puissent émergées : il y avait bien longtemps que I'on n'avait pas vu
refleurir le handball dans les cours d'école, sur les terrains extérieurs.

A notre niveau nous nous sommes efforcés de faire le maximum pour vous accompagner dans
cette période délicate. Il nous faut remercier tous nos techniciens, salariés qui ont su mettre
en place les outils de communication, de dialogue (a distance), I'audience des webinaires en
est la plus belle preuve, couvrant tous les domaines depuis |'organisation de la pratique en
passant par les compétitions ou l'arbitrage....

Je n'oublierais pas le secteur formation qui a su faire preuve d'une grande flexibilité a la fois
dans son programme mais aussi dans ses outils pédagogiques en les adaptant a cette nouvelle
situation.

Pour finir, nous nous sommes efforcés de préparer au mieux votre avenir, de concert avec les
six comités, nous avons choisi d'offrir une politique tarifaire attrayante pour la saison avenir
pour chaque licencié puisse ranger rapidement au rayon des mauvais souvenirs la saison qui
se termine. Nous avons souhaité aussi pouvoir accompagner chaque club qui le souhaitait,
dans ces démarches administratives afin d'adoucir l'impact économique de cette crise
sanitaire.

Voila, méme si rien n'est jamais parfait, je pense que les efforts consentis par nous tous
depuis de trop nombreux mois nous permettront de repartir du bon pied et que le bout du
tunnel que I'on entrevoit probablement, est baigné de soleil ou le sport, le handball,
retrouveront toute la place qu'ils méritent.

Je ne pourrai finir ce rapport sans souligner le bilan exemplaire de nos clubs qui ont pu
participer a des championnats puisque I'année prochaine nous devrions avoir 2 clubs féminins
et 2 clubs masculins dans I'élite du handball frangais : Chambray Touraine HB (qualifié en
coupe Européenne), CIF Fleury Loiret HB, C'Chartres Métropole HB et Saran Loiret HB
(accédant a la LSL).

Benoit GUILLON
Secrétaire Général



Ligue du Centre Val de Loire de Handball
Assemblée Générale 2020/2021

RAPPORT

Commission Equipe Technique Régionale
Commission Organisation des Compétitions

Commission Discipline

Commission Territoriale Arbitrage

Relevé des Licences

Commission des Finances



RAPPORT DE L'ETR
Saison 2020/2021

Vous trouverez dans les pages qui suivent le bilan des actions menées par I'ensemble des services qui
composent notre ETR.

Je remercie vivement I'ensemble des bénévoles et des salariés de la ligue, des comités et des clubs partenaires
qui ont permis la bonne réalisation de I’ensemble des actions qui vous sont présentées et qui ont été mises en
place dans un contexte trés contraignant de crise sanitaire.

Durant 8 années de pilotage de I’équipe technique, j'ai été trés heureux de collaborer avec les bénévoles et
salariés des comités et de la ligue dans une volonté constante d’ceuvrer pour le déploiement de notre discipline
sur lI'ensemble du territoire régional. Je quitterai mes fonctions a la fin de I’été persuadé que le pilotage du
projet territorial permettra a la ligue, aux comités et aux clubs de proposer la meilleure offre de services qui
contentera I'ensemble des (futurs) licenciés.

Stéphane NICOL

A / FILIERE FEMININE

1 / LES SELECTIONS DE LIGUE

Equipe de Ligue de la génération 2006 :
Responsables : Delphine Huard, Pascal Trefault et Noas Devaux

Suite a la crise sanitaire, la compétition Interligues n’a pas eu lieu.

Equipe de Ligue de la génération 2007 :
Encadrement : Delphine Huard et Pascal Trefault

Activités de la saison :
1. Regroupement le 19 décembre 2020 a Fleury-les-Aubrais (en remplacement du stage de Ligue avec
hébergement qui n‘a pas pu se tenir pour cause de crise sanitaire)
2. Regroupement le 22 février 2021 a Fleury-les-Aubrais (en remplacement du stage de Ligue avec
hébergement qui n’a pas pu se tenir pour cause de crise sanitaire)

2 / LE CENTRE D'ENTRAINEMENT REGIONAL (CER)
Responsable : Delphine Huard

6 joueuses étaient inscrites cette année au CER

Les objectifs du CER sont triples :

1. Permettre aux joueuses de l'année d’dge de 4¢me de la région qui présentent des capacités et qualités
susceptibles de répondre aux exigences du haut niveau de se préparer progressivement a gérer les
contraintes scolaires et sportives que requiert I'entrée en pole espoirs programme Accession

2. Permettre aux joueuses de I'année d’dge de 1°® qui présentent des capacités et qualités susceptibles de
répondre aux exigences du haut niveau de se préparer a gérer les contraintes scolaires et sportives que
requiert I'entrée en podle espoirs programme Excellence

3. Permettre aux joueuses d'un bon niveau régional de bénéficier d'une formation de qualité de la 3™ 3 Ia
terminale pour alimenter les clubs nationaux de la région.

3 / LE POLE ESPOIRS FEMININ

Le pdle était composé cette année de 35 joueuses : 22 joueuses dans le programme Accession et 13 joueuses
dans le programme Excellence.

Accession : 11 joueuse née en 2006 et 11 joueuses nées en 2005
Excellence : 1 joueuse née en 2005, 6 joueuses nées en 2004 et 6 joueuses nées en 2003

Le Pole Espoirs est une structure labellisée par le ministére des Sports et la FFHB permettant aux joueuses qui
présentent des capacités et qualités avérées pour I'accés au Haut Niveau de bénéficier de 5 a 7 entrainements
par semaine.

Les objectifs de cette structure d'accés au haut niveau sont :
= Donner des bases solides pour accéder au plus haut niveau
= Etre sélectionnée en Equipe de France Jeunes, puis France Juniors
= Rejoindre a la fin du cycle les Centres de Formation des clubs de D1 pour les meilleures et au moins les
clubs de D2 et N1 pour les autres



Résultats individuels :

Le CER et le pole espoirs féminin de la Ligue continuent a trés bien se porter comme en témoignent les
excellents résultats scolaires et sportifs des athlétes de cette structure d'accés au haut niveau inscrite dans le
PPF de la Fédération Frangaise de Handball :

Sélection France A : Vice-Championne d’Europe 2020 : Un quart de I'équipe était composé de joueuses
formées au sein du pdle espoirs de la Ligue Centre-Val de Loire de Handball !

*= Siraba DEMBELE, 1986 (CSM Bucarest, premier club HBC Vallée d’Avre)

= Aissatou KOUYATE, 1995 (ES Besancon F, premier club MSD Chartres)

= Pauletta FOPPA, 2000 (Brest BHB, premier club USM Montargis HB)

= Grace ZAADI, 1993 (Rostov, premier club Villepinte)

Sélection France Juniors 2002/2003 :
= Leslie AYONG (Paris 92, premier club Chambray Touraine HB)
= Cassidy CHAMBONNIER (Fleury Loiret HB, premier club AS Dumbea Nouvelle-Calédonie)
= Norah FOLITTU (Fleury Loiret HB, premier club ASPTT Nouvelle-Calédonie)

Sélection France Jeunes 2004/2005 :
= Clémence NKINDANDA (Chambray Touraine HB)

Stage National U16 (2005/2006) :
= Karlene BENDEGUE (Cergy Handball)
= Séane GOMIS (Dreux ACHB, premier club CO Vernouillet)
= Mélanie JOUBERT (Chambray Touraine HB, premier club HB Sainte Maure)
= Jeanne MULOT (Saint Avertin Sports)

Stage National U18 (2003/2004) :
= Cassidy CHAMBONNIER (Fleury Loiret HB, premier club AS Dumbea Nouvelle-Calédonie)
Aidiatou DEMBELE (AST Chateauneuf-en-Thymerais, premier club Dreux AC HB)
Norah FOLITTU (Fleury Loiret HB, premier club ASPTT Nouvelle-Calédonie)
Lou-Ann RAMBO (Chambray Touraine HB, premier club US Vendome)
Clémence NKINDANDA (Chambray Touraine HB)

Citoyenneté :

Noémie REMARS (E Vierzon HB, premier club US Orléans HB) a remporté le 1¢ prix du concours régional de
plaidoiries des lycéens sur les droits de I'homme. Grace a son argumentaire et a son éloquence, Noémie a
représenté haut les couleurs du lycée Benjamin Franklin et de notre structure lors de la finale nationale qui s’est
déroulée au Mémorial de Caen le vendredi 19 mars 2021. Bravo Noémie pour cet engagement et la mise en
lumiére de cette cause.

Nous tenons a remercier tous les acteurs qui ceuvrent au quotidien au développement de la filiére féminine
ainsi que les clubs qui font de la détection et de la formation des jeunes joueuses leur priorité.

Ces performances valident a nouveau l'ensemble du dispositif du service Excellence Sportive de la Ligue. Le
projet territorial 2020-2024, avec la mise en place d’un fonctionnement technique en bassins de pratique et
davantage en lien avec les clubs, doit nous permettre a l'avenir de mieux détecter hors du handball de
nouveaux potentiels présentant des superpouvoirs (qualités physiques, morphologiques, motrices, lecture du
jeu, gauchére et du mental). Gageons que les nouvelles actions qui seront mises en place nous permettront de
compléter les quelques profils atypiques qui manquent parmi nos licenciés actuels.

Jonathan MOUTON - CTS Handball
Responsable de la filiére féminine et programme Excellence
Delphine HUARD - Responsable programme Accession

B / RAPPORT DE L'EXCELLENCE SPORTIVE DE LA FILIERE MASCULINE

L'année derniére nous avons écrit ce rapport en pensant que c’était une année exceptionnelle mais
malheureusement l'activité n’a jamais repris comme nous l‘aurions tous souhaité. Malgré tout, la filiere
masculine a été privilégiée dans son fonctionnement car le pdle espoirs masculin a pu conserver un droit
d’accés aux entrainements durant toute l'année. Je remercie nos établissements scolaires, la collectivité
chartraine et nos partenaires institutionnels qui ont tout fait pour que nos jeunes joueurs soient dans les
meilleures conditions sur les plans scolaires et sportifs.

1 / BILAN SUR LES EFFECTIFS DU CER ET DU POLE

1.1 Effectifs 2020-2021

2007 : 1 joueur au CER

2006 : 16 joueurs dont 4 au podle et 12 au CER (15 au collége et 1 au lycée)
2005 : 10 joueurs dont 8 au pdle et 2 au CER

2004 : 10 joueurs dont 7 au pdle et 3 au CER
2003 : 6 dont 5 au pole et 1 au CER



1.2 Détection 2007-2008 et entrées en Pole et CER saison 2021-2022

Sous la responsabilité de Fabrice ROUYER (entraineur Ligue) et de Christophe ZUNIGA (Mainvilliers/Chartres),
nous avons pu effectuer deux regroupements d’'une journée a Saran et 30 joueurs de tous les comités ont été
proposés par les comités.

1.3 Sorties du cursus du CER-pdle a l'issue de cette année sportive

= Alban SIMMONET (1 an d’avance scolairement signe en CFCP a Nantes Lidl Starligue)
Charlélie GENTILS-GANNAC Saran Loiret HB signe au CF de Saran
Joran MARTIN USM Saran Loiret HB signe au CF de Saran
Enzo THUILLIER Saran Loiret HB signe partenaire d’entrainement a Saran (N2) Proligue
Thomas SAINT MARTIN Bléré (20/21) retour club N1/PNM

2 / RESULTATS INTERLIGUES 2005 A LA ROCHELLE (DETECTION FEDERALE)
Responsables Fabrice ROUYER (Entraineur Ligue) et Jérdome AUCLERC (CTF 37)
Résultats de la compétition :

* Victoire 22 a 19 face a la ligue Nouvelle Aquitaine
= Défaite 21 a 30 face a la ligue Pays de la Loire

A l'issue de ce regroupement 3 joueurs ont été sélectionnés en stage national :
* Emmanuel SOKENG US Orléans
» Jonah MARTIN Mainvilliers/Chartres
= Edgar GOHIER St Cyr Touraine HB

3 / INTERLIGUES AMICALES 2006 A VERNON (A LA TOUSSAINT)
Résultats de la compétition :

= Défaite 25 a 21 contre I’équipe 1 de I'Ile de France

= Match nul 25 a 25 contre I'équipe 2 de I'Ile de France

* Victoire 33 a 27 contre la Normandie

4 / COMPETITION INTERPOLES 2020-2021 (tournoi a 4 équipes)

Nous avons eu la chance de pouvoir effectuer ce tournoi a la Maison du Handball a Créteil juste avant le dernier
confinement. Nous finissons 1¢" a l'issue de cette compétition. Bravo aux joueurs !!!

Résultats de la compétition :
= Match nul face a la ligue Grand-Est : 34 a 34
= Victoire face a la ligue Bourgogne-Franche-Comté 33 a 29
* Victoire face a la ligue Antilles : 34 a 20

A l'issue de ce tournoi la DTN et les entraineurs nationaux des différents collectifs ont choisi de positionner 3
joueurs dans la_liste excellence :

= Quentin DUCOAT Mainvilliers/Chartres

» Pierre-Alexis FAVRIL Mainvilliers/Chartres

» Alban SIMMONET Saran Loiret HB

5 / NOTRE REPRESENTATION EN STAGES ET SELECTIONS NATIONALES
4 joueurs en stage national (2004-2005) du 17 au 21 mai 2021 (MDH Créteil) :
=  Emmanuel SOKENG US Orléans
= Quentin DUCOAT Mainvilliers/Chartres
= Pierre-Alexis FAVRIL Mainvilliers/Chartres
= Alban SIMMONET Saran Loiret HB

Membre du collectif France U17 :
= Alban SIMMONET Saran Loiret HB (capitaine du collectif)

Membre du collectif France U19 :
= Joran Martin Joran Saran Loiret HB

Frédéric SALMON - CTF / Coordonnateur de la filiére masculine
Fabrice ROUYER - Adjoint filiere LCVLHB

C / BILAN SERVICE COMMUNICATION

Comme vous le savez, la saison 2020/2021 a une nouvelle fois été compliquée pour la mise en place
d’événements ... Les finalités des Intercomités ont été annulées ainsi que le championnat Interdépartemental,
les Régionales du Handensembile...

Le service communication s’est donc concentré sur l|'appui aux différents services et surtout sur la
communication des actions des clubs dans le cadre de la reprise de I'activité : de nombreux posts sur Facebook
et sur Instagram en ‘'story permanente” :
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Nous avons souhaité étre trés présents sur les réseaux sociaux afin de vous accompagner au plus prés durant
cette période compliquée et nous continuerons d’étre attentifs a I’ensemble des initiatives que vous prenez.

En route pour cette nouvelle saison, avec un nouveau salarié au sein du service Communication, Florian
GUILLOT, avec qui vous aurez sans doute bientot I'occasion d’échanger !

Marc PONS
Elu en charge du service Communication

D / BILAN SERVICE FORMATIONS

2020-2021 ! Encore une année bien particuliere ! A I'image de la fin de saison 2019-2020, la crise sanitaire a
encore une fois fortement perturbé le déroulement de I’'ensemble des formations proposées par la ligue.

Sur I'ensemble des modules de formation organisés, parfois en plusieurs sessions, nombreux ont été ajournés,
déplacés, modifiés et méme annulés. Les raisons principales tiennent a linterdiction pour notre ITFE de
regrouper des stagiaires en formation modulaire et aussi au manque de candidats a la formation lié a la
situation de nos clubs, dont ce n’était, a juste raison, pas la principale préoccupation.

Au titre des points positifs (malgré tout !) :

= Toutes les formations entamées en 2019-2020 ont pu étre terminées au début de cette saison sportive

= Certains modules ont été réorganisés, mettant I'accent sur le distanciel avec de nombreuses classes
virtuelles, permettant d’assurer a minima une continuité pédagogique, et surtout de mobiliser pas
moins de 230 inscriptions sur les différentes thématiques proposées

= La deuxiéme promotion d’apprentis en formation professionnelle a été accueillie pour la premiére fois au
nouveau siége de la ligue a Saran et suit actuellement (a peu prés!) normalement son cursus, ce
jusqu’en décembre 2021

= La mise en place réussie des modules en lien avec les métiers de la formation (animateur de formation,
tuteur/maitre d’apprentissage) qui permet d’étoffer notre équipe de formation et de déployer les actions
du projet territorial de formation 2020-2024 en proximité des clubs.

Merci encore a tous les formateurs, salariés ou bénévoles qui se sont encore investis et adaptés cette saison
particuliére au sein de I’équipe territoriale de formation.

Merci a toutes les personnes qui se sont inscrits a nos offres de formation malgré ces circonstances si
particuliéres et dont les retours positifs nous invitent a poursuivre dans la voie de formation mixant encore plus
présentiel, distanciel, ...

1 / LES FORMATIONS DE L’ANIMATION SPORTIVE

1.1 Certificat 1 ‘"Contribuer a I’animation sportive de la structure’’
Formateurs : Jérome AUCLERC - Camille SALLER - Pascal TREFAULT - Clément GUINOT



Objectif : former I'encadrement des clubs destiné a accueillir, fidéliser et accompagner les publics débutants en
compétition ou en loisirs.

Ce certificat est constitué de 2 modules :
= Module 1 YAccompagner les pratiquants”
= Module 2 “Assurer l'intégrité et la sécurité des pratiquants sur et en dehors du terrain”

Seul le module 1 a été mise en place sous forme de classes virtuelles (qui ont permis d’accueillir 160
participants). Ce module 1 est aussi déployé en proximité par les animateurs de formation dans les bassins de
pratique dans le cadre du plan de reprise en cette fin de saison.

Le module 2 a été annulé faute d’inscription et sera quant a lui proposé sur la méme forme a la rentrée
prochaine (3 classes virtuelles + présentiel dans les bassins de pratique).

1.2 Certificats 3 et 4 "Animer des pratiques socio-éducatives et sociétales’’
Formateurs : Olivier WEBER - Lauriane KIELLER - Stéphanie LEFEVRE

Objectif : former des bénévoles et professionnels de clubs a I'encadrement des offres de pratiques Babyhand /
Handball 1¢s Pas, Minihand / Hand a 4, Handfit et Handensemble.

Ce bloc est constitué de 5 modules qui, malheureusement, ne se sont pas déroulés dans des circonstances
correctes, notamment sur le volant pédagogique, puisqu’aucune pratique n’a été concrétement possible
pendant cette saison.

Seul le module BabyHand/Hand 1€ pas a été entiérement réalisé en distanciel pour 6 stagiaires.

2 / LES FORMATIONS DE L'ENTRAINEMENT SPORTIF : certificats ‘'Entrainer des adultes/jeunes en
compétition”’
Formateurs : Jérome AUCLERC - Camille SALLER - Pascal TREFAULT - Clément GUINOT

Objectif : former I'encadrement des clubs destiné a contribuer a la formation et au perfectionnement des
joueurs

Ce bloc est constitué de 3 modules :
= Module transversal “Entrainer des joueurs/arbitres et des arbitres/joueurs”
* Module 2 VEntrainer des adultes en compétition”
= Module 3 VEntrainer des jeunes en compétition”

- Eure et Indre et Loir et .
Inscriptions Cher Loir Indre Loire Cher Loiret Totaux
Module 0 3 0 8 1 9 21
transversal
Module
Adultes 0 0 0 1 3 2 6
Module 1 0 0 0 2 5 8
Jeunes
Remarques :

= Le module transversal “Entrainer des joueurs/arbitres et des arbitres/joueurs’ est aussi constitutif de la
qualification “Animateur Ecole d’Arbitrage”. Ce qui explique entre autres le nombre plus important
d’inscrits. Ce module a entiérement été transformé en 100% distanciel.

*= La crise sanitaire ne nous a pas permis de continuer le module "Adultes’” démarré en novembre et de
commencer le module ‘“Jeunes” comme prévu. Des aménagements ont été prévus favorisant le
distanciel (module FOAD “'Gardien de but” par ex.). Ces sessions se prolongeront lors du 1€ trimestre
2021-2022.

3 / FORMATION DES DIRIGEANTS ASSOCIATIFS

3.1 Certificat 2 "Contribuer au fonctionnement de la structure’’
Formateurs : Jérémie PERRIN - Olivier WEBER - Aurore GOUBAULT - Camille BOULLARD - Jérome
AUCLERC - Camille SALLER - Pascal TREFAULT

Objectif : former les bénévoles, parents, dirigeants associatifs a la mise en ceuvre de projets dans les clubs,
afin d’en améliorer la structuration, I'organisation, la qualité des services, ...

Ce certificat est constitué de 2 modules :
= Module 1 “'Participer a |'élaboration et la gestion du projet associatif”
= Module 2 ‘'Valoriser et promouvoir les activités”

Comme pour les saisons précédentes, ces modules ne se sont pas déroulés faute d’inscrits. Deux classes
virtuelles thématiques ont cependant été programmeées et ont permis de sensibiliser 16 personnes.

3.2 Formation “"Officiel de table de marque”’

Formateur : Mathieu Delhaye

Objectif : former les personnes intéressées a la tenue des tables de marque et souhaitant assurer les fonctions
de secrétaire de table et/ou de chronométreur lors de rencontres officielles.



L'arrét de toutes les compétitions a fortement impacté cette formation, notamment en nombre. 2 sessions en
100% distanciel ont été réalisées en novembre et décembre sous forme de classes virtuelles pour former 15
personnes.

4 / FORMATION DES ARBITRES

4.1 Formation Juges Arbitres Jeunes (JAJ)
Formateurs : Noas DEVAUX - Stéphanie LEFEVRE

L'arrét de toutes les compétitions et I'impossibilité de regrouper les jeunes en stage n‘ont pas permis cette
saison d‘atteindre les objectifs du parcours de performance territorial J.A.J.

Toutefois, le groupe des référents territoriaux a travaillé pour proposer une mallette pédagogique a destination
des écoles d’arbitrage des clubs, disponible dés a présent au téléchargement sur le site de la Ligue. Cette
mallette propose des contenus clés en mains aux animateurs/accompagnateurs d’école d’arbitrage pour
favoriser I'initiation et la découverte de |'arbitrage chez les jeunes dans les clubs.

4.2 Formation Juges Arbitres Territoriaux T1-T2
Formateurs : Jean Dominique MAUBORGNE - Noas DEVAUX

Aucune session de formation ne s’est déroulée cette saison pour les juges-arbitres territoriaux T1-T2 (aucun
inscrit).

4.3 Formation Juges Arbitres Territoriaux T3
Responsabilité et encadrement : référents territoriaux JA T3

Objectif : former les personnes intéressées aux bases de l'arbitrage pour officier dans les compétitions
départementales a régionales de 1°" niveau ou en loisirs.

Comme pour le niveau T1-T2, cette formation JA T3, harmonisée sur I’'ensemble du territoire et organisée plus
localement sur 4 bassins de pratique, n‘a pu se dérouler normalement. A noter seulement, I'expérience d’une
formation en presque 100% distanciel réalisé sur le bassin Sud-ouest pour les 5 stagiaires du CD 37.

4.4 Formation ‘'Faire vivre son Ecole d’Arbitrage”’
Formateur : Jean Dominique MAUBORGNE - Noas DEVAUX - Stéphanie LEFEVRE

Objectif : former I'encadrement technique des clubs destiné a piloter et encadrer les écoles d’arbitrage dans
les clubs.

Ce module est constitutif, au méme titre que les modules “"Accompagner les pratiquants” et “Entrainer des
joueurs/arbitres et des arbitres/joueurs”, de la qualification fédérale “'Animateur Ecole d’Arbitrage”. Il ne s’est
pas déroulé pendant cette saison (2 inscrits seulement) et fera |'objet d'une proposition dés la rentrée
prochaine en 100% distanciel.

5 / LA FORMATION PROFESSIONNELLE

Deux promotions d’apprentis ont continué leurs formations cette saison malgré les importantes contraintes liés
a la crise sanitaire et I'impossibilité d’organiser la pratique quelle qu’elle soit dans les clubs.

5.1 Promotion 2019-2021 : TFP 4 Educateur de HB + BPJEPS Activités physiques pour tous
Coordonnateur : Jérémie PERRIN
Formateurs : Aurore GOUBAULT - Olivier WEBER - Lauriane KIELLER - Jérémie PERRIN

Cette promotion conduite conjointement avec le CREPS Centre-Val de Loire suit depuis septembre 2019 une
formation bi-qualifiante, destinée a I'obtention du Titre a Finalité Professionnelle de niveau 4 “'Educateur de HB"”
et du Brevet Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et des Sports “'Activités Physiques pour
Tous” sur 2 années consécutives. Elle se terminera pour 6 stagiaires apprentis en juin 2021.

Apprenti Club
Yorick BISSON Bléré Val de Cher HB
Julien BERRUE Azay Veretz HB
Mathieu DEGREMONT US Joué les Tours HB
Lucas HAUCHARD HC Blaisois
William DEBRAY Mainvilliers-Chartres HB
Paul POSTIC US Argenton HB

5.2 Promotion 2020-2021 : TFP 4 "Educateur de HB"

Coordonnateur : Olivier WEBER
Formateurs : Aurore GOUBAULT - Olivier WEBER - Lauriane KIELLER - Pascal TREFAULT

Cette promotion ouverte en septembre 2020 accueille 11 stagiaires apprentis dans les locaux de la ligue a
Saran en vue de l'obtention du Titre a Finalité Professionnelle de niveau 4 “‘Educateur de HB” sur 16 mois. Elle
se terminera normalement en décembre 2021.
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Nom-Prénom Apprenti

Club

César AUDOUX

EB Ardentes HB

Médy BELJIO

ASPTT Chateauroux HB

Gabriel BODINIER

Saran Loiret HB

Soraya BOUNEMRI

HBC Gien Loiret

Evan CIECHOWICZ

AC Issoudun HB

Jordan FEVRIER

Entente Sarthe Pays du Mans HB

Pierrick GARNIER

Mainvilliers-Chartres HB

Simon POIRIER

Escale Orléans HB

Mathéo REIGNAULT

US La Ferté HB

Steven TREPY-LUJIEN

Bléré Val de Cher HB

Suzanne WAJOKA

Fleury Loiret HB

AUTRES FORMATIONS

6.1 Formation "Animateur de formation’’
Coordonnateur/Formateur : Olivier WEBER

Tuteurs : Jérome AUCLERC - Camille SALLER - Pascal TREFAULT - Clément GUINOT - David SUAREZ

Objectif : former les personnes intéressées pour devenir membre de I'équipe territoriale de formation et pour
encadrer en présentiel des formations portées par le Service Formation.

Cette formation vise a étoffer I'équipe de formation pour mettre en ceuvre dés le plan de reprise de la pratique
et en prévision de la rentrée 2020-2021 les modules ‘"Accompagner les pratiquants” et “Assurer |'intégrité ..."”
dans les bassins de pratique. Ainsi, 19 stagiaires issus de clubs référents du territoire ont participé a cette
formation et pourront mettre en ceuvre dés mai-juin 2021 ces modules en proximité des clubs.

Animateur de formation

Club

Benoit SIMON

Bourges HB 18

Karim ALLALGA

Fleury Loiret HB

Adrien AUCLER

AC Issoudun HB

Michel DEVLIEGER

AC Issoudun HB

Hubert-Félix RAVIER

CD Loiret HB

Pierre-Maximilien POISSON

HBC Gien Loiret

Kevin LOBRE

HBC Gien Loiret

Antoine SAVE

Bléré Val de Cher HB

Thierry ZORROCHE

Azay-Veretz HB

Alexis POIRIER

Saran Loiret HB

Noas DEVAUX CD Cher HB
Aubin MOTTEAU MSD Chartres HB
Aymeric RELANDEAU CD Loiret HB
Josselin LAVRAT E Vierzon HB
Pierre BRET E Vierzon HB

Lucie GIRODON

US Venddémoise HB

Mickael BRISSET

US St Florent HB

Henri GAPIN

St Amand-Montrond HB18

Mehdi LABED

Escale Orléans HB

6.2 Formation Tuteur / Maitre d’Apprentissage
Coordonnateur/Formateur : Olivier WEBER

Objectif : former les personnes intéressées a intégrer I’équipe territoriale de formation pour accompagner dans
leurs structures les futurs stagiaires en formation modulaire ou continue dans leurs apprentissages.

Cette formation se déroule conjointement a I'entrée en formation continue des apprentis au TFP4 “Educateur de
HB” pour les accompagner efficacement dans le cadre de leur alternance professionnelle dans leurs clubs. Dix
tuteurs ont ainsi été formés cette saison pour suivre la promotion 2020-2021 des apprentis éducateurs de HB.

Tuteur/Maitre d’apprentissage Club
Benoit SIMON Bourges HB1 8

Karim ALLALGA

Fleury Loiret HB

Adrien AUCLER

AC Issoudun HB

Noél ALVAREZ

HBC Gien Loiret

Remy SURIN

Entente Sarthe Pays du Mans HB

Maxime LE GALL

Mainvillers-Chartres HB

Antoine SAVE

Bléré Val de Cher HB

Lucian PURCARU

US La Ferté HB

Ludovic ROUX

ASPTT Chateauroux HB

Alexis POIRIER

Saran Loiret HB

Benoit GUILLON - Olivier WEBER




E / BILAN SERVICE AUX CLUBS

La saison 2020-2021 n'a pas permis de mettre en place I'ensemble des actions du service développement
envisagées. Notre principale préoccupation a été de vous donner le maximum d’informations sur les protocoles
de pratique sportive qui ont été modifiés tout au long de la saison. Nous nous sommes attachés a vous
informer sur les perspectives de reprise pour les clubs et les licenciés en proposant des consultations régulieres
avec les dirigeants de clubs.

Apreés le début du 2¢me confinement, nous avons essayé de faire des propositions de reprise de championnat qui
n‘ont jamais pu se mette en ceuvre a cause d’une situation sanitaire ne permettant pas la réouverture des
gymnases. Nous avons donc lancé une série de webinaires mensuels (‘'Le rendez-vous des dirigeants”). Ce
rythme a permis de fidéliser I'ensemble de nos dirigeants en les invitant a venir chercher de l'information et des
bonnes pratiques sur des thématiques précises.

Ce sont ainsi 6 webinaires qui ont été organisés pour permettre aux clubs de venir échanger et récupérer le
maximum d’informations sur les thématiques suivantes :

* La reprise sportive : protocole de pratique a date

» Les différentes aides de I’Etat dans le cadre du plan de relance

= Le plan Sport sans Violence lancé par la FFHandball

» Les différentes subventions pour les clubs : le FDVA, la campagne ANS, les aides a l'emploi et a

I'apprentissage

= La présentation du plan de relance et d’accompagnement des clubs de la Fédération et de la Ligue

» Les différentes aides financiéres de la ligue et des comités

= Les informations administratives sur la nouvelle saison : affiliation, prise de licences

Le service s’est attaché tout au long de la saison a étre a I’écoute des clubs pour répondre a leurs différentes
problématiques en lien avec la crise sanitaire pour les accompagner au mieux a passer cette saison si
particuliere. Des services Hotline ont été mis en place pour répondre aux interrogations et ainsi préparer au
mieux la future saison 2021-2022.

Nicolas GOUGEON - Jérémie PERRIN

E / BILAN SERVICE ARBITRAGE

Dans le cadre du projet territorial du service arbitrage, les membres de la CTA ont commencé a déployer et
mettre en ceuvre le développement des écoles d’'arbitrage comme priorité du service. Ainsi, le début de la
saison a débuté de la méme maniére avec l'organisation des coupes de l'avenir et la détection des JAJ des clubs
pour les intégrer sur I'échelon des bassins.

Les léres désignations ont été faites par les chargés de désignations JAJ sur les dates de championnats U18M
et U17F Nationale en collaboration avec le chargé de désignation JA et sur les dates des championnats des
U18M et U18F Territorial niveau 1.

Aprés l'arrét des championnats, un travail a été mis en place pour créer des outils au service des clubs. Ainsi,
une mallette pédagogique a été formalisée pour proposer quatre temps de formation pour la formation des JAJ
Club par les responsables de clubs.

Nous essayons de constituer un réseau de personnes référentes et d’identifier une personne par club afin de
déployer ce projet école d’arbitrage sur I'ensemble du territoire. Dans le cadre de la reprise, des sessions en
webinaires vont étre mises en place avec les JAJ T1/T2 pour les motiver, référencer les bindmes potentiels de la
saison prochaine et les préparer au mieux ces JAJ a la rentrée sportive. Le challenge sportif organisé par la COC
permettra aux JAJ de reprendre des fonctions d’arbitrage d’ici la fin de saison.

Mathieu DELHAYE - Jérémie PERRIN

RAPPORT DE LA COMMISSION ORGANISATION DES COMPETITIONS
Saison 2020/2021

Les années se suivent ... et se ressemblent. La saison 2019 - 2020 avait comme un go(t d’inachevé ; celle de
2020 - 2021 aura comme un go(t de presque pas commencé !!

A l'aube de cette nouvelle saison, tous les espoirs nous étaient permis ; la chute du nombre des licenciés
semblait supportable, les équipes avaient pu se préparer fin aolt/début septembre, tout semblait propice a un
retour dans les salles. Mais voila ... rien de simple avec cette pandémie ; dés le début octobre la 2éme vague
est arrivée et ... malheureusement vous connaissez la suite. Il faudra attendre juin pour revenir dans nos salles
pour pratiquer enfin notre sport !!

Que sera 2021 - 2022 ? Tout dépendra de nos licenciés ; vont-ils revenir, vont-ils préférer se détourner de nous
pour aller vers d’autres activités plus axées sur le loisirs a la carte? Ce sera peut-étre a nous de proposer
d’autres formes de compétition, d’autres formes de pratique.

La FFHB, la Ligue du Centre et les comités ont fait des efforts financiers pour inciter les licenciés a retrouver le
chemin des clubs ; nous espérons qu’en septembre/octobre la situation évoluera d’'une maniére positive.

Sur le plan sportif, nous avons réussi a organiser une sorte de mini challenge qui regroupe toutes équipes
volontaires. Une compétition amicale certes mais aura le mérite de remettre les compétiteurs, les entraineurs et
les dirigeants en ordre de marche ce qui peut permettre de faire un pont actif entre la saison écoulée et la



prochaine.

Méme si la COC de la Ligue n'y joue aucun role, elle tient a féliciter Fleury, Chambray et Chartres pour leur
maintien dans I’élite ainsi que Saran pour son retour parmi elle.

Une seule ombre au tableau, le renoncement de I’'US Joué les Tours en N2 F.

Nous serons bien sir derriére les athlétes de la Région Centre au JO de Tokyo avec une petite pensée triste
pour les deux euréliennes absentes pour cause de graves blessures.

Je remercie Patricia pour son aide précieuse et Jérémie pour le travail colossal qu'il abat pour monter les
projets, les faire vivre et pour la qualité de ses visios en direction des clubs et de tous les acteurs de notre
HandBall.

En vous souhaitant de vivre une saison 2021 - 2022 moins cauchemardesque.

Alain MARCHAIS
Président de la Commission.

RAPPORT DE LA COMMISSION TERRITORIALE DE DISCIPLINE
Saison 2020/2021

Au regard du contexte sanitaire, qui a conduit a la suspension de la pratique compétitive du handball durant
cette saison, aucun dossier disciplinaire n’est parvenu a la Commission.
La priorité est a la reprise de la pratique du handball, sous toutes ses formes, avec toutes ses valeurs sportives.

Michel SAULNIER
Président de la Commission

RAPPORT DE LA COMMISSION TERRITORIALE D'ARBITRAGE
Saison 2020/2021

Avant de faire le court « bilan » de cette année sportive encore plus « spéciale » que la précédente, je souhaite
tout d’abord remercier I'ensemble des actrices et des acteurs qui ont ceuvré au quotidien pour I'arbitrage durant
la courte durée de cette saison (salariés, JA, JAJ, OTM, JAT, Animateurs EA, Accompagnateurs JAJ, etc., etc.)
sans oublier les membres de la CTA a savoir :

Marie-France DURAND, Sylvie PIZZIO, Charlotte GIRARD FABRE, Laurent CARNEAU, Fabrice CHOFFY, Jean-Yves
DANCHAUD, Steven JOLY, Fabrice BELORGEY, René RENAUD, Frédéric PIERRON, Savice FABRE, Joél VILLAIN
ainsi que les référents JAJ des bassins de pratique (Noas, Stéphanie, Maxime, Camille, Aymeric, Henri)

La CTA a mis en place dés septembre 2020 le projet territorial de I'arbitrage que vous avez voté en AG.
Autres faits marquants : la création d’'une commission féminine de l'arbitrage et I'arrivée de 3 JA Elite au sein
de notre ligue.

Nous n’allons pas reprendre ici tous les points du projet car la situation liée au COVID-19 et a |'arrét de nos
compétitions et donc des arbitrages ne nous ont pas permis de mettre en place tout ce que nous avions
envisagé durant cette premiére année de l'olympiade mais nous avons la ferme intention et la volonté de
repartir de plus belle dés maintenant en espérant que ce COVID-19 ne soit qu’un simple souvenir et que nous
nous ne revivions pas les mémes problémes...

Nous, commission d’arbitrage territoriale, avons essayé de garder le contact avec vos JA, JA] et je remercie
celles et ceux qui ont participé aux QCM, aux visioconférences et aux différentes sollicitations. Mais nous
regrettons que certains de nos JA T1, T2 ne s’impliquent pas plus et ne répondent pas aux diverses
sollicitations.

Gardons espoir qu’ils comprennent que ce que nous mettons en place n’‘est pas fait pour les embéter mais
simplement pour leur apporter un plus sur les lois du jeu et ainsi, arbitrer sereinement.

Nous travaillons déja sur la saison 2021/2022 avec la ferme intention de mettre les bouchées doubles et que
lors de I’Assemblée Générale de 2024, nous soyons fiers du travail que nous aurons tous accompli et que
I'arbitrage en ligue Centre Val de Loire aura franchi un cap.

On reste sur la méme dynamique que la saison derniére a savoir :
- Le renouvellement de notre élite régionale mais également départementale.

- La poursuite de la formation des JA, des JAJ, des accompagnateurs de JA T3, de JAJ, d’officiels de table
régionaux, nationaux et Elite pour 6 d’entre eux.

Poursuivre ce travail, fait main dans la main entre le service formation et la commission d’arbitrage et qui ne
peut que nous faire avancer, nous en sommes convaincus et j'en serais toujours le garant.
Merci a Tous, arbitralement

Mathieu DELHAYE
Président de la Commission.

RELEVE DES LICENCES - Saison 2020/2021



RELEVE DES LICENCES AU 5 MAI 2021

Total M F Total BabyHand -12 12/_16 +16 Dir BI._D BI: ] Loisirs Corpo Handfit Hanqens Evenementiel
H Comp M F M F M | F M F M F M i F M i F M F M F M F M | F M F
O MEHUN HB 41 28 69 2 3 6 11} 28 16, 2 1 i i i
E VIERZON HB 105: 68 173 1 22 10 30 30: 36 18; 16 10; i
US ST FLORENT SUR CHER 43! 17, 60 1 8 3 13} 12 15 5 1 : 1 1
SAINT AMAND HB 18 123! 65 90 26! 4 19; : 17 13 4 2 H 2 3 55 43
AUBIGNY CHER NORD HB 14} 0 14, i i 12 2 i
AL LA GUERCHE 13! 4 17 i i 12 1 4 i
H ELAN GERMINOIS ; 24} 11 35 4 1 4 2 8 1 1 7 7
S NERONDAISE HB 0: 0 0 0 i H H
S ST DOULCHARD 103} 88! 15, 103 16! 25} 10} 38 8 5 H 1
BOURGES HB 18 211: 143} 68 211 13| 3 41 10 45} 35% 25 10 8! 5 1 10 4 1
HB LOISIRS 18 2t 1i 1 2 ] i 1 1i
AS AVORD HB 16% 14} 2 16, 2 3 1i 6 2 1 i 1
JS BOULLERET 94 75 19 94 1 19 5 26 1i 25 10 4 3
VAL D'AUBOIS HB 146 92 54 146 7 5 22 12 26 15 25 13 2 2 2 10 4 1
AVENIR DE LIGNIERES HB 25 18; 7 25 3 1 2 1 12 1 5
HBC EN TERRES VIVES 0 0 0 0
ANGILL' HAND 26 25 1 26 7 15 2 1 1
HB CHAPELLOIS 18 13 8 5 13 2 2 5 3 1
HBC DUNOIS 4 4 0 4 i i i i 4
HB BERRY GRAND SUD 5} 1i 4 5. 1 1i i 2 ! :
COMITE DU CHER 1i 3 4 i : 1 3 H i i
TOTAL COMITE 18 833} 372, 1107{ 31 11 178 51 211} 261 80 58! 46! 28 1 0 2 37 20 0 0 0 2 0 0 55 43]
DREUX AC HB 255! 169} 86 255 7 2 44! 20 39 31 62 27 15 5 2 1
MAINVILLIERS-CHARTRES HB 279 255 24 279 5 3 59 7 76 88 17, 14 2 8
AST CHATEAUNEUF EN THYMERAIS 297 174 123 297 2 50 28 58 54 30 27 14 10; 20 4
HBC TOURY 108 76 32 108 2 23 6 19 16 22 2 6 3 4 4
CO VERNOUILLET 121 87 34 121 1 2 22 16: 21 10 28 9 6 6
OC CHATEAUDUN 35 34 1 35 14 16, 2 1 2
NOGENT PERCHE HB 72i 57 15 72! 8 6! 26} 4% 16 5 1} 1 1 4
CHB AUNEAU 179} 64 115! 179 9 11 23 40 2i 40} 17 13 6 4 : 7 7
MSD CHARTRES HB 75 31 44 75 1 6 13 20 15 16! 2 2 i
PERCHE SENONCHOIS HB 29; 17} 12 29 5 1 2i 12 9 1 4
UP ILLIERS HB 105! 74 31 105 2 3 35 10 17 i 13 14 6 4 1
ES NOGENT LE ROIT 70 36! 34 70 10 11 2 14} 15 3 1 i 6 8
A EPERNON 126} 98i 28 126 22 7 21} 5 49 14 6 1 1
COURVILLE HBC 65t 46 19, 65 21 4 4i H 17, 12, 4 1 1 1
HBC VALLEE D'AVRE 108i 54 54 108 16: 11 17 181 14 15 6 8 1 2
ASHB BREZOLLES 21} 14} 7, 21 5 1 4} 3 2 3 3
FJ CHAMPHOL HB 156: 91i 65 156 1 23 13 34 30 22 17, 5 2 6 3
STADE LOUPEEN 25: 17} 8 25 2 1 6 3 8 1i 1 3
HB CLUB DE LA BEAUCE D'ORGERES 11 3 8 11 1 2 3 2 3
VOVES HB 57 46 11 57 6 3 15 3 11 2 11 3
TREMBLAY HB 31 13 18; 31 1 7 11 1 1 4 4
HBC BONNEVALAIS 25 23 2 25 14 1 6 3 1
LUISANT ACHB 7 7 0 7 5 2
COMITE D'EURE ET LOIR 3 3 0 3 i { 3
TOTAL COMITE 28 2 260; 1 489! 771 2260 38 20 414} 2078 395! 251 451 166; 120 77 6 1 0i 0 65 35 0 0 0 5 0 0 0 o




Total M F Total BabyHand -12 12/16 +16 Dir BI. Bl. J Loisirs Corpo Handfit Handens i Evenementiel
H i Comp M F M F i M F M M i i M F M F M | F
US LA CHATRE 85: 45! 40 85 3 2 14 18 8 4 13 13 3 3 : 4 :
AC ISSOUDUN HB 256% 142 114 135! 3 19 2 27 6 25 31 12 7 1i 55, 66}
US ARGENTON HB 58! 45} 13 58 15 2 13} 6! 14 3 5 i
AS LEVROUX-VALENCAY 65: 25} 40 65 2 2 4 11 10} i 6 12, 3 3
EB ARDENTES 148: 65: 83 55, 3 1 2 7 : 14 3 2 3 : 2 42 51
HBC VATAN 20: 4 16 20 2 2 2 3 i
HBC LE BLANC 7 5: 2 7 2 ] 1 2! i 2
ASPTT CHATEAUROUX 36 110 70! 180! 22 5 37} 36! 17 7 4 1i 7 3
US MONTIERCHAUME : 17 12 29 : 17 12 :
HBC AMBRAULT 4 1 3 4 1 3
CHATILLON HBC 0 0 0 0
CHABRIS HBC PAYS BAZELLE 9 6 3 9 2 1 1 3 2
TOTAL COMITE 36 861 465 396 6470 13 6 81 48 95 98! 126 91 36, 32, 2 0 15 3 0 0 0 0 97 117
US JOUE LES TOURS HB 202 114 3160 17 3 34 11 68t 461 50 36 14 10 1i 11 5 7i
NAZELLES NEGRON HBC 45! 13 58 1 10 9 21! 3 4 4 1i : 5 :
BLERE VAL DE CHER HB 176! 100 276, 8 5 46 22 53 47, 32 16 5 1i i 5 3 i
HBC VOUVRILLON 111} 48 159) 11 1 30 8 20t 31 15 2 2 8 2 i
AZAY VERETZ HB 119} 71 1908 11 4 21 3 35} 37, 26 5 1 : : 9 5 1 19 :
HBC ST MARTINOIS 37 7 44 4 1 8 2 1 15 1 1 i H 8 3 H
USE AVOINE BEAUMONT 68! 51 119 17 14 27} 19 13 5 3 i i 2 i
HB SAINTE MAURE 85! 63 148 1 28 14 251 22 16 2 3 i i 6 5 1 15 ]
TOURS HB37 81! 31 112 2, 1 1 3 23 37 12, 7 1 11 3
CHAMBRAY TOURAINE HB 141: 136 277, 7 1 19 26 20: 38 50 39! 15 6: i 12 2 }
LOCHES AC HB 88! 11 99 8| 1 25 4 29} 14 2! 2! i i 10 4 ]
EVEIL SPORTIF DU VAL DE L'INDRE 112 91 203; 9 3 28 2 27t 28 19 4 2 i 1i 8 2 2 61 5
SAINT AVERTIN SPORTS 225; 96 321 27 11 72 17 62 40 21 10; 7 3t ] 11 8 ]
ASPR SECTION HB 10} 15! 25 i i 8 12 2 3 :
LANGEAIS CINQ MARS HB 98 55, 153, 8 8 58 23 13 8 1 4 3 14 8 5
HB CASTELRENAUDAIS 26, 12 38 4 5 8 3 10 1 3 3 1
HB GATINE CHOISILLES 48 17 65! 8 3 15 9 8 1 16 5
ATHEE HB 50 52 102 1 1 16: 22 20 21 6 3 7 4
PREUILLY HBC 13 3 16 9 1 2 3 1
STCYR HB 220} 34 254, 8 7 55 4 76} 4% 66! 15 14 4 1i i
HBC RIDELLOIS 24} 9 330 10 3 7 3 5 2! 1 1
CHATEAU LA VALLIERE HB 29: 7 36 10 1 2 2i 11 1 5 1 : : 1 2
HB AMBOISE 141 2 16, 1 : : 1 i 12 2
HB LOISIR 37 0} 0! 0! i
LA RICHE HB 8! 3 11 i 8 3
COMITE DE L'INDRE ET LOIRE 1i 0 1 i 1 i ]
TOTAL COMITE 37 2031 1041 3072 145 58 509 191 564 468 268! 149! 77, 15 1 163 68! 0 5: 100! 12} 0 0
US VENDOME HB 341} 211} 130 289 8 6 42 28 78} 47; 22 4 10 3 16, 7 18; 35 17}
FL SAINT AIGNAN HB 70 62 8 70 12 2 30: 2 14 6 1 3
AC ROMORANTIN HB 112 57: 55, 112, 12 5 17} 25: 14 17 5 4 9 4
A SALBRIS SPORT HB 26 24 2 26 2 2 ] 19 1 2
US SELLE/CHER HB 117 72i 45 117 11 6 27: 17} 30 15 2 5 1 1 1 1
HC BLAISOIS 260: 164 96 226 6 1 29 22 57 261 46 20 10 8 1 15 19
LES DRAGONS DE ST GEORGES HB 17 9 8 17 4 5 2 5 1
HBLOISIR 41 47 33 14 4 1 2 30! 13
HBC ONZAIN 43 37, 6 43 4 21 8 4 6
HBC MONTOIRE 16 7 9 16 2 6 3 1 2 2
HB VAL DE BEUVRON 94 72, 22 94 20 3 30 13 19 3 3 3
ACTIVITE POUR TOUS SOLOGNE DES ETANGS 79} 50} 29 79 13 11 25} 15: 3 1 1 i 7 3 i
SPORT INITIATION DECOUVERTE HB 3 2 1 3 i i 1 1 1 E i
LUNAY HB ; 2i 11 13 11 1 1
COMITE DU LOIR ET CHER 1i 1 2 : 1 1 : : :
TOTAL COMITE 41 1 240! 803} 437, 1111] 14 7: 151 88} 290 176 67 42 37 4 0 45 24 0 119 0i 80 49




Total M F Total { BabyHand -12 +16 Dir Bl. D Bl. J Loisirs Corpo Handfit Handens ! Evenementiel
H Comp i M F M F M F M F MiFiMiF M F M FiMiFiMIiF M F

CIJF FLEURY LOIRET HB i 341 156 190 2 2 41 6 29 21 17, i i 5 1 ]

CSM SULLY SUR LOIRE HB 129 26 155 27 9 48 1 5 2 1 11 2

US ORLEANS HB 203: 72 275 8 6 54 11 65 12, 10; 4 1 10 2 1 1

USM MONTARGIS HB 31} 105! 129] 12 2 3 8 35 13 8 1 2 6 1 E
HBC GIEN LOIRET 125: 63 188, 16 16 52 13 14 8 : 4 3

EC ORLEANS / ST HILAIRE HB 63 49 112 5 2 14 11 17, 14, 4 3 11

JARGEAU SPORT HB 110! 63 173 9 2 37 12 24 25 9 5 8 1

USM SARAN HB 208 9 217 54, 1 53 18 5 3 1 19 2

US LA FERTE HB 112] 8 120! 32 3 38! 3 1 10 4

HBC PITHIVIERS 54 27 81 10 7 11 1 4 3 4 2

HBC CHATEAU-RENARD 59 6 65 1 9 1 16 2 2 4 2

J3 AMILLY HANDBALL 49} 19 68 19 5 i 10 3 1 1i

HBC CHEVILLY 40 19 59 20 7 11 3 6 3 i

HBC LORRIS 89: 61 146, 8 3 26 23 21 : 21 3 4 3 : 5 11 : 4

HBC SAINT DENIS EN VAL 68! 15, 83 14 4 25t 11 20 6 3 i

HBC MALESHERBES 38} 20 58 1 1 7 4 11} 11} 11 5 2 i 3 2

HB 45 LOISIR 4 2 2 i i 1 1 4

SMOC ST JEAN DE BRAYE HB 128 79 207) 12 1 19 12 38t 37, 41 8 2 2 9 2 3 1

AOCO HB BAZOCHES 32 18; 50 1 14 6 o 1 4 3 3

ESCALE ORLEANS 58: 28 86 7 1 25t 25 20 1 3 4

AS TRAINOU HB 66! 65! 131 6 7 16 12 15} 14 21 1 2 1 13 1

OUZOUER SUR LOIRE HB 61: 37, 98 12 2 15 28, 19 6 5

BEAUGENCY HB 99: 28 127 3 22 6 39! 14, 7 3 1 12 6 1

ST PRYVE OLIVET HB 150! 5! 155! 22 38 64 14 1 12 4

AGGLOMERATION MONTARGIS HBA 96 6 102, 22 39 31 2 5 1 1 1

VAL SOLOGNE HANDBALL FEMININ 10 47 55, 5 2 11 6 23 2 2 1 1 1 1 1 1
C 'S C HANDBALL BRIARE 2 1 1 2. 1 1

A MONTARGIS HBA EDUCATION 21 14 7 21 13 1 1 1

HBC ST JHANDBLANC 48t 35! 13 48, 15 2 8 2 1 12 8

ARGONNE ORLEANS HB 35: 1 34 35 2 ] 21 11 1

CLERY HB 3 3t 0 3 3 : :

ASCOUX SPORT HB 2 8 10, 2 5 : 3

CHATILLON/LOIRE HB 14 9 23, 8 3 41 4 2i 2i

AS PUISEAUX HB 12} 12, 24 5 7 6! 1 5

CO CHILLEURS AUX BOIS 3 2 5. 2 1 1i 1

CHATEAUNEUF/LOIRE HB 9! 8 17 5 5 : 3 1

AUTRY LE CHATEL HB 5% 7 12 3 6 i i 2 1

COMITE DU LOIRET 3 3 0 3 ] i 1 2 i

TOTAL COMITE 45 3352: 2218) 1134 3335 70} 29} 534i 249} 639: 395 607} 2681 182] 106} 15! 11 2t 4 153 59 1 0 0 4 5. 2 10! 7
[Ligue du centre 99 5 4 11} : : 4 4 3l T T 1 41 47

| ToTAL GENERAL 12 089! 7844} 4155 11543} 311! 140:1867! 83412 194i1275:2 093} 940i 591i 378} 44} 181 3} 7! 478! 209 1 0! 6! 130 17i 7! 283 263|




RAPPORT FINANCIER 2020

Année difficile, avec un début de saison sportive avorté (Pandémie).

Nouvelle présentation des documents comptables conforme a la nouvelle législation.

RAPPEL : Nous vous rappelons que les factures de la LIGUE sont a payer sous quinze jours.

La commission Finance passe trop de temps a relancer les clubs. Nous allons étre plus stricte pour
la saison prochaine.

En espérant revenir a une vie sportive normale

Portez-vous bien

Le Trésorier,

Frangois MEDIAVILA

RAPPORT MORAL DU TRESORIER 2020

Sur I'exercice 2020, nous arrivons a un déficit de 18 393 €

Ce résultat sera affecté au Fonds de Réserves soit a ce jour 692 117 €
Les Fonds propres sans droit de reprise s’élévent a 83 664 €

Le Trésorier,

Frangois MEDIAVILA
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LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE DE HANDBALL
Association
Siége social : B.P. 210
28501 VERNOUILLET CEDEX

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos au 31/12/2020

Mesdames, Messieurs,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par ['Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de l'association LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE DE HANDBALL

relatifs a I'exercice clos le 31/12/2020, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de |'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de |'association LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE
DE HANDBALL a la fin de cet exercice.

Fondement de 'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.

Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder

&

notre opinion.
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Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
g I R .
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a 'audit des comptes annuels » du présent

rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance prévues par le
code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur

la période du ler Janvier 2020 a la date d’émission de notre rapport.

Observation

Sans remettre en cause 'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note
« Comparabilité des comptes a la cl6ture de I'exercice » de I'annexe des comptes annuels relatives a
I'application du réglement de 'Autorité des Normes Comptables (ANC) n°2018-06 du 5 décembre

2018 relatif aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif :

e L'application du reglement de ’ANC n°2018-06 sur les comptes annuels au 31/12/2020 n’a
pas eu d’incidence sur les méthodes d’évaluation.

e L'application du réglement de 'ANC n°2018-06 sur les comptes annuels au 31/12/2020 a une
incidence sur la comparabilité des comptes a la cl6ture de I'exercice 2020 concernant la

valorisation des contributions volontaires en nature.

Justification des appréciations

La crise mondiale liée a la pandémie de COVID-19 crée des conditions particulieres pour la
préparation et l'audit des comptes de cet exercice. En effet, cette crise et les mesures exceptionnelles
prises dans le cadre de |'état d’urgence sanitaire induisent de multiples conséquences pour les
associations, particulierement sur leur activité et leur financement, ainsi que des incertitudes accrues
sur leurs perspectives d’avenir. Certaines de ces mesures, telles que les restrictions de déplacement
et le travail a distance, ont également eu une incidence sur 'organisation interne des associations et

sur les modalités de mise en ceuvre des audits.

C’est dans ce contexte complexe et évolutif que, en application des dispositions des articles L.823-9
et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous portons a votre

connaissance les appréciations suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été les plus

N

importantes pour l'audit des comptes annuels de I'exercice.
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Dans le cadre de notre appréciation des estimations significatives retenues pour l'arrété des comptes,
2 o if . A . . . ’

nous avons été conduits a examiner le traitement comptable des subventions accordées au cours de

I'exercice, au regard des conventions signées et de leur rattachement a I'exercice, ainsi que la

justification et la présentation comptable des reports en fonds dédiés.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion

sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicable sen France, aux

7,_a s . T 7 7 7 .
vérifications spécifiques prévues par les textes [égaux et réglementaires.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport financier du Trésorier et dans les autres documents

adressés aux membres sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant la gouvernance associative

relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément
aux regles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle
estime nécessaire a |'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,

que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider 'association ou de cesser son

activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Comité Directeur.

N
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Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir
I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d’anomalies significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans
toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
’ \ ; ; o T , L

s'attendre a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions

économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, nctre mission de certification des

comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d'audit face a ces risques, et recueille des éléments qu'il estime
suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative
résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, |a falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

e il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
I'efficacité du contrdle interne ;

e il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les

concernant fournies dans les comptes annuels ;

s
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e ilapprécie le caractere approprié de I'application par la direction de la convention comptable
de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d’une
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre
en cause la capacité de l'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation
s'appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que
des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité
d’exploitation. S'il conclut a I'existence d’une incertitude significative, il attire I'attention des
lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de

cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il

formule une certification avec réserve ou un refus de certifier;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels

refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait 3 ORLEANS, le 4 Juin 2021

Ommissairg aux comptes



Exercice N Exercice N-1
ACTIF Brut Amortissements Net Net
et dépréciations
ACTIF IMMOBILISE
immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets, licences, marques,
procédés, logiciels, droits et valeurs similaires
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes
Immobilisations corporelles 1017 046,58 € 247 583,94 € 769 462,64 € 468 044,75 €
Terrains 50 000,00 € 50 000,00 € 50 000,00 €
Constructions 605 164,09 € 112 661,07 € 492 603,02 € 252 962,86 €
Installations techniques, matériel et outillage 86 257,10 € 20 029,20 € 66 227,81 € 7899429 €
industriels, autres immobilisations 275625,39 € 114 993,58 € 160 631,81 € 86 087,60 €
immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
Biens regus par legs ou donations destinés
a étre cédés
Immobilisations financiéres 15,00 € 15,00 € 15,00 €
Participations et Créances rattachées 15,00 € 15,00 € 15,00 €
Autres titres immobilisés
Préts
Autres
TOTAL (l) 1017 061,58 € 247 583,94 € 769 477,64 € 468 059,75 €
COMPTES DE LIAISON {Il}
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Créances 375271,07 € 22320,13€ 352 950,94 € 150 462,09 €
Créances clients usagers et comptes rattachés 309 141,19 € 22320,13€ 286 821,06 € 8920899 €
Créances regues par legs ou donations
Autres 66 129,88 € 66 129,88 € 61253,10€
Trésorerie 418 919,16 € 418919,16 € 644 834,91 €
Valeurs mobiliéres de placement 24 428,84 € 2442884 € 24 42884 €
Instruments de trésorerie
Disponibilités 394 490,32 € 394 490,32 € 620 406,07 €
Charges constatées d'avance 240 959,53 € 240 959,53 € 206 786,20 €
TOTAL (ill) 1035149,76 € 2232013 € 1012 829,63 € 1002 083,20 €

Frais d'émission des emprunts (IV)
Primes de remboursement des emprunts (V)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL (I+I+llIHIV+V+VI)

2052211,34 € |

269904,07€ | 1782307,27€| 1470142,95€
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PASSIF

Exercice N

Exercice N-1

FONDS PROPRES

Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de l'entité
Autres
Report a nouveau
Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette {sous-total)

83 664,01 €
83 664,01 €

626 845,76 €
626 845,76 €

- 18 393,00 €
692 116,77 €

83 664,01 €
83 664,01 €

625 432,94 €
625 432,94 €

1362,82 €
710 459,77 €

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

51892,26 €

36 824,72 €

TOTAL ()

744 009,03 €

747 284,49 €

COMPTES DE LIAISON (iI)

FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

16 100,00 €

TOTAL (Ill)

16 100,00 €

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTAL (IV)

DETTES
Emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes des legs ou donations

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance

286 266,27 €
180 087,53 €

46 005,58 €
168 967,66 €

340 871,20 €

305 650,98 €
278 822,16 €
48 976,36 €
48 577,76 €

40 831,20 €

TOTAL (V)

1022198,24 €

722 858,46 €

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (I+11+l11+1IV+VI)

| 1782307,27€ | 1470142,95€
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COMPTE DE RESULTAT Exercice N Exercice N-1
PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 489 088,30 € 740 406,68 €
Ventes de biens et services 125 448,37 € 209 853,03 €
Ventes de biens 281255€
dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de services 122 635,82 € 209 853,03 €
dont parrainages
Produits de tiers financeurs 11 000,00 € 4100,00€
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels
Mécénats 11 000,00 € 4 100,00 €
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financieres
Subventions 345 105,00 € 367 456,67 €
Reprises sur amortissements,dépréciations, provisions et transferts de charges 52 498,16 € 24598431 €
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 5,58 € 204,70 €

TOTAL|

102314541 €

1 568 005,39 €

CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises
Variation de stocks

Autres achats et charges externes 565 245,94 € 1036812,36 €

Aides financiéres

Impots, taxes et versements assimilés 19 759,29 € 19 062,46 €

Salaires et traitements 298 951,39 € 297 763,49 €

Charges sociales 92 635,95 € 97 304,95 €

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 94 540,93 € 69 286,70 €

Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés 16 100,00 €

Autres charges 4 817,16 € 66 063,93 €
TOTAL Il 1092 050,66 € 1586 293,89 €
1 - RESULTAT D'EXPLOITATION (I-Il) I 68 905,25 € | 18 288,50 €
PRODUITS FINANCIERS

De participations

D'autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé

Autres intéréts et produits assimilés 311,43¢€ 17 678,61 €

Reprises sur déprcéiations, provisions et transferts de charges 371435€

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTAL lli 402578 € 17 678,61 €
CHARGES FINANCIERES

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions

Intéréts et charges assimilées 4 45185€ 3881,40€

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
TOTAL IV 4 451,85 € 3881,40€
2 - RESULTAT FINANCIER (lli-1V) | 426,07 € | 13797,21 €
3 - RESULTAT COURANT avant impéts (I-l1+11]-1V) | 69331,32€ [ 4 491,29 €
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COMPTE DE RESULTAT Exercice N Exercice N-1
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 15997,08 € 19621,78 €
Sur opérations en capital 35 265,76 € 21 460,00 €
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
TOTALV 51262,84 € 41 081,78 €
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 1082493 €
Sur opérations en capital 324,52 € 24 402,74 €
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et provisions
TOTAL VI 324,52 € 35 227,67 €
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (V-VI) | 50938,32¢€ | 5854,11€

Participation des salariés aux résultats (Vil)

Impdts sur les hénéfices (Vi) |

Total des produits (1+111+V)

1078 434,03 €

1626 765,78 €

Total des charges (Il+V+VI+VII+VIIl)

1096 827,03 €

1625 402,96 €

6 - EXCEDENT OU DEFICIT

- 18 393,00 €

1362,82€

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature
Prestations en nature
Bénévolat

25201,05€

TOTAL

25201,05€

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens
Prestations en nature
Personnel bénévole

25 201,05 €

TOTAL

25201,05€
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DESCRIPTION DE L’OBJET SOCIAL, DES MISSIONS SOCIALES ET DES
MOYENS DE I’ENTITE

Objet social

L’association LIGUE DU CENTRE-VAL DE LOIRE DE HANDBALL a pour objet dans le ressort
géographique de la région administrative du Centre Val de loire, dans le cadre de la délégation regue
selon les dispositions de I’article 6.1a des statuts de la Fédération Francaise de Handball :

1.

2.

10.

De promouvoir I’éducation par les activités physiques et sportives, et I’accés de toutes et tous
a ces activités.

De rassembler toutes les associations faisant pratiquer le handball et ses disciplines dérivées,
connexes et complémentaires (Sandball, Mini handball, Beach handball.....)

D’organiser, de développer et de contrler la pratique de handball et de ses disciplines
dérivées, connexes et complémentaires (Sandball, Mini handball, Beach handball...)

De contribuer, en relation avec I’Institut Fédéral de la Formation et de I’Emploi et les Instituts
Territoriaux de 1 Formation et de I’Emploi, a la mise en ceuvre et & I’animation de toutes
formations utiles au développement de la pratique du handball et de ses disciplines dérivées,
connexes et complémentaires (Sandball, Mini handball, Beach handball.....)

D’organiser et de promouvoir I’accession a la pratique des activités arbitrales, notamment
pour les jeunes

De s’assurer du respect des régles techniques, de sécurité, d’encadrement et de déontologie
relatives au handball

D’organiser, en relation avec la Fédération Frangaise de Handball, la surveillance médicale de
ses licenciés dans les conditions prévues par le titre 111 du livre I1 du Code du sport

D’établir des relations, dans le cadre des conventions établies par la Fédération Frangaise de
Handball, avec les associations ou groupements dont les activités sont en rapport avec ses
objectifs, notamment avec les organismes régionaux des Fédérations multisports ou
affinitaires

De s’assures du respect de la notion de développement durable dans les choix politiques, les
réglements et les modes de gestion qui régissent son fonctionnement, le déroulement de ses
activités et la tenue des manifestations qu’elle organise

D’entretenir toutes relations utiles avec les autres ligues régionales, avec le Comité régional
olympique et sportif (CROS) et avec les pouvoirs publics régionaux

Missions sociales

Les missions de la LIGUE DU CENTRE-VAL DE LOIRE DE HANDBALL s’articulent autour de :

La détection et la formation des joueurs et joueuses dans le Parcours d’Excellence
Sportive

La détection et la formation des arbitres et jeunes arbitres dans le Parcours
d’Excellence Sportive

La formation et I’encadrement sportif, dirigeant et arbitre

Le développement de tous les handballs

Le déploiement des politiques publiques sur les différentes instances (ligue, comités,
clubs)

[’accompagnement et le service aux clubs pour répondre aux besoins des licenciés et
non licenciés
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e Lacommunication et la promotion du handball et d’événements nationaux et
internationaux

Moyens mis en ceuvre et ressources

La Ligue Centre Val de Loire de Handball est organisée, pour déployer son projet territorial
2020-2024 sur le territoire, autour de 6 comités départementaux avec en leur sein environ 13ETP sur
des missions techniques et administratives. 140 associations sont affiliées sur la région Centre Val de
Loire.

Son activité permet de mettre en place environ 25 000 licenciés par saison,

La Ligue Centre Val de Loire de Handball dispose de 11 ETP pour déployer le projet et répondre aux
besoins des clubs et des licenciés

FAITS CARACTERISTIQUES I’IMPORTANCE SIGNIFICATIVE, DE
L’EXERCICE ET POSTERIEURS A LA CLOTURE

Evénements principaux de I’exercice

Crise sanitaire

La crise sanitaire liée au COVID 19 et la promulgation de I'Etat d'urgence sanitaire par la Loi n°2020-
290 du 23 mars 2020 ne constituent pas des événements conduisant l'entité a remettre en cause le
caractére approprié¢ de la convention de continuité d’exploitation pour [’établissement des comptes
annuels clos au 31/12/2020.

L’association a mis en place les mesures suivantes en 2020 :

o Achats de masques et gel hydroalcoolique

e Mise en place du travail en distanciel quand cela est possible

e Mise en place de ’activité partielle dont le montant s’éléve a 7 904€00
* Annulation d’événements sportifs

Faits caractéristiques postérieurs a la cloture

La pandémie de COVID 19 se poursuit en 2021.
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PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES
Présentation des comptes
Les documents dénommés états financiers comprennent :

- Le bilan,
- Le compte de résultat,
- L’annexe,

Méthode générale

Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du Code de commerce et du plan
comptable général.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base : continuité de I’exploitation, permanence des méthodes
comptables d’un exercice a I’autre, indépendance des exercices, conformément aux régles générales
d’établissement et de présentation des comptes annuels.

L’association a arrété ses comptes en respectant le réglement ANC n°2018-06 et, a défaut d’autres
dispositions spécifiques, a celles du réglement ANC 2014-03 relatif au plan comptable général.

L’évaluation des éléments inscrits en comptabilité a été pratiquée par référence a la méthode des cofits
historiques.

Changement de méthode d’évaluation

Aucun changement de méthode d’évaluation n’est intervenu au cours de I’exercice.

Changement de méthode de présentation
La premiére application du reglement ANC n°2018-06 constitue un changement de méthode comptable.

Le bilan et le compte de résultat de I’exercice précédent ne sont pas modifiés. En effet aucun texte n’a
autorisé une présentation avec effet rétroactif du bilan et du compte de résultat comme si le reglement
ANC n°2018-06 avait été appliqué dans les comptes dés I’ouverture de ’exercice précédent.

Aucun changement n’a trouvé a s’appliquer rétrospectivement.

Il n’y a pas d’impact a I’ouverture de [’exercice.
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Comparabilité des comptes a la cléture de I’exercice, premiére application du
réglement ANC n°2018-06

Nous vous indiquons la comparaison avec I’exercice précédent des montants des
postes du bilan et du compte de résultat de [’exercice, impactés par le changement de
réglementation comptable,

- Actif : Néant

- Passif : Néant

- Compte de résultat : les contributions volontaires, qui n’étaient pas indiquées dans les comptes 2019,
figurent en 2020 en pied de compte de résultat. Elles sont valorisées a 25 201,05 € en 2020.
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INFORMATIONS RELATIVES AU BILAN

TABLEAU DES IMMOBILISATIONS

Variations de I'exercice
Rubriques l?u deb.ut Augmentation | Diminution , En fm'
d'exercice d'exercice
Immobilisations incorporelles total :
Immobilisations corporelles total : | 691 989 377 967 52909 1017 047

Immobilisations financiéres total: | 15 15
- €
- €

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 692 004 € 377 967 € 52909 € 1017062 €

Méthode d’amortissement

Les immobilisations incorporelles sont évaluées a leur cofit d’acquisition, aprés déduction des rabais,
remise et escomptes de réglement ou a leur colit de production.

Une dépréciation est comptabilisée quand la valeur actuelle d’un actif est inférieure a la valeur nette
comptable.
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AMORTISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS

Variations de I'exercice
P Enfi
Rubriques I}u deb.ut Augmentation Diminution , N f"T
d'exercice d'exercice
Immobilisations incorporelles total :

Immobilisations corporelles total : | 223 944 23640 247 584
Immobilisations financieres total :

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 223 944 247 584

ETATS DES CREANCES

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée

lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable

Rubriques Montant brut Ec!weanlces a Echearwces @
moins d'un an plus d'un an
Clients usagers 309 141 309 141
autres 66 130 66 130
TOTAL €375271 375 271€
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TABLEAU DES FONDS PROPRES

Le compte de fonds propres, qui ne comporte aucun droit de reprise, représente I’ensemble des
résultats cumulés au cours des exercices précédents.

Le mouvement de I’exercice correspond a 1’affectation du

décembre 2019,

résultat des comptes clos le 31

Libellé

2019

Affectation du
résultat

Augmentation | Diminution

2020

Fonds propres
sans droit de
reprise

83 664

83 664

Réserves

Report a
nouveau

625 433

1363

626 846

Excédent
déficit
P’exercice

ou
de

1363

-1363 - 18393

- 18393

TOTAL

710 460

0 -18 393

692 117

SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT

Les subventions d’investissement sont reprises au compte de résultat exceptionnel au rythme
de ’amortissement des actifs qu’elles ont contribués a financer

Solde a | Variations de I’exercice Solde a Ia
Pouverture de cloture de
I’exercice Pexercice
Subventions Montant global | Augmentation | Diminution Montant
d’investissement global
Montant nominal 68 400 30 801 99 201
Quotes-part 31575 15734 47309
virées au résultat
Montant net en 36 825 15 067 51892
fonds propres
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TABLEAU DES FONS DEDIES SUR SUBVENTIONS

Fonds a [?ng’ag.ements Utilisation Fonds . Dont non
engager | aréaliser sur restant a ,
R au cours consommé
au début nouvelles engager
. de . au cours
Rubriques de ressources . . en fin
, , . I'exercice . . des deux
I'exercice affectés d'exercice .
(compte {compte (compte (compte derniers
194) 6894) 7894) 194) exercices
SPORT SANS VIOLENCE 16 100 16 100
TOTAL 16 100 16 100
ETATS DES DETTES
. s e e . | Echéances a
. Montant Echéances a | Echéances a
Rubriques . . . plus de 5
brut moins d'un an| plusd'un an ans
EMPRUNTS 286 266 19677 81727 184 861
FOURNISSEURS 180 087 180 087
DETTES FISCALES ET SOCIALES 46 006 46 006
AUTRES DETTES 168 968 168 968
TOTAL 681 327 414738 81727 184 861
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INFORMATIONS RELATIVES AU COMPTE DE RESULTAT

AUTRES INFORMATIONS

Contributions volontaires en nature

AU TITRE DE L’ANNEE 2020, LE MONTANT DES CONTRIBUTIONS
VOLONTAIRES S’ELEVE A 25 201€00

Cela correspond :

Aux heures des différentes personnes (dirigeants, élus, membres de bureaux) passées au
service de la Ligue Centre Val de Loire.

Elles sont valorisées sur la base de la CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DU
SPORT

Informations relatives a la rémunération des dirigeants

En application de I’article 20 de la loi n°2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat associatif et a
’engagement éducatif, le montant de rémunérations et avantages en nature versés aux trois plus haut
cadres dirigeants bénévoles ou salariés s’est élevé a 0€ durant I’exercice.

Honoraires des commissaires aux comptes

Au titre de la mission de contrdle légal de comptes, les honoraires de I’exercice 2020 s’élévent a 6.886€
T.T.C.

Il n’y a pas eu d’honoraires versés au titre des services autres que la certification des comptes.

Engagements hors bilan

Privilége du préteur de deniers & hauteur de 320.000 € (montant garanti a ’origine)

Montant restant di au 31/12/2020 : 286 266€
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LIGUE DU CENTRE VAL DE LOIRE DE HANDBALL
Association
Siége social : B.P. 210
28501 VERNOUILLET CEDEX

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

REUNION DE L’ASSEMBLEE GENERALE RELATIVE A L’APPROBATION
DES COMPTES DE L'EXERCICE CLOS LE 31/12/2020

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre Association, nous vous présentons notre rapport
sur les conventions réglementées visées  l'article R.612-5 du code de commerce, qui ont été passées au

cours de I'exercice, en application de l'article R.612-7 dudit code.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été avisés ou que nous
aurions découvertes a I'occasion de notre mission, sans avoir & nous prononcer sur leur utilité et leur
bien-fondé ni a rechercher I'existence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les termes de
l'article R612-6 du code de commerce, d'apprécier I'intérét qui s'attachait & la conclusion de ces

conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative i cette mission. Ces
diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les

documents de base dont elles sont issues.

A
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Conventions soumises a I'approbation de I'assemblée générale

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d’aucune convention autorisée au cours de

lexercice écoulé a soumettre a lapprobation de I'Assemblée Générale en application des dispositions

de l'article L 612-5 du code de commerce.

Fait a ORLEANS, le 4 Juin 2021

ommissairgaux comptes

Bruno ROUILLE

Associé



SITUATION DEFINITIVEAU 31 DECEMBRE 2020

TOTAL N-1 TOTAL N-1
12 MOIS 12 MOIS
ACTIF IMMOBILISE 468 060([CAPITAUX PROPRES 710 460
Total des Valeurs
Amortisseme] nettes
Valeus d'acquisition nts comptables FONDS ASSOCIATIFS 83664 83664
Construction/immo corpor 1017047 247584 769 463
Immos financiéres 15 15 RESULTAT DE L'EXERCICE -18 393 1363
FOND DEDIES 16100
FONDS DE RESERVE 626 846 625433
SUBVENTIONS 36 825
ACTIF CIRCULANT 760511 €[|SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 51892
CLUBS DEBITEURS 309 141 286821
PROVISIONS SUR CREANCES -22 320 DETTESLT 305651
DEBITEURS DIVERS EMPRUNT 286 266
FOURNISSEURS DEBITEURS 66 130
VALEURS DE PLACEMENT 24 429
DISPONIBILITES 394 490 DETTES 376376
DETTES COMITE ET CLUBS
DETTES FOURNISSEURS 180087 278822
CREDITEURS DIVERS
ORGANISMES SOCIAUX
CHARGES A PAYER 168968 48578
DETTES SOCIALES 46 006 48976
COMPTES DE REGULARISATION ACTIF 241572
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 240960 COMPTES DE REGULARISATION PASSIF 40831
PRODUITS ARECEVOIR PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 340871 40831
CHARGES A PAYER
TOTAL ACTIF 1470143 TOTAL PASSIF

1470143




LIGUE DU CENTRE DE HANDBALL

CHARGES 2021
60] ACHATS 475 440
60110 LICENCES FFHB 370000
60140 BULLETINS DOCUMENTATIONS FFHB 15000
60130 AFFILIATIONS FFHB 9000
60170 MUTATIONS FFHB 51000

60180 DROITS DE FORMATION
60181 DROITS ENGAGEMENTS 2820
60512 ALARME SIEGE LCHB 620
60610 EAU-GAZ-ELECTRICITE 4500
60630 FOURN ENTRETIEN PETIT EQUIPEMENT 2000
60640 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 1500
60681 FOURNITURES ET MATERIEL SPORTIF 18500
60684 PHARMACIE-MEDICAL POLES 500
| 61| SERVICES EXTERIEURS | 36 550|
61311 LOCATION LOCAL LIGUE FLEURY 0
61312 LOCATION GARAGE LIGUE FLEURY 0
61320 LOCATION SALLE 0
61330 LOCATION VEHICULES 500
61350 LOCATION DYATONIS ORANGE 1450
61400 CHARGES LOCATIVES ET COPROPRIETE 0
61520 ENTRETIEN IMMOBILIERS 9600
61540 ENTRETIEN REPARATION VEHICULES 10000
61560 ENTRETIEN MAINTENANCE MATERIELS 4000
61600 ASSURANCES 11000
| 62] AUTRES SERVICES EXTERIEURS | 491 850|
62110 DIVERS PRESTATAIRES 50 000
62260 HONORAIRES 60 000
62330 ACTIONS DE PROMOTION 180000
62340 COUPES-RECOMPENSES 1800
62400 FRAIS TRANSPORT POLES 9000
62250 MEDICAL POLE ESPOIRS CHARTRES 17 000
62260 MEDICAL POLE ESPOIS ORLEANS 23000
62510 FRAIS DEPLACEMENT 32000
62512 DEPLACEMENT ET HEBERGEMENTS SPORTIFS 52 000
62520 DEPLACEMENT ARBITRES 9000
62530 PEREQUATIONS SPORTIVES 31000
62540 DEPL-HEBERG-REPAS 20000
62610 FRAIS TIMBRES ET FRAIS POSTAUX 500
62620 FRAIS TELECOM 5500
62700 FRAIS BANCAIRES 300
62830 COTISATIONS ASSOCIATIONS 750
| 63]IMPOTS TAXES | 18 000|
63100 TAXES SUR SALAIRES 6000
63330 FORMATION CONTINUE 3000
63500 AUTRES IMPOTS 9000
| 64] CHARGES DU PERSONNEL | 412 600|
64100 SALAIRES 305000
| 6412 CONGESPAYESETCSSURCONGESPAYES 3400
64510 COTISATIONS URSSAF 55000
64520 COTISATION CHORUM PREVOYANCE 1800
64530 COTISATION REUNICA RETRAITE 15500
64540 COTISATION POLE EMPLOI 14 000
6458 COMPLEMENTAIRE SANTE 3500
6471 SERVICE CIVIQUE 1500
64750 MEDECINE DU TRAVAIL 900

64780 LECHEQUE DEJEUNER 12000



65| CHARGES DIVERSES GEST.cour. 75 000]
65400 PERTES CREANCES IRRECOUVRABLES 5000
65810 AIDEALAFORMATION 70000

66| CHARGES FINANCIERES 1 000}

6616 INTERETS BANCAIRES 1000
67| CHARGES EXCEPTIONNELLES 24.500|
6715 SUBVENTIONS ACCORDEES 24500

68| DOTATION AUX AMORTISSEMENTS 80000]
68112 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 70000
68174 DOTATIONS CREANCES 10 000

JTOTAL CHARGES 1614 940]
PRODUITS 2021

70| VENTES 987 940
70110 LICENCES 587 940
70130 AFFILIATIONS 30000
70151 AIDE AU DEVELOPPEMENT 7000
70170 MUTATIONS 90000
70180 DROITS DE FORMATION 50000
70410 BULLETINS INFO 12000
70420 FRAIS SECRETARIAT 6000
70600 PRESTATIONS SERVICES 2000
70620 DROITS D'ARBITRAGE 42000
70640 DROITS ENGAGEMENTS 70000
70810 COC-AMENDES 6000
70820 PERAQUATIONS SPORTIVES 30000
70831 PARTICIPATION-REMBOURSEMENTS 50000
70889 EQUIPEMENTS-MATERIELS SPORTIFS 5000

74| SUBVENTIONS 333 500|

7411 SUBVENTION CONSEIL DPT 28 3000
74200 CNDS 58000
74300 SUBVENTIONS FFHB 126 000
74400 CONSEIL REGIONAL 131000
74600 SUBVENTIONS VILLE D'ORLEANS 2000
74700 CONSEIL DEPARTEMENTAL 6000
748 SUBVENTION CROS 7500
75| PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 5000]
754 MECENAT POLES 4500
75800 PRODUITS DIVERS GESTION COUR. 500

76] PRODUITS FINANCIERS 2500|
76100 PRODUITS FINANCIERS 2500

77 PRODUITS EXCEPTION. DE GESTION 40000

775 PRODUITS CESS ELEM ACTIFS 20000
77700 QUOTE PART SUBV INVEST 20000
78| REPRISES SUR PROVISION |
78174 REPRISES SUR CREANCES
78750 REPRISES SUR PROV/RISQUES CHARGES

79| TRANSFERT DE CHARGES 246 000]
79100 REMBOURSEMENT FFHB 175000
79110 DIVERS REMBOURSEMENT 1000
79131 REMBOURSEMENT CREPS 31000
79132 REMBOURSEMENT AGEFOS/UNIFORMATION 25000
79133 REMBOURSEMENT CROS CENTRE 4000
79140 DRFIP-EMPLOI AVENIR ET SERVICE CIVIQUE 10000

JTOTAL PRODUITS 1614 940|




TARIFS ADMINISTRATIFS SAISON 2021/2022

1 - AFFILIATION - REAFFILIATION - ABONNEMENTS - AIDE

TARIF Abonnement AFFIL TARIF TARIF
FFHB Hand Mag |Approches FFHB LCVLHB Info + WEB Frais LCVLHB
21/22 Handball secretariat 21/22
Affiliation nouveau club GRATUIT 65,00 € 46,00 € 111,00 € - € - € - € 111,00 €
Réaffiliation club nationaux 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 65,00 € 55,00 € 376,00 €
||Réaffi|iation club regionaux 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 65,00 € 55,00 € 376,00 €
||Réaffi|iation club départemental 65,00 € 65,00 € 46,00 € 176,00 € 80,00 € 65,00 € 55,00 € 376,00 €
||Réaffi|iation club Corpo 65,00 € 65,00 € | PC 130,00 € - € - € 10,00 € 140,00 €
||Réaffi|iation club dép HBL 65,00 € 65,00 € | PC 130,00 € - € - € 10,00 € 140,00 €
||Réaffi|iation club Jeune (Moins 12 50,00 € 65,00 € | PC 115,00 € - € - € 10,00 € 125,00 €

Aide a la création nouveau club 1ére saison= 1300 euros
Sile club ne se réaffilie pas la deuxiéme saison, remboursement de |'aide par le comité/ligue

2 - LICENCES

Le tarif de la part fédérale de la licence, acte par lequel est reconnu le lien juridique entre une personne physique et la fédération, est le méme par catégorie de

licence et par catégorie d’age.

ATTENTION

Depuis la saison sportive 2010-2011, une modificationimportante est apportée a la tarification« assurance ». En effet, le Code du sportimpose de dissocier dans
le tarif de I'assurance la part « responsabilité civile (RC) » obligatoire, de la part « inviduelle accident (IA) » facultative.

Conformément a I'article L 321.1 du Code du Sport, les associations, les sociétés et les fédérations sportives sont dans I'obligation de souscrire pour I'exercice de
leur activité des garanties couvrantleur responsabilité civile (RC), celle de leurs proposés salariés ou bénévoles et celles des pratiquants du sport.

Les fédérations sportives sont tenues d’informer leurs adhérents de I'intérét que présente la souscription d’un contrat d’assurance de personnes couvrant I'indi-
viduelle accident (IA) —dommages corporels —auxquels leur pratique sportive peut les exposer.

Pour ce faire, la FFHB a souscrit auprés de MMA un contrat d’assurance collectif de base comprenant une adhésion facultative a un régime d’assurance de

PART FFHB PART LCVLHB PART CD TARIF
LICENCES 21/22 Contribution Part + + TOTAL TOTAL Territorial
Maison FFHB Ass RC Ass 1A FFHB
LICENCE
6
Plus de 16 2003 & av 6,00 € 23,75 € 1,17 € 2,08 € 33,00 € 15,90 € 48,90 € 12,50 € 61,40 €
Compet 12 - 16 ans 2004-2008 6,00 € 13,75 € 0,45 € 0,80 € 21,00 € 15,90 € 36,90 € 10,25 € 47,15 €
Moins 12 2009 et ap 6,00 € 9,60 € 0,17 € 0,23 € 16,00 € 13,10 € 29,10 € 8,50 € 37,60 €
Blanche joueur 6,00 € 23,75 € 1,17 € 2,08 € 33,00 € 15,90 € 48,90 € 12,50 € 61,40 €
Corpo 6,00 € 17,75 € 1,17 € 2,08 € 27,00 € 2,85 € 29,85 € 5,00 € 34,85 €
Non Loisir 6,00 € 17,00 € 1,14 € 1,86 € 26,00 € 8,85 € 34,85 € 11,00 € 45,85 €
Compet Handfit 6,00 € 17,00 € 1,14 € 1,86 € 26,00 € 8,85 € 34,85 € 11,00 € 45,85 €
Handensemble 6,00 € 590 € 0,40 € 0,70 € 13,00 € 8,35 € 21,35€ 11,00 € 32,35€
Babyhand (2 a 5 ans) 6,00 € 9,60 € 0,17 € 0,23 € 16,00 € 13,10 € 29,10 € 8,50 € 37,60 €
LICENCE Dirigeant
PART FFHB PART LCVLHB PART CD TARIF
Contribution Part + + TOTAL TOTAL Territorial
Maison FFHB Ass RC Ass |1A FFHB
handball LCVLHB
DIRIGEANT 6,00 € 10,80 € 0,42 € 0,78 € 18,00 € 11,75 € 29,75 € 5,00 € 34,75 €
Blanche Dirigeant 6,00 € 10,80 € 0,42 € 0,78 € 18,00 € 6,75 € 24,75 € 5,00 € 29,75 €
[PRATIQUE EVENEMENTIELLE
PART FFHB PART LCVLHB TOTAL PART CD TARIF
Contribution Part + + TOTAL FFHB Territorial
Maison FFHB Ass RC Ass 1A A charge &
handball ffhb LCVLHB
LICENCE Evenementielle - € - € 0,05 € 0,10 € - € 0,20 € | 0,20 € - € 0,20 €
Couverture complémentaire MMA Plan de reprise : avoir sur ces tarifs par certains comités dans le cadre du renouvellement d'une licence
Opion 1:59€ Plan de reprise : avoir sur ces tarifs (Fédération+Ligue) dans le cadre du renouvellement d'une licence
Option2::99 €
Option 3:159 € et Option centre de formation

[3 - IMPRIMES ADMINISTRATIFS ET PUBLICATIONS |

DOCUMENT ADMINISTRATIF PUBLICATIONS : compris dans |'affiliation a hauteur d'un abonnement par club
Demande autorisation rencontre amicale : GRATUIT Approches du Handball 6 numéros/an (année civile) 46 euros




[4 - AIDE AU DEVELOPPEMENT |[A compléter apres I'AG

AIDE au TARIF LCVLHB TARIF LCVLHB
Developpement 2020/2021 Frais de AIDE au 2021/2022
50% reversé CD DOSSIER AUGMENT |Dével AUGMENT
LNH 1251,00 € 50,00 € - €] 1201,00€ - € 1251,00 €
N1M 576,00 € 50,00 € - € 526,00 € - € 576,00 €
N2M 398,00 € 50,00 € - € 348,00 € - € 398,00 €
N3M 365,00 € 50,00 € - € 315,00 € - € 365,00 €
LFH 643,00 € 50,00 € - € 593,00 € - € 643,00 €
D2F 643,00 € 50,00 € - € 593,00 € - € 643,00 €
N1F 354,00 € 50,00 € - € 304,00 € - € 354,00 €
N2F 232,00 € 50,00 € - € 182,00 € - € 232,00 €
N3F 222,00 € 50,00 € - € 172,00 € - € 222,00 €
PNM 262,00 € 50,00 € - € 212,00 € - € 262,00 €
PNF 217,00 € 50,00 € - € 167,00 € - € 217,00 €
R2M 212,00 € 50,00 € - € 162,00 € - € 212,00 €
R2F - R3M 156,00 € 50,00 € - € 106,00 € - € 156,00 €
DEP M & F - € - € - € - € - € - €

(5 - ENGAGEMENT |

CATEGORIE TARIF 2020/2021 MODIFICATION TARIF 2021/2022
PNM 655,00 € - € 655,00 €
R2M 635,00 € - € 635,00 €
R3M 615,00 € - £ 615,00 €
N3F Centre - Ouest 1 015,00 € - € 950,00 €
PNF 545,00 € - € 480,00 €
R2F 345,00 € - € 280,00 €
Senior Territorial Féminin 240,00 € - € 240,00 €
MOINS DE 18 Territorial Niv 1 Mag 210,00 € - € 210,00 €
MOINS DE 18 Territorial Niv 1 Fen 210,00 € - € 210,00 €
MOINS DE 15 Territorial Niv 1 Mag 190,00 € - € 190,00 €
MOINS de 13 Territorial Niv 1 Mas| 190,00 € - £ 190,00 €
MOINS de 15 Territorial Niv 1 Fem| 190,00 € - £ 190,00 €
MOINS DE 13 Territorial Niv1 Fem 60,00 € - € 60,00 €
MOINS de 11 Territorial Nivl Mas 60,00 € - € 60,00 €
Coupe Masc 60,00 € - £ 60,00 €
Coupe Fem 60,00 € - € 60,00 €

Pour les engagements seniors, la ligue vous fera un avoir du montant total de I'engagement pour la méme équipe engagée sur cette nouvelle saison
2021/2022.

Pour les engagements jeunes, la ligue vous fera un avoir du montant total de I'engagement pour le méme nombre d'équipes engagées sur cette nouvelle
saison 2021/2022

|6 - FORMATION ARBITRAGE/TECHNIQUE/DIRIGEANT |

I PARTICIPATION [ 2020/2021 I MODIFICATION 2021/2022
EQUIPE EN NATIONAL 105,00 € - € 105,00 €
EQUIPE EN REGIONAL 105,00 € - € 105,00 €

|7 - DEPLACEMENT |

Tarifs divers 2020/2021 MODIFICATION 2021/2022
Remboursement déplacement 0,32 € - £ 0,32 €
Simple voiturage justifié 0,32 € - € 0,32 €
Simple voiturage NON justifié 0,16 € - € 0,16 €
Péréquation 0,32 € - € 0,32 €

(8 - ARBITRAGE INDEMNITE (voir projet arbitrage) |

INDEMNITE 2021/2022 Frais de Désignation Frais
N3M / N2F 80,00 € N3M / N2F 13 €
PNM 50,00 € PNM 13 €
PNF 45,00 € PNF 13 €
R2M / R2F 40,00 € R2M / R2F 13 €
R3M 35,00 € R3M 13 €
U18M ET U17F NAT 30,00 € U18M ET U17F NAT 13 €
U18M ET U18F TER NIV 1 30,00 € U18M ET U18F TER NIV 1 13 €
Iére et 2éme Division Territoriale | R | . o
Masc et Fém 30,00 € Frais de désignation par la CTA par match a domicile
9 - MUTATIONS ET RETOUR des JOUEURS Frangais TARIF LCVLHB
Mutation et retour 2020/2021 MODIFICATION 2021/2022
LFH,LNH,D2M 1004,00 € - £ 1004,00 €
Plus de 16 149,00 € - £ 149,00 €
De 13 a 16 ans 109,00 € - € 109,00 €
12 ans et moins gratuit - € gratuit
Dirigeant 30,00 € - £ 30,00 €






