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Vendredi 17 juin 2022 a Chartres

Ordre du jour

® Accueil des représentants des clubs
e Mot du Président - Présentation des personnalités

e Approbation du proces-verbal de I'assemblée générale 2021
¢ Rapport moral du Secrétaire Général

* Rapports des commissions

e Rapport financier

e Vote des rapports

e Election partielle

* Vote des tarifs départementaux
e Budget prévisionnel

e Allocutions

e Pot de I'amitié
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DECOMPTE DES MANDATS PAR CLUB
25 Clubs - 96 Mandats

Clubs Mandats Clubs Mandats

US DREUX VERNOUILLET HB
MAINVILLIERS CHARTRES HB
AST CHATEAUNEUF

HBC TOURY

OC CHATEAUDUN
NOGENT PERCHE HB

CHB AUNEAU

MSD CHARTRES

PERCHE SENONCHOIS HB

UP ILLIERS

ES NOGENT-LE-ROI
A. EPERNON
COURVILLE HBC

[
w
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E. BROU

HB CORPO DREUX VERNOUILLET
HB CORPO DISTRICT CHARTRAIN
HBC VALLEE D’AVRE

ASHB BREZOLLES

FJ CHAMPHOL

STADE LOUPEEN

VOVES HB

AS LEG’HAND

TREMBLAY HBC

HBC BONNEVALAIS

LUISANT ACHB
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GI’ENI’ERAI:E DU COMITE D’EURE ET LOIR HB
VENDREDI 25 JUIN 2021 A CHARTRES

En raison des élections prévues ce week-end, il n'y a pas de de représentation d’élus locaux et départementaux.
La Ligue du Centre Val de Loire est représentée par son président Michel BARBOT.
Le CDOS est représenté par Gilles BLANCHOUIN.

La séance est ouverte a 19h15 par le président du CD 28, Claude DELORME.
Le quorum est atteint avec 69 mandats sur 80.

Clubs présents ou représentés :
Dreux AC, Mainvilliers Chartres HB, AST Chéateauneuf, HBC Toury, CO Vernouillet, OC Chateaudun,
Nogent Perche HB, CHB Auneau, MSD Chartres, UP llliers, A Epernon, HBC Vallée d’Avre, ASHB Brezolles,
FJ Champhol, Stade Loupéen, Voves HB, Tremblay HBC, Luisant ACHB.

Clubs absents non représentés :
Perche Senonchois HB, ES Nogent-le-Roi, Courville HBC, HBC Beauce d'Orgéres, HBC Bonnevalais.

Dans son discours d’introduction, le président précise que la perte de licenciés se situera aux alentours de 30 %.
Un point rapide est fait sur les aides a la reprise.

Dans son rapport moral, le secrétaire de notre Comité apporte des précisions sur les manques de dirigeants et
d’encadrants qui risquent de rendre la pratique des jeunes plu délicate.

- Le procés-verbal de 'assemblée générale 2020 est adopté a I'unanimité.
1. Rapport du Président

2. Le rapport moral du secrétaire général est adopté a I'unanimité.

3. Rapports des commissions
Les responsables des commissions présentent leur rapport ; ils sont tous adoptés a I'unanimité.

¢ Le rapport de la commission Arbitrage

e Le rapport de la commission de Développement

e Le rapport de la commission Organisation des compétions
e Le rapport de la commission Excellence Sportive

e Le rapport de la commission des Finances

Tous les rapports sont adoptés a I'unanimité.

4. Election partielle au Conseil d’Administration

¢ Afin de compléter le Conseil d’Administration du Comité, '’Assemblée, sur candidatures, va élire

x LE BASTARD Pascale 69 voix pour Elue
x ENNEFTNI Maher 64 voix 5 abstentions Elu

5. Vote des tarifs 2021/2022
Les propositions de tarifs sont adoptées a I'unanimité.

6. Budget prévisionnel 2021/2022
¢ Aucune question sur le budget prévisionnel.

7. Allocution de Michel BARBOT - Président de la Ligue du Centre Val de Loire HB

Le Président de la Ligue du Centre ouvre le débat sur la possibilité faite aux clubs de jouer en semaine. Nous
allons plus vers une liberté offerte de jouer en semaine si les 2 clubs concernés en sont d’accord.

Un frein a la mise en place systématique des rencontres en semaine, lindisponibilité des pratiquants jeunes
absents des clubs en semaine pour cause d’études.

En I'absence d’autres questions, le Président DELORME donne rendez-vous a tous en septembre pour une reprise
qu’il souhaite réelle et sans interruption.

A 20h45, les participants de cette assemblée sont invités & se retrouver devant un buffet pour un moment convivial.

Le Secrétaire Général, Alain MARCHAIS




Le mot du Président

Je ne commencerai pas cette assemblée générale sans avoir une pensée pour Michel Barbot, un des
plus grands concepteurs que le Handball frangais ait connus, qui nous a soudainement quittés. Il laisse
derriére lui un héritage d’'une richesse exceptionnelle mais aussi un grand vide ...

Aprés 2 saisons complétement tronquées par la pandémie, nous retrouvons une activité presque
normale, tout en restant en deca de nos standards de 2019/2020.

Aprés une chute de 30% du nombre de nos licenciés la saison passée, nous frélons a nouveau la barre
des 3000 pratiquants, environ 300 unités de moins qu’en juin 2020.

Si la pandémie a laissé des traces sur nos effectifs, ses conséquences ont été encore plus néfastes
pour nos structures les plus fragiles, certains dirigeants trop isolés ayant jeté I'éponge. C’est le cas
d’Orgéres qui n’est pas reparti ; il aurait pu en étre de méme pour Bonneval ou encore Tremblay si de
nouvelles équipes n’avaient pas accepté de prendre le relais. Malgré des conditions défavorables, le
club de Brou a pu revoir le jour.

L’organisation territoriale de la pratique semble avoir trouvé son équilibre avec une organisation
geénérale harmonisée par la Ligue et une mise en ceuvre déléguée aux comités pour les niveaux 2. Il est
indéniable qu'une gestion de proximité favorise 'adhésion des pratiquants et de leurs dirigeants dans
un premier temps. Nous constatons que ce n’est malheureusement pas simple dans les catégories
féminines. La seule solution semble étre l'augmentation du nombre d’équipes sur notre territoire
départemental afin de limiter les déplacements, ce qui passera incontestablement par une meilleure
prise en compte de la pratique féminine et de ses spécificités dans nos clubs.

Ce sont 136 equipes, toutes catégories et tous niveaux confondus qui ont représenté le Département
dans les divers championnats cette saison.

En Liqui Moly Starligue, Chartres a parfaitement tenu son réle en renouvelant son bail parmi I'élite. Il en
est de méme pour sa réserve en Nationale 1 et pour ses jeunes en U18 National.

La tache a été beaucoup plus difficile pour le jeune club de 'US Dreux — Vernouillet qui devra patienter
pour étre récompensé de son travail et obtenir les résultats escomptés.

Le Handball féminin eurélien sera a nouveau représenté la saison prochaine par Chateauneuf en
Nationale 2, 'USDV en Nationale 3 et Auneau en U17 Nationale.

Un sujet récurrent et préoccupant demeure : I'arbitrage ...

Un constat s'impose : de nombreux matchs sont arbitrés en solo, voire pas arbitrés du tout en 1 et en
2¢ divisions territoriales. Des solutions devront trés vite étre trouvées si nous ne voulons pas que la
situation s’aggrave encore ou qu’on banalise cette précarité ...

Le CED masculin implanté au College Mathurin Régnier a Chartres continue son développement si on
se refere aux résultats obtenus pour I'entrée au CER et le nombre grandissant de candidats a son
intégration. Pour compléter I'offre d’excellence sportive en direction de nos jeunes, il sera complété par
un CED féminin a la rentrée prochaine, sans internat pour cette premiére année.

Nous avons eu le plaisir d’accueillir Djamel dans nos rangs en début de saison : son investissement
permet d’apporter un soutien important aux clubs du sud du département. Je le remercie vivement, tout
comme Nathalie, Clément et Maxime qui ont su donner le meilleur d’eux-mémes pour remplir leurs
diverses missions. Notre apprenti Maxime nous quittera a I'issue de cette saison, remplacé par Typhenn
qui s’engagera a son tour dans une formation d’éducateur de handball.

Je terminerai en remerciant nos partenaires institutionnels pour leur soutien & combien précieux ainsi
que tous les nombreux élus, salariés ou bénévoles des clubs pour leur travail au quotidien.

Bonne Assemblée Générale.

Claude DELORME



Rapport moral

Ce ne fut pas sans difficultés mais nous sommes allés au bout de cette saison tout de méme un peu
chaotique. Je ne vais pas empiéter sur le compte rendu de la COC mais je pense que nous avons d(
atteindre un nombre record de forfaits, de rencontres reportées ...

Nous avons, chez les jeunes, d( parfois, par manque d’équipes, évoluer dans des championnats bi-
départementaux (au niveau 2). Peut-étre devrions nous réfléchir, a l'interne, a modifier nos années d’age
en ouvrant le droit & une année supplémentaire pour certaines catégories en difficultés. Cela se fait dans
certaines ligues, dans certains départements.

Nous sommes en difficultés dans certaines catégories a cause de la COVID qui a fait découvrir a nos
licenciés le « bonheur » de ne rien faire le samedi, si ce n’est que de se planter devant la PS4 ou 5.
Nous avons perdu quelques parents qui se sont légitimement démobilisés.

L’avenir nous permettra certainement de remédier a tous ces disfonctionnements et je suis certain que
I'approche des JO de Paris en 2024 (Lille pour le Hand ??) remobilisera tout notre monde.

Il nous faudra trés certainement apprendre a vivre avec la COVID. Nous avons prouvé que nous savions
le faire et s’il le faut, nous nous y remettrons pour combattre ce fléau.

J'aurai pour terminer mon propos, une énorme pensée pour Michel qui aprés Francois il y a quelques
années nous a lui aussi quittés. Les Assemblées Générales sans ces deux monuments n’auront plus la
méme saveur. Michel était un animateur de premier plan, un meneur dhomme, un activateur d’idées.
J’ai beaucoup travaillé avec lui pour le Musée (Leg’Hand) et le vide qu’il me laisse est infini.

Cette saison fut longue et parfois compliquée a gérer ; puisse la prochaine étre plus simple et plus
agréable.

Bonne assemblée a tous les clubs présents

Le secrétaire,
Alain MARCHAIS



Comité d'Eure et Loir de Handball

RELEVE DES LICENCES AU 31 MAI 2022

Licences Moins | 1oigans | FIUS DIR BLD BLJ Corpo | Dir. Corpo| Loisirs |Baby Hand| Handfit Hand Evéne-
25 CLUBS — 12 ans 16 ans Ensemble mentiel
Total | M Fofcomp.| i m|F[m|F|[m|F|m|F|m|F|m|F|m|F|m|F|m|F|m|F|m| F|m| F|m|F
US DREUX VERNOUILLET HB 1049 | 617 | 432 | 415 | 451 | 81 | 50 | 72 [ 34 [ 94 [ a5 [ 23 [ 12| 3 | 1 71|16 7 322 | 276
MAINVILLIERS-CHARTRES HB 2902 | 266 | 26 | 269 | 202 | 61 | 10 | &1 106 16 |13 ] 2 3271
AST CHATEAUNEUF 383 | 217 | 166 | 299 | 358 | 49 | 20 | 48 | 54 | 44 | 51 | 14 1 1 28| 12|13 6 19 | 6
HBC TOURY 169 | 100 | 69 | 141 | 169 |26 [ 27 [ 22 [ 17|26 [ 12| 7 1 4 [12] s
0C CHATEAUDUN 67 | 60 7 62 | 67 |17 3 | 14 22 3 | 2 1 1
NOGENT PERCHE HB 96 76 | 20 | 89 % |22 6 |13] 734 6 1 4 3
CHB AUNEAU 269 | 96 | 173 | 202 | 269 [ 30 [ 63 | 11 |48 | 18| 18] 8 | 5 1 8 | 1915 10 6
MSD CHARTRES HB 86 50 36 | 8 | 8 | 5|7 |w|[13]s[1a]l2]2]2
PERCHE SENONCHOIS HB 53 2 | 21 52 53 14|72 1]ua[n]1]2 1
UP ILLIERS 118 | 78 | 40 [ 115 [ 118 s [ 3 |s |6 [ 2|zt ] 1]+ 1 2
ES NOGENT LE ROI 132 | 84 | 48 [ 100 | 132 [21 [ 9o [21 [ 23|19 5|6 | 3] 2 15 | 8
A EPERNON 120 | 107 | 22 [ 120 | 120 [2a [ 8 |32 2 |42 o[ o[ 3
COURVILLE HBC 80 57 | 23 | 80 | 8 |18 5|1 3] 14a]3 ]|
E. BROU 12 5 7 12 T ENERE 2 |
HB CORPO DREUX VERNOUILLET 88 79 9 88 | 88 79 | 9
HB CORPO DISTRICT CHARTRAIN 3 3 0 3 3 2 1
HBC VALLEE D'AVRE 154 | 79 75 | 148 | 154 |27 [ 1418|109 10]ar 1] 3 'R ERE
ASHB BREZOLLES 54 | 31 23 | a0 | a0 [ 761151 ]2]s]s] 1] 8 | 6
FJ CHAMPHOL 178 | 98 | 80 | 162 | 178 | 23 [ 15 [ 31 [ 2|27 [ 24| 5 | 4 | ¢ T ERE
STADE LOUPEEN 60 | 45 15 51 60 |23 3 [1a] 1]+ 2 | 7 1 2]4]2
VOVES HB 62 53 9 a2 | 62 [14a]| 2] s 13 3 | 2 1|4 |1a] 1
AS LEG'HAND 7 4 3 7 7 23] 2
TREMBLAY HBC 29 17 12 13 | 20 [ 5]6 ] 1 11| s
HBC BONNEVALAIS 21 16 5 21 21 2] 1] 1] 2 3 | 2
LUISANT ACHB 15 12 3 15 15 [ s ]1]e ] 1|
Comité 2 1 1 1 1 1 1
TOTAL COMITE 28 3608 | 2283 | 1325 | 2651 | 2970 | 522 | 200 | 439 | 268 | 535 | 259 | 137 | 79 | 17 | 6 | 1 | o | 83| 12| 3 | o |107| 67| 82| a5 | 2 | 10| 6 | o |349] 289




COMITE d’EURE-ET-LOIR DE HANDBALL

ASSEMBLEE GENERALE
SAISON 2021-2022

Rapports

* Commission Organisation des Compétitions
* Commission Communication

* Commission Développement

*k Commission Arbitrage

* Commission Excellence Sportive

X Commission des Finances
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Commission Organisation des compeétitions

Classements 2021/2022

Championnats gérés par le CD28

1°"° DIVISION TERRITORIALE 1°"° DIVISION TERRITORIALE 2°™ DIVISION TERRITORIALE
MASCULINS +16 ANS FEMININES +16 ANS MASCULINS +16 ANS
CLASSEMENT Pts J GA |CLASSEMENT Pts J GA |CLASSEMENT Pts J GA
1 AST CHATEAUNEUF 2 40 14 183 | 1 UPILLIERS 42 14 288 | 1 DREUXVERNOUILLET5-1P 31 12 84
2 HBC VALLEE D'AVRE 34 14 47 2 FJ CHAMPHOL -2P 32 14 192 | 2 PERCHE SENONCHOIS HB 30 12 62
3 MAINVILLIERS CHB 4 31 14 38 3 HBC TOURY -1P 30 14 -44 | 3 COURVILLE HBC 26 12 62
4 CHB AUNEAU 27 14 4 4 AST CHATEAUNEUF 3 29 14 -33 | 4 VOVES-TOURY 26 12 14
5 OC CHATEAUDUN 26 14 1 5 COURVILLE HBC 27 14 715 | 5 FJCHAMPHOL 2-2P 18 12 -47
6 ESNOGENT LE ROI 26 14 -32 | 6 PERCHE SENONCHOIS HB 23 14 -37 | 6 USDREUXVERNOUILLET 4 16 12 -88
7 AEPERNON 2 24 14 78 | 7 HBC VALLEE D'AVRE 2 17 14 -123 | 7 MAINVILLIERS CHB 5 -1P 15 12 87
8 NOGENT PERCHE HB 16 14 -163 | 8 EPERNON-NOGENT LE ROI 16 14 -168 TERRITORIAL U13 FEMININ Niv2
TERRITORIAL U13 MASCULIN Niv2 TERRITORIAL U11 MASCULIN Niv2 EXCELLENCE
|EXCELLENCE JEXCELLENCE CLASSEMENT Pts J GA
CLASSEMENT Pts J GA |CLASSEMENT Pts J GA | 1 USDREUXVERNOUILLET 17 6 75
1 CHB AUNEAU 30 10 95 1 AST CHATEAUNEUF 1 22 8 144 | 2 CHBAUNEAU 1 15 6 56
2 AEPERNON 1 25 10 59 2 US DREUX VERNOUILLET 1 20 8 120 | 3 AST CHATEAUNEUF 10 6 21
3 COURVILLE HBC 19 10 -14 | 3 MAINVILLIERS CHB 1 18 8 8 | 4 NOGENT PERCHE HB 6 6 -110
4 HBC TOURY 19 10 5 4 FJ CHAMPHOL 12 8 -185 JHONNEUR
5 AST CHATEAUNEUF 17 10 31 5 UPILLIERS 8 8 -165 |CLASSEMENT Pts J GA
6 PERCHE SENONCHOIS-1F 9 10 -176 JPROMOTION 1 CHAMPHOL-CHARTRES 16 6 105
|PROMOTION CLASSEMENT Pts J GA | 2 NOGENT LE ROI-EPERNON 14 6 4
CLASSEMENT Pts J GA | 1 NOGENT LE ROI-EPERNON 26 10 103 | 3 CHBAUNEAU3 10 6 -64
1 LUISANT-CHARTRES 30 10 95 | 2 STADE LOUPEEN 26 10 108 | 4 CHBAUNEAU 2 8 6 -82
2 MAINVILLIERS CHB 2 24 10 92 3 MAINVILLIERS CHB 2 24 10 19 TERRITORIAL U11 FEMININ Niv2
3 UPILLIERS 22 10 31 4 AST CHATEAUNEUF 2 18 10 -55 |EXCELLENCE
4 NOGENT PERCHE HB 20 10 -1 5 HBC TOURY -2F 12 10 -49 |CLASSEMENT Pts J GA
5 USDREUXVERNOUILLET2 13 10 -114 | 6 HBC VALLEE D'AVRE 12 10 -126 | 1 US DREUXVERNOUILLET 1 24 8 96
6 CHATEAUDUN-VOVES-1P 10 10 -93 JHONNEUR 2 AST CHATEAUNEUF 20 8 87
JHONNEUR CLASSEMENT Pts J GA | 3 CHBAUNEAU1 16 8 20
CLASSEMENT Pts J GA | 1 USDREUXVERNOUILLET 2 20 8 109 | 4 USDREUXVERNOUILLET 2 12 8 -46
1 FJ CHAMPHOL 22 8 62 2 COURVILLE HBC -1F 19 8 3 |HONNEUR
2 ENTENTE OUEST 28 19 8 52 3 CHATEAUDUN-VOVES 17 8 15 |CLASSEMENT Pts J GA
3 ES NOGENT LE ROI 16 8 26 | 4 CHBAUNEAU 12 8 58 | 1 UPILLIERS 18 6 80
4 AEPERNON 2 14 8 24 | 5 PERCHE SENONCHOIS -2F1P 8 8 69 | 2 CHBAUNEAU?2 12 6 25
5 HBC BONNEVALAIS -2F 7 8 -64 3 HBC TOURY -1F 9 6 -19
4 CHARTRES-LUISANT -2F 6 6 -36

Palmares 2021/2022

Championnats gérés par le CD28

1¢r¢ Div Territoriafe +16 Masculin

2¢me Djv Territoriale +16 Masculin

1¢ Div Territoriale +16 Féminin
Territorial U13 Masculin Niv2 Excellence
Territorial U13 Masculin Niv2 Promotion
Territorial U13 Masculin Niv2 Honneur
Territorial U13 Féminin Niv2 Excellence
Territorial U13 Féminin Niv2 Honneur
Territorial U11 Masculin Niv2 Excellence
Territorial U11 Masculin Niv2 Promotion
Territorial U11 Masculin Niv2 Honneur
Territorial U11 Féminin Niv2 Excellence
Territorial U11 Féminin Niv2 Honneur

= AST CHATEAUNEUF 2

= US DREUX VERNOUILLET 5
= UP ILLIERS

= CHB AUNEAU

= LUISANT-CHARTRES

= FJ CHAMPHOL

= US DREUX VERNOUILLET
=~ CHAMPHOL-CHARTRES

= AST CHATEAUNEUF 1

= NOGENT LE ROI-EPERNON
= US DREUX VERNOUILLET 2
= US DREUX VERNOUILLET 1
= UP ILLIERS




En cette année 2021, la pandémie du COVID 19 a été un adversaire tenace pour ne pas organiser cette
compétition... Saison blanche.

Mais ces conditions sanitaires difficiles a gérer ont été une motivation pour relancer I'organisation du
championnat Corpo DROUAIS 2022.

Le championnat a débuté le 10 janvier avec 13 équipes... Belle surprise aprés une année sans compétition
et avec 4 créneaux horaires.

x> 1¢¢ Phase avec 1 poule de 6 équipes et 1 Poule de 7 équipes - de janvier a fin mars.

x> 2¢me Phase avec 2 poules de niveaux, par rapport aux divers résultats de la 1¢ Phase, d’avril a fin
mai, avec 2 créneaux supplémentaires a Paul-Bert.

X> Demi-finales du 7 au 9 Juin.

Les finales Corpo se dérouleront sur 2 jours, dans les 2 salles du Palais des Sports de DREUX.
- le jeudi 16 juin : 3 finales
- le vendredi 17 juin : 3 finales.

Michel BARBOT a créé le championnat corporatif Handball DREUX VERNOUILLET en 1975. |l a insufflé
I'esprit Corpo en réunissant des handballeurs et non handballeurs hommes et femmes dans la
camaraderie et la joie de se réunir.

Nous nous devons de faire perdurer cette institution et cet esprit avec un hommage le vendredi 17 juin.
Merci MIMI.

Je remercie le service des sports de la mairie de DREUX, le Lycée BRANLY, les divers arbitres et les
membres du bureau directeur du HBCDV.

Eric DA COSTA

Aprés deux saisons quasi-blanches liées aux différents impacts causés par la pandémie de COVID-19, il
a fallu relancer la pratique handballistique et de nouveau en faire la promotion pour toucher notre public
et le convier a regagner les gymnases.

Ca n’a pas été facile de relancer la communication par le site internet et les réseaux sociaux du Comité
car suite a des changements de personnels et de responsables, les nouveaux concernés ont d( assurer
la reléve avec toute la méthodologie a reprendre depuis le départ.

C’est Maxime DAOUPHARS, ADS du CD28 en apprentissage, qui a pris la suite de Camille HOUGARD,
ancienne ADS du CD28. La réactivation des réseaux sociaux a été la partie la plus simple, en effet la
maitrise de I'outil demande moins de compétences que la gestion du site internet.

Cependant, la machine est repartie et aprés plusieurs semaines de travail, la communication du CD28 est
de nouveau pertinente et efficace. Elle couvre les événements organisés par le Comité mais également
ceux des clubs qui nous sont affiliés (plateaux Baby Hand, Tournois Mini Hand ou encore Finalités de
Coupe). De plus, les annuaires a jour et les documents concernant la saison 2021/2022 sont tous
disponibles et accessibles aisément sur le site du Comité pour faciliter les recherches des clubs ou des
particuliers.

Maintenant que le train est en marche et que tous les voyants sont au vert, la commission espére pouvoir
définir une ligne directrice plus précise sur l'orientation de la Communication pour les saisons a venir et
pourquoi pas développer et utiliser de nouveaux outils et vecteurs de transmission d’informations pour
étre toujours plus performant et élargir le public cible.

Maxime DAOUPHARS / Fanny DELAFOY.



Commission Développement

Mini Handball

Cette année, la formule Mini Hand a été organisée en deux phases, rassemblant nos U9 tous les 15 jours
sur des tournois de 5 a 7 équipes :

e la 1% phase a été organisée géographiquement faisant participer 25 équipes et 16 clubs.
e la 2°™ phase qui a davantage mixé les clubs a vu participer 26 équipes.

Les tournois de Noél ont été organisés a Mainvilliers et Chateauneuf-en-Thymerais. Deux trés belles
réussites. Malheureusement celui de Toury n’a pas pu avoir lieu.

Le Challenge Quiniou devrait étre organisé a Epernon le samedi 4 juin 2022. Je remercie encore Kevin
pour I'organisation de ce tournoi final.

Je tiens a remercier tous les clubs qui ont organisé les rencontres Babyhand et Mini Hand durant cette
année sachant qu’il n’a pas toujours été simple de trouver les lieux pour répartir au mieux les effectifs.
Certains tournois n’ont d’ailleurs pas pu se maintenir.

Malgré tout, on peut féliciter les joueurs, les dirigeants, les accompagnants, les parents ainsi que les
jeunes arbitres. Les rencontres se sont toujours déroulées dans la bonne humeur et a voir les visages de
nos futurs champions avec beaucoup de gaieté et de plaisir.

Je tiens tout particulierement a remercier les membres de cette commission, Carole, Maxime et Clément
pour leur dynamisme, leur soutien et leur aide pour toute I'organisation.

Aymeric BIGOT

Baby Hand

Aprés une période de pause imposée, nos babies handballeurs et handballeuses ont pu faire une saison
compléte sur cette reprise 2021-2022.

Tout commence comme chaque saison par une préparation chacun de son c6té, dans son club respectif
deés le mois de septembre. Une fois préts, nos babies sont partis affronter le monde horrifique du club de
Voves pour Halloween. Affrontements contre squelettes et autres monstres, esquives des fantdmes
flottants ici et Ia. Nos 75 handballeurs ont su sortir vainqueurs de cet affrontement, bonbons et surprises
en récompenses.

Apres cet affrontement, nos babies sont retournés dans leur club pour préparer I'hiver, et la venue d'un
homme célebre. C'est donc en direction du Péle Auneau et du Péle Dreux la ou le froid est intense et la
neige épaisse que nos babies sont partis. Cette fois, ce sont des boules de neige qu'il fallait éviter, étre
équilibré pour ne pas glisser sur les lacs gelés, viser les stalagmites pour les détruire, trouver des cadeaux
et sucreries cachés sous les chapeaux des lutins. Et a la fin de l'aventure, c'est a I'unisson qu'ils
l'appelérent "PEEERE NOELLL!". L'nomme de rouge et blanc est alors apparu, sa hotte pleine de
surprises et friandises. Oui, il était aux deux endroits, que voulez-vous, il est magique. Ce n'est pas moins
de 100 babies qui sont repartis se reposer chez eux, des étoiles plein les yeux.

De retour de vacances et pour Mardi Gras, c'est de maniére incognito, affublés de déguisements en tout
genre, que nos petits handballeurs et handballeuses se sont dirigés vers Chateauneuf-en-Thymerais.
Arrivés sur place, c'est une table géante qui les attendait sur laquelle ils devaient grimper. Sur celle-ci,
farine, sucre, ceufs et plusieurs ingrédients étaient disposés. Obijectif de cette journée, préparer des
crépes. Nos babies ont di transporter des ceufs tenus en équilibre tout en évitant différents obstacles
parsemés sur leur chemin. |l fallait tirer sur le couvercle des pots de confiture géants pour pouvoir les
ouvrir et récupérer leur contenu. Des relais pour transporter la farine dans un saladier s’organisaient, se
transformant méme en petites courses. La cuisine de Chateauneuf était sens dessus dessous, mais les
crépes étaient prétes, et c'est le ventre plein et les bras chargés de surprises que nos 60 babies sont
repartis heureux.



Pour terminer, Paques est arrivé. C'est dans les pays imaginaires de Mainvilliers et Janville que nos 80
babies furent transportés. Recherches de surprises en chocolats, épreuves pour devenir le nouveau lapin
de Paques attendaient les mini-sportifs. Nos babies étaient sur tous les fronts entre du saut de lapin, de
I'évitement d'abeilles, de la construction d'ceufs en chocolat. lls récoltérent au fur et 8 mesure des
chocolats cachés ci et la pour remplir leur panier. Peut-étre que I'année prochaine, dans votre jardin, ce
sera I'un d'eux qui y déposera les ceufs !

Carole GUILLOTIN / Maxime LE GALL




"Mesdames, Messieurs les arbitres,
Cette saison de reprise post-COVID flt relativement complexe a gérer. ... points me viennent a I'esprit.

1. Un manque d'effectif

Nous ne sommes pas assez nombreux et 'engagement collectif est souvent limité. De fait, les solos seront
bientét la norme. Rien de grave me direz-vous si ce n'est que ce phénomeéne commence a toucher la R2F
ou la R3M. J'aimerais que nous n’oubliions pas que le handball s'arbitre a deux ! En respectant cette
régle, nous accompagnerons mieux nos JAT3 sortis de formation et nous sécuriserons les rencontres
parfois tendues, les fameux matchs de coupe du Monde du 28 :-)

2. Une gestion intercomités

La mise en place de désignations entre les référents de bassin a permis aux représentants de la CTA de
couvrir la quasi-totalité des rencontres avec parfois des officiels orléanais désignés dans le chartrain ou
des euréliens dans le 41. Ceci aura un coit pour les clubs, il faut en avoir conscience.

3. Des comportements a corriger

Venons-en a notre comportement : peu de disponibilités sont saisies, ce qui rend les désignations
complexes a établir. Certes, WhatsApp est un canal confortable mais il doit impérativement rester
I'exception. Pour mémoire, la CTA vous demande de saisir vos disponibilités a J-25 pour publier les
désignations a J-21 sur les niveaux hauts et a J-14 pour I'ex-départemental. Malheureusement, les délais
sont souvent impossibles a respecter puisque je dois m'enquérir de vos disponibilités "hors iHand"... Une
fois cette premiére bataille gagnée, trés régulierement, vous m'annoncez votre indisponibilité aprés
réception du SMS de convocation. Si la situation est pénible, elle devient ingérable quand vos messages
de type "j'avais oublié que j'avais match ce jour-la" ou "je féte mon anniversaire ce week-end" m'arrivent
la veille voire le jour du match ! Ce phénomeéne doit impérativement disparaitre, au moins par respect de
vos pairs et de la CTA. En complément, il a été demandé a la COC de veiller aux reports tardifs et donc,
aux clubs, de saisir plus tot leurs conclusions de rencontres.

4. Des clubs peu concernés

Je suis régulierement a la peine pour couvrir les matchs dans les clubs jouant 'arbitrage. Je pense a
USDV ou AST qui, par exemple, regroupent I'ensemble des JAJT1... mais que font les autres structures ?
Pourquoi certains sifflent plus de 40 matchs par an quand d'autres ne sont que de simples consommateurs
du handball ? J'ose espérer que les coachs et joueurs hors scope de I'arbitrage, ceux qui nous expliquent
nos jobs tous les week-ends, s'inscriront bientdt aux formations de Fanny et rejoindront rapidement nos
effectifs en se rendant disponibles !

5. Des suivis insuffisants

Nous avons formé des JAT avec la ligue mais le nombre de suivis ne décolle pas. Certains sont également
arbitres donc souvent désignés, d'autres sont joueurs donc sur les terrains. Toutefois, tout le monde ne
joue pas le jeu, ce qui rend délicate la sortie de formation JAT3 avec globalement un niveau trop faible qui
met en danger le jeu, les joueurs et les officiels.

Je fais le voeu que chacun prenne enfin conscience que le handball se joue a 16 sur le terrain : 7 joueurs
par équipe et 2 arbitres !

La CTA proposera prochainement des mesures pour améliorer la situation, j'espére que les clubs
valideront les propositions faites ou proposeront d'autres solutions crédibles pour que I'arbitrage prenne
la place qu'il mérite. Je sais que vous étes tous conscients de la situation mais sans votre implication forte
et réguliére, point de salut !"

Fabrice BELORGEY



Formation Jeunes Arbitres

Aprés deux années difficiles impactées par la situation sanitaire et les différents obligés protocoles, c’est
avec plaisir et soulagement que toute la famille du Hand a retrouvé le chemin des gymnases pour
s’entrainer, jouer, arbitrer.

L’équipe de formation s’est appuyée sur le travail effectué par les clubs afin de recontacter tous les JAJ
du Comité 28 et de proposer le programme de formation suivant :

* Journée de positionnement  Chartres 26 septembre 7 JAJ (2004-2006)

* Coupe de I'Avenir Divers lieux 2 et 9 octobre 14 JAJ (2004-2007)
* Vacances de la Toussaint CRJS Chartres 24/25/26 octobre 19 JAJ (2004-2006)
* Vacances de Noél llliers-Combray 20 décembre 17 JAJ (2004-2006)
* Vacances de Printemps Auneau 10 avril 10 JAJ (2004-2006)
* Vacances de Printemps CRJS Chartres 13/14/15 avril 20 JAJ (2007/2008)

Lors des sessions de formation, apport théorique, mise en situation pratique, suivi, évaluation, analyse
vidéo, ont permis de dynamiser, remettre en confiance, soutenir toute cette génération de JAJ dont la
motivation et I'investissement ont été trés appréciés de toute I'équipe en charge de la formation.

X> 47 Juges Arbitres Jeunes, sur 66 convoqués, issus de 12 clubs du Comité 28, ont participé a au moins
1 stage.
> 9 journées de formation ont été organisées
- 6 journées au CRJS de Chartres en lien avec 'Equipe Technique Départementale lors des
rassemblements des sélections Départementales Féminines et Masculines
- 1journée a ILLIERS COMBRAY,
- 1journée a AUNEAU.

Merci a ces 2 clubs d’avoir mis leurs installations sportives et leurs équipes U15 a la disposition des
formateurs/formatrices pour des sessions de qualité.

Conjugué au travail hebdomadaire effectué en club par les accompagnateurs, animateurs des écoles
d’arbitrage, nos JAJ ont acquis des outils nécessaires pour étre crédibles, s’épanouir dans ce réle d’arbitre
indispensable a I'évolution et au respect du jeu.

* Florian BOURGINE et Arthur LERAVAT (USDV) ont arbitré la compétition des intercomités, génération
2008/2009 Masculine et Féminine le 27octobre 2022 a Orléans.

* Clément FRONTEAU (AST) et Timothé JUSTICE (ASHBB) ont été sélectionnés pour les finalités des
intercomités les 16 et 17 avril 2022 a Bourges.

e 7 binbmes JAJ seront désignés pour arbitrer les finalités départementales organisées a Voves le 18
juin, ce qui marquera la fin de cette saison, enfin compléte et pleine de promesses.

L’équipe de formation du Comité Eure et Loir :
Fanny GUILBERT DELAFFQY / Lou Ann GUILLOTIN / Camille DROUIN
Eric DA COSTA — Benjamin GAILLARD — Maxime DAOUPHARS

Djamel DJITLI - ADS




Commission Excellence Sportive

Formation du joueur

Préambule

Aprés deux saisons en pointillés, le handball a repris ses droits, avec notamment le retour des
compétitions de sélections qui n'avaient pas eu lieu depuis 2019. L’équipe technique départementale a
ainsi été trés active, des Coupes de I'Avenir de septembre aux stages et compétitions nationales de
Paques. Merci aux membres de cette équipe qui ont accompagné, conseillé, entrainé, managé les
sélections départementales tout au long de la saison.

Merci également aux clubs et municipalités qui ont mis leur gymnase a disposition des groupes
d’entrainement tout au long de la saison (Chartres, Chateauneuf, llliers, Dreux), ainsi qu’aux clubs
référents (Auneau, Mainvilliers, Dreux Vernouillet) pour l'accueil et 'animation des regroupements
hebdomadaires de bassin.

Excellence sportive

Génération 2008 Féminines
Encadrement : Julien PROVOST (USDV) & Fabrice VERNON (CHBA)

La génération 2008 féminine a réalisé un parcours exemplaire tout au long de la saison. Elles ont
brillamment remporté les interdépartementaux a la Toussaint, se qualifiant ainsi pour le tour interrégional.
Aprés un parcours sans faute durant la phase de poule, elles sont malheureusement tombées face au Val
d’'Oise et sa trés solide gardienne lors du match qualificatif pour les finalités nationales. Cela restera
néanmoins pour 'ensemble des joueuses et du staff une expérience riche en enseignements, et une
aventure humaine conclue sur le terrain de la Maison du Handball sous les yeux des joueuses de I'équipe
de France.

> 9 joueuses ont été convoquées lors des différents stages de détection régionale :
Zainab AMTOT (CHBA), Nina BAUVILLARD (AST), Perla DEFAUX, Cali GUEGAN (CHBA), Mila
GUEGAN (CHBA), Chelsea KARSENTY (CHBA) Enola MAUNOURY (AST), Liora MARANGONE
TRILLAUD (ESN), Lucie PREIRA (AST).
5 d’entre elles ont été retenues pour intégrer le Péle Espoirs Accession d’Orléans a la rentrée prochaine :
Zainab AMTOT, Perla DEFAUX, Cali GUEGAN, Mila GUEGAN et Enola MAUNOURY.

Génération 2008 Masculins
Encadrement : Philippe GIOAN (USDV) & Christophe AUBRY (MCHB)

La génération 2008 masculine aura également réalisé un parcours convaincant. Deuxiémes des
interdépartementaux aprées une finale face au Loiret qui a laissé quelques regrets, ils se sont néanmoins
qualifiés pour le tour interrégional. Les blessures de trois éléments majeurs de la sélection dans la
quinzaine précédant la compétition n’auront malheureusement pas permis aux Euréliens de défendre
pleinement leur chance. lIs terminent ce tour interrégional en Vendée sur une 8™ place, mais les valeurs
de solidarité et de courage démontrées dans ce contexte difficile auront marqué les esprits.



X> 8 joueurs ont été convoqués lors des différents stages de détection régionale :
Augustin CLOPEAU (AST), Timéo GIRARD (AST), Marius GODEAU, (MCHB), Junior ILUNGA (USDV),
Gabriel JAROUSSE (MCHB), Noa MICHEL (AST), Sasha PELLETIER (UPI), Nikita SOLOMON (MCHB).
4 d’entre eux ont été retenus pour intégrer le Péle Espoirs Accession de Chartres a la rentrée prochaine :
Augustin CLOPEAU, Timéo GIRARD, Noa MICHEL et Nikita SOLOMON.

Génération 2009 Féminines
Encadrement : Camille MARIE (CHBA) & Aymeric BIGOT (MSD)

La génération 2009 féminine a fonctionné toute la saison avec un effectif assez réduit, contraignant parfois
le staff a des adaptations inhabituelles dans le contexte d’'une sélection. L'absence de spécialiste sur le
poste de gardienne de but a également été problématique, méme si des joueuses se sont portées
volontaires pour assurer ce role avec pour certaines de réelles qualités. Dommage qu’elles n’y évoluent
pas régulierement en club. Malgré leur nombre restreint, les joueuses ont été trés impliquées tout au long,
et ont trouvé petit a petit leur place, a I'image du stage de printemps ou certaines se sont révélées. Les
contenus ont été orientés d’'une part sur les comportements défensifs dans un systeme fille a fille, et
d’autre part sur 'enchainement de taches en attaque.

X> 6 joueuses ont participé au stage de détection régionale au mois d’avril :
Maissa AYARI (FJC), Lucy CHEVASSU (CHBA), Paloma DEFAUX (USDV), Shanys DUFFARD (USDV),
Rayhanna EL BEKAY (CHBA), Fatime TRAORE (USDV).

Génération 2009 Masculins
Encadrement : Romain VIMARD (MCHB) & Kévin KIANGEBENI (USDV)

La génération 2009 masculine a connu une saison chargée, avec un groupe étoffé et complet, avec des
joueurs intéressants a tous les postes. Le staff a orienté les contenus sur la création et I'exploitation du
surnombre en attaque, et sur la mise en place d’'une défense homme & homme étagée. Les joueurs ont
montré un investissement important a chaque regroupement et une réelle volonté de s’engager dans cette
filiere vers le haut niveau, en témoigne le nombre record de candidatures pour intégrer le CED a la rentrée
prochaine.

X> 8 joueurs ont participé au stage de détection régionale au mois d’avril :
Clément BIDARD (USDV), Raphaél BOUGLE (AST), Nathan DESPREZ (USDV), Hector CHAUVEAU
(MCHB), Sofian GOUJET (UPI), Léandre MARCE (UPI), Lucas PEREIRA (AST), Jules VAN VOOREN
(MCHB).

Génération 2010

Encadrement féminin: Julien PROVOST (USDV) & Judy LARAVINE (CHBA)

Encadrement masculin : Maxime LE GALL (MCHB) & ? ()

L’ensemble des joueuses et joueurs né(e)s en 2010 et licenciés dans un club Eurélien ont été convoqués

pour une séance de détection le dimanche 19 juin a Chartres. La prochaine évaluation de cette génération
aura lieu sur les Coupes de I’Avenir en octobre 2022 afin de constituer le groupe de sélection.




Centre d’Entrainement Départemental Masculin
Encadrement : Clément GUINOT & Romain VIMARD (MCHB)
Joueurs au CED en 2021/2022 :

NOM Prénom Né en Classe Club
BOUGLE Raphaél 2009 e AST
BOURGINE Marius 2008 4éme DAC
BRUNOIS Ethan 2009 e MCHB
CLOPEAU Augustin 2008 4éme AST
DA COSTA MARAIS Noa 2007 g MCHB
GIRARD Timéo 2008 4éme AST
GIOAN Macéo 2008 4éme AST
GODEAU Marius 2008 4éme MCHB
HAZGUI Riyes 2007 g DAC
MICHEL Noa 2008 4éme AST
MICHEL Nolan 2008 4éme MCHB
PEREIRA Lucas 2009 5éme AST
RIVIERE Lucien 2008 g AST
SOLOMON Nikita 2008 4éme MCHB

Aprés une année a jongler entre les différents protocoles, le CED a repris son rythme de croisiére cette
saison. Quatorze joueurs composaient un groupe plus homogéne que I'année précédente. L’état d’esprit
travailleur des gargons leur a permis d’évoluer vite et bien dans les différents axes de travail abordés par
le staff :

- Savoir-faire individuels en attaque : duel offensif, travail de tir au poste
Petites relations en attaque : perception et exploitation du surnombre
Jeu sur grand espace : écartement, étagement, perception et exploitation des déséquilibres
Savoir-faire individuels défensifs : intentions et lecture du crédit d’action, technique de neutralisation
Gardiens de buts : techniques de parades, lecture des impacts, travail des relances

Le niveau du groupe a permis d’aménager assez t6t dans 'année des temps d’opposition intéressants
avec le CER, et 5 joueurs du CED ont été conviés a intégrer les séances du CER du mardi soir a partir de
janvier.

Certains joueurs du CED évoluent avec I'équipe du college dans le cadre du Championnat Excellence
UNSS. Le college s’est qualifié pour les Championnats de France qui se dérouleront a St Raphaél du 30
mai au 2 juin.

Quatre joueurs du CED intégreront le CER a la rentrée prochaine, ce qui montre la pertinence de la
structure et la qualité des joueurs qui la composent. Sur les 14 joueurs présents cette saison, 7 resteront
au CED rannée prochaine et seront potentiellement rejoints par les 8 joueurs ayant satisfait aux tests
sportifs le 4 mai dernier qui ont regroupé 26 candidats. Certaines candidatures restent en suspens car
liées au nombre de places dont nous disposerons a I'internat.

Effectif prévisionnel du CED masculin en 2022/2023 :

NOM Prénom Né en Classe Club
BIDARD Clément 2009 4éme UsSbhV
BOUGLE Raphaél 2009 4éme AST
BOURGINE Marius 2008 g DAC
BRUNOIS Ethan 2009 4éme MCHB
BUTHIER MANOURY Maé 2010 4éme AST
CHAUVEAU Hector 2009 4éme MCHB
CONDO ALMEIDA Lucas 2010 5 AST
GIOAN Macéo 2008 3éme UsbvV
GODEAU Marius 2008 g MCHB
MICHEL Nolan 2008 3éme MCHB
PEREIRA Lucas 2009 4éme AST
SCHOOS Ethan 2010 5éme MCHB
STOJINOVIC Matija 2009 4éme MCHB
TANTILLO STEPHO Léopold 2009 4éme UsbvV

VAN VOOREN Jules 2009 4eme MCHB



Centre d’Entrainement Départemental Féminin

Suite aux démarches entreprises en fin de saison derniére, le comité a travaillé conjointement avec
I'équipe pédagogique du college Mathurin Régnier pour ouvrir un CED féminin a la rentrée 2022. Sans
possibilité d’internat pour cette premiére année, le CED a connu un recrutement plutét local. Cing joueuses
ont satisfait aux exigences des tests d’entrée qui se sont déroulés le vendredi 27 avril. Le groupe
d’entrainement pourra étre complété par des joueuses issues du collége.

Les joueuses du CED bénéficieront de trois séances d’entrainement hebdomadaires qui seront assurées
par Clément Guinot et Djamel Dijitli.

Effectif prévisionnel du CED féminin en 2022/2023 :

NOM Prénom Né en Classe Club
AYARI Maissa 2009 4éme FJC
BAUVILLARD Nina 2009 4éme AST
COLAS Alexane 2009 4éme CHBA
DUFFARD Shanys 2009 4éme Usbv
MAIGNAN Lola 2008 gEne AST

Formation de cadres

Le module de formation « Accompagner les pratiquants » est désormais dispensé par les clubs référents
dans le cadre du projet territorial. Deux sessions ont eu lieu sur le département, en octobre 2021 & Auneau
et en avril 2022 a Dreux. Ces formations ont réuni au total une quinzaine de participants mais n’'a
malheureusement touché que trés peu de bénévoles en dehors des clubs référents. La question de la
communication se pose. L’information est envoyée sur les boites mail standardisées des clubs et aux
référents techniques de ceux-ci mais arrive-t-elle jusqu’aux personnes susceptibles d’étre intéressées ?

E&L Handball Camp

Les stages d’été du comité se sont déroulés en ao(t 2021 et ont connu un beau succes :

e 27 participants pour le Camp Enfants du 15 au 21 ao0t a Migniéres

e 23 participants pour le Camp Ados du 22 au 28 aolt a Chartres
Les camps 2022 sont d’ores et déja complets, si bien que nous avons décidé de I'ouverture de places
supplémentaires, portant la capacité maximale d’accueil a 45 stagiaires par semaine. Les deux camps se
dérouleront sur le site du Lycée Frantz Stock de Migniéres.

Conclusion

Le handball semble reparti pour de bon et les clubs ont été le veritable moteur de cette reprise. Le retard
de formation chez les jeunes, causé par les deux saisons en pointillés, tend a se combler, et les résultats
de nos équipes jeunes au niveau régional comme des sélections départementales démontrent la qualité
du travail effectué dans les clubs du département. Des efforts qu'il faut poursuivre et qui passent
notamment par le développement des compétences des entraineurs intervenant sur les catégories U11,
U13 et U15 qui sont déterminantes pour le développement de nos jeunes joueuses et joueurs.

L’ouverture du CED féminin est un outil supplémentaire pour aider a la formation des jeunes joueuses
issues du territoire. La base de licenciées demeure néanmoins fragile. |l faut donc persévérer pour fidéliser
et consolider les collectifs existants et également poursuivre la prospection sur le terrain pour créer
davantage encore d’équipes féminines au sein de nos clubs.

Enfin le projet territorial va entrer dans sa troisieme année, et 'ensemble des clubs, quel que soit sa taille,
sa structure, son niveau, a un réle a jouer dans cette dynamique qui vise a rapprocher et développer le
handball qui est notre souhait commun. Je ne peux donc gu’inciter 'ensemble des acteurs concernés a
adopter un esprit d’'ouverture vis-a-vis de cette démarche.

Clément GUINOT




Comité d' Eure-et-loir de Handball

CHARGES PRODUITS

60 ACHATS 7 653,82 € 70 VENTES 34 941,91 €
Fournitures bureau,petit outillage 72,56 € Participation stagiaires 2 927,50 €
Consommables 630,31 € Fonds de formation technique 520,83 €
Matériel informatique 2 036,20 € Recettes manifestations 21 750,00 €
Pharmacie 20,18 € Prestations de service 6 214,00 €
Matériel,équipement sportif 3757,82€ Vente documentation,fournitures 101,65 €
Carburant 820,75 € Abonnements,frais de secrétariat 3342,50 €
Récompenses,Coupes,Pot A.G Comité 316,00 € Arbitrage 85,43 €

61 SERVICES EXTERIEURS 6 004,13 € 74 SUBVENTIONS 91 240,66 €
Location sieége 3531,20 € Etat : actions ANS 19 765,00 €
Entretien, Maintenance des Biens 573,22 € Etat Chémage Partel 15024,70 €
Assurances: Siege / Auto Missions 1853,71 € Etat Fonds Solidarité 34 196,00 €
Documentation 46,00 € Etat Aide au Club / Prime Inflation 4 400,00 €

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 32573,27 € Conseil Régional Cap'Asso 3475,00 €
Intervenants vacataires, honoraires 2 725,00 € Conseil Départemental 7 000,00 €
Frais féderaux, arbitrage 464,07 € Sylae ASP 5999,96 €
Manifestations, 17 768,40 € AFDAS 1.380,00 €
Compétition/Transport Jeunes intercom,dept,région 780,60 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 22 621,26 €
Frais de déplacements des salariés 3 159,96 € Cotisations Adhérents (Licences) 7 060,70 €
Frais de déplacements des élus et bénévoles 1416,32 € Engagements Equipes 6 840,00 €
Hébergement (stages), restauration 4 642,27 € Ligue du Centre HB 7 509,31 €
Frais de réception et réunions 513,89 € ANCV coupon Sport Chéque Vacances 731,25 €
Frais postaux, télécommunication, internet 864,29 € Amendes 80,00 €
Frais Tenue de Compte Bancaire 238,47 € Partenariat MIDI AUTO PEUGEOT 400,00 €

64 CHARGES DE PERSONNEL 79 624,11 € 76 PRODUITS FINANCIERS 345,16 €
Rémunération du personnel 56 809,44 € Intéréts Livret A 345,16 €
Charges sociales 22 195,67 € 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 511,27 €
Formation 619,00 € IJ SS CPAM 511,27 €

65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 1766,42 € /8 REPRISE SUR AMORTISSEMENTS 1754,00 €
Médecine du travail 336,00 €
Cotisation Afdas/Via 28/Cosmos/Cdos/Afsvip 1430,42 € Abandon de Revenu 1524,00 €

66 CHARGES FINANCIERES - € TOTAL 152 938,26 €
Interéts Bancaires

6/ CHARGES EXCEPTIONNELLES - €
Charges exceptionnelles - €

68 CHARGES AUX AMORTISSEMENTS 478540 € Résultat Exercice 2021
Dotation amortssement, 4 785,00 €
Abandon de Revenu 1524,00 €

TOTAL

133931,15 €




Comité d'Eure-et-Loir de Handball

ACTIF BRUT Amortis NET PASSIF NET

Immobilisations Capitaux propres

Photocopieur 3408,60 € 3 408,60 € - €| Report 110 704,19 €

PC Tour Comité / portables Salarié 2 036,20 € 2 036,20 € - € | Résultat Année 2021 19 007,11 €

Mini-Bus CD 28 23 927,00 € 11 963,50 € 11 963,50 € | Total des Capitaux Propres 129 711,30 €
Provisions pour charges 5 000,00 €

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 29 371,80 € 17 408,30 € 11 963,50 € | TOTAL 134 711,30 €

Créances Clubs relevé au 31/12/2 17 396,50 € 17 396,50 € | Dettes Sociales

Créances Clubs Prestations Servid 982,00 € 982,00 € | Organismes Sociaux 4 363,73 €

Créances Ligue du Centre 4 711,70 € 4 711,70 €

Prime Inflation 400,00 € 400,00 € | Autres Dettes

Sylae ASP 666,64 € 666,64 € | Via 28 144,00 €

Autres Créances Club 3743,33 € 3 743,33 € | CE Frais de Banque Décembre 16,00 €
FFHB Formation Salarié 559,00 €

Disponibilités Frais Décembre Salariés 386,09 €

Solde Banque au 31/12/2021 27 653,71 € 27 653,71 € | Frais Décembre Cadres Bénévoleg 403,92 €

Livret Banque au 31/12/2021 76 845,16 € 76 845,16 €

TOTAL ACTIF CIRCULANT 132 399,04 € 132 399,04 € | TOTAL DETTES 5872,74 €

Réservation A.G FFHB 2022 151,60 € 151,60 €

Caution MARGAUX IMMO Siege 362,00 € 362,00 € | Produits constatées d' avance 4 385,00 €

AFDAS Acompte 2022 92,90 € 92,90 €

TOTAL GENERAL 162 377,34 € 17 408,30 € | 144 969,04 € | TOTAL GENERAL 144 969,04 €




COMITE d’EURE-ET-LOIR DE HANDBALL

ASSEMBLEE GENERALE
SAISON 2021-2022

Finances

* Propositions de tarifs

* Budget prévisionnel



Propositions de Tarifs
Saison 2022/2023

FFHB Part Ligue Part Comité TARIFS
LICENCES PRATIQUANTS 2021/22 | 2022/23 | 2021/22 | 2022/23 | 2021/22 | 2022/23 | 2021/22 | 2022/23
| E::z:heelguaeﬁ 2005 et avant | 33.00 | 35.00 | 15.90 | 15.90 | 13.00 | 1350 | 61.90 | 64.40
Efr:g:i 12-16ans | 200642010 | 21.00 | 2200 | 15.90 | 1590 | 10.75 | 11.25 | 47.65 | 4915
Moins de 12 ans | 2011 et aprés | 16.00 | 16.50 | 13.10 | 13.10 | 9.00 | 950 | 38.10 | 39.10
Corpo 27.00 | 2850 | 285 | 285 | 550 | 6.00 | 3535 | 37.35
, Loisir 26.00 | 2750 | 885 | 8.85 | 11.50 | 12.00 | 46.35 | 48.35
Pr::;‘:]“e Handfit 26.00 | 2750 | 885 | 885 | 11.50 | 12.00 | 46.35 | 48.35
compét, |- Handensemble 13.00 | 1350 | 835 | 835 | 1150 | 12.00 | 32.85 | 33.85
Baby Hand 16.00 | 16.50 | 13.10 | 13.10 | 9.00 | 950 | 38.10 | 39.10
PRATIQUE EVENEMENTIELLE
Evénementielle | 015 Joao@| o | o | o | o o | o
DIRIGEANTS
Dirigeant | 18.00 | 19.00 | 11.75 | 11.75 | 550 | 6.00 | 35.25 | 36.75
Blanche Dirig. 18.00 | 1900 | 6.75 | 675 | 550 | 6.00 | 30.25 | 31.75
MUTATIONS
Dirigeant o 0 0 | 3000] 3000] o 0o | 30.00 | 30.00
Plus de 16 ans | 2005 etavant | 90.00 | 90.00 | 59.00 | 59.00 | o 0 | 149.00 | 149.00
13-16ans | 200622009 | 54.00 | 54.00 | 55.00 | 5500 | o© 0 | 109.00 | 109.00
12 ans et moins 20019 et Gratuit
aprés

(#) : ala charge de la FFHB

Attention : le Code du sport impose de dissocier dans le tarif de I'assurance la part « responsabilité civile (RC) »

obligatoire, de la part « individuelle accident (IA) » facultative.

Conformément a l'article L 321.1 du Code du Sport, les associations, les sociétés et les fédérations sportives sont
dans I'obligation de souscrire pour I'exercice de leur activité des garanties couvrant leur responsabilité civile (RC),

celle de leurs salariés ou bénévoles et celles des pratiquants du sport.

Les fédérations sportives sont tenues d’informer leurs adhérents de I'intérét que présente la souscription d’'un contrat
d’assurance de personnes couvrant l'individuelle accident (IA) — dommages corporels — auxquels leur pratique
sportive peut les exposer.
Pour ce faire, la FFHB a souscrit auprés de MMA un contrat d’assurance collectif de base comprenant une adhésion
facultative a un régime d’assurance de personnes incluant une assistance conformément a l'article 30.3.2 des
réeglements généraux de la FFHB.




> Frais divers

| Tarifs 2021/2022 | Propositions 2022/2023
FRAIS DE SECRETARIAT
= pour les clubs qui ont plus de 4 équipes en 210 € 0 - 50 licenciés (*) 80€
départemental (-11 a senior) 50 - 100 150€
= pour les clubs qui ont 4 équipes et moins en 160 € 100 — 200 200€
départemental (-11 a senior) 200 - 300 250€
300 — 400 300€
=>» pour les clubs corporatifs 160 €
400 - 500 400€
ABONNEMENT ANNUEL AU CAHIER HB
=> par internet 85 € 85 €
FRAIS D’ARBITRAGE
Fra|§ Qe désignation d’arbitrage par match a 20€ 13 €
domicile
INDEMNISATION DES ARBITRES
Indemnité de déplacement par km (1 voiture) 0,32 €
Indemnité de déplacement par km (2 voitures) 0,16 € Tarifs votés en AG de Ligue
Indemnité d’arbitrage (par arbitre) 30 €
FONDS TECHNIQUE
fonds c(lf) formation technique pour les jeunes 250 € 2,50 €
joueurs
. . . i _ (*) : par licence N-1
() = v iEenes eempaiien K (hors licences événementielles)
> Tarifs engagements
CHAMPIONNATS . -
Tarifs 2021/2022 Propositions 2022/2023
COUPES ' P
1% Division Territoriale 25 € x nombre de matchs 350 €
Masc.
e i o
2°" Division Territoriale 25 € x nombre de matchs 300 €
Masc.
ore i o
1 DIVISIOI:] Territoriale 240 € 240 €
Fém.

U13 Masc. Territorial Niv 2

U13 Fém. Territorial Niv 2

85 € par Y2 saison

75 € par "2 saison

U11 Masc. et Fém.

60 € par ¥ saison

50 € par . saison

1 équipe = 25 € par Y2 saison

1 équipe = 25 € par "2 saison

U9
2 équipes ou + < 20 €/éq. par V2 saison 2 équipes ou +- 20 €/ éq. par "2 saison
Coupe 28 adultes 0 20 €
Corpo 180 € 0




Comité d'Eure-et-loir de Handball

CHARGES PRODUITS
60 ACHATS 3100,00 € 70 VENTES 57 300,00 €
601 JFournitures bureau,petit outillage 200,00 € 7011 |Participation stagiaires / CED 7 500,00 €
602 [Consommables 600,00 € 7012 [Fonds de formation technique 5500,00 €
603 [Matériel informatique - £ 702 JRecettes manifestations 26 000,00 €
604 [Pharmacie 200,00 € 706 [Prestations de service 12 000,00 €
605 |Matériel,équipement sportif 1 000,00 € 7071 |Vente documentation,fournitures 300,00 €
606 [Carburant 600,00 € 7072 JAbonnements,frais de secrétariat 6 000,00 €
608 |Récompenses,Coupes,Pot A.G Comité 500,00 €
61 SERVICES EXTERIEURS 5 750,00 € 74 SUBVENTIONS 35 654,00 €
612 JlLocation siege 3 000,00 € 7411 |Etat : actions ANS 7 000,00 €
615 [Entretien, Maintenance des Biens 500,00 € Etat: ANS Emploi 12 000,00 €
616 |Assurances: Siége / Auto Missions 2 200,00 € 742 |Etat:SYLAE ASP 1 400,00 €
618 |Documentation 50,00 € 743 ]Conseil Régional Cap'Asso 3 500,00 €
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 54 230,00 € Conseil Départemental 10 000,00 €
621 |Intervenants vacataires, honoraires 6 000,00 €
622 |Frais féderaux 1 000,00 €
623 [Stages Eté 19 000,00 € Conseil Régional Mini-Bus Amortissement 1 754,00 €
6241 [Frais de déplacements des compétiteurs 3 000,00 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 53 400,00 €
6242 |Frais de déplacements des salariés 4 000,00 € 7561 |Cotisations Adhérents (Licences) 18 000,00 €
6243 |Frais de déplacements des élus et bénévoles 3 500,00 € 7562 |Engagements Equipes 23 000,00 €
6251 |Hébergement, restauration Excel. Sportive 15 000,00 € Ligue du Centre HB 12 000,00 €
6252 |Frais de réception et réunions 1 000,00 € Partenariat Peugeot 400,00 €
626 |Frais postaux, télécommunication, internet 1 500,00 €
Frais Tenue de Compte Bancaire 230,00 €
64 CHARGES DE PERSONNEL 92 000,00 €
641 |Rémunération du personnel 61 000,00 €
645 |Charges sociales 31 000,00 €
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 2 350,00 € 76 PRODUITS FINANCIERS 300,00 €
656 [Médecine du travail 350,00 € 761 |Intéréts Livret A 300,00 €
658 |Cotisation AFDAS / Cdos / Via 28 2 000,00 €
Mutuelle Salariés 2 300,00 € 77 |Reprise sur Fonds Propre 18 500,00 €
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES - €
671 |Charges exceptionnelles Abandon de Revenu 2 000,00 €
68 CHARGES AUX AMORTISSEMENTS 5424,00 € TOTAL 167 154,00 €
Abandon de Revenu 2 000,00 €

TOTAL

167 154,00 €
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